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E! propésito de este manual es de
proporcionar una guia para entrenar a
trabajadores agricolas en los campos,
bosques, viveros e invernaderos para
cumplir con los requisitos federales de
entrenamiento de la Ley de Proteccion
del Trabajador (WPS, por sus siglas
en inglés). Estd diseiado para ayudar
a los entrenadores a presentar sesiones
efectivas de entrenamiento. No propor-
ciona una guia para el entrenamiento
de trabajadores de entrada temprana o
manipuladores de pesticidas.

Este manual comienza con una
introduccién a los pesticidas y la
seguridad del trabajador, incluyendo las
regulaciones federales. Discute cada uno
de los puntos especificos que se deben
incluir en una sesién de entrenamiento

EL PROPOSITO DEL MANUFL

del WPS y contiene informacién
valiosa para ayudar a los entrenadores a
prepararse y presentar el entrenamiento
sobre la seguridad con pesticidas.

Este manual se enfoca en como
comunicar efectivamente la informacién
del WPS. Describe una variedad de téc-
nicas de entrenamiento que son adaptables
a diferentes programas de entrenamiento.
También discute las preguntas o prob-
lemas que pudieran presentarse durante
el entrenamiento y proporciona suger-
encias en c6mo resolverlas.

Se recomienda con bastante
énfasis que los entrenadores se famil-
iaricen con el WPS asi como también
con las leyes locales y estatales antes
de presentar el entrenamiento sobre la
seguridad con pesticidas.
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INTRODUCCION

En 1992, la Ley Federal de Proteccién
del Trabajador (WPS, por sus siglas
en inglés) fue adoptada en el Cédigo
de Regulaciones Federales. Una parte
importante de la regulacién del WPS

requiere que los empleadores agricolas
proporcionen a los trabajadores agri-
colas informacién y entrenamiento
sobre como evitar la exposicién a los
pesticidas y a los residuos de pesticidas.

POR QUE ES IMPORTANTE EL ENTRENAMIENTO

Los pesticidas son substancias usadas
para controlar plagas, aunque también
pueden ser toxicos a organismos que no
se desean controlar. Los trabajadores
agricolas, a diferencia de los manipu-
ladores de pesticidas, no aplican o
trabajan directamente con pesticidas.
Sin embargo, individuos que trabajan
cerca de dreas recientemente tratadas y

donde manipuladores mezclan, cargan,
o aplican pesticidas necesitan infor-
macién sobre como evitar la exposicion
a pesticidas y residuos de pesticidas.
Evitar la exposicion a pesticidas es muy
importante porque la exposicién puede
resultar en enfermedades o lesiones por
pesticidas a corto plazo (agudo) o a largo
plazo (crénico).

Los trabajadores se benefician del
entrenamiento de seguridad con pesti-
cidas al tener un mayor entendimiento
de los riesgos potenciales al trabajar
en dreas donde se usan los pesticidas
y se pueden encontrar residuos de los
mismos. El entrenamiento demuestra
lo que pueden hacer los trabajadores
agricolas para mantener a sus familias y
a ellos mismos libres de una exposicién
a los pesticidas y a sus residuos.

Los patrones también se benefician
cuando los trabajadores aprenden como
protegerse de la exposicion a pesticidas.
Un empleado entrenado es menos

probable que tenga un accidente en el
lugar de trabajo que pudiera resultar en
tiempo perdido en el trabajo, incremento
en la prima del seguro de compensacion
al trabajador, y una posible accion legal.

Los empleadores agricolas de%en
proporcionar entrenamiento del WPS
en la seguridad con pesticidas a los
trabajadores de manera que puedan
entenderlo. El proporcionar entre-
namiento de seguridad con pesticidas
a los trabajadores no es solamente un
requisito legal, sino también una buena
prictica para el negocio.
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CAPITULO 1

REGLAMENTOS E INFORMACION
BASICA SOBRE PESTICIDAS

EN ESTE CAPITULO...

Razones para Usar Pesticidas . ... ....... ..o, 2
Tipos y Formulaciones de Pesticidas . ............................ 2
Toxicidad de Pesticidas . . . ... .ot 2
Etiquetas de Pesticidas . . .. ...... .. .. i e 4
Repaso General de Reglamentos Agricolas y de Pesticidas.......... 10
Riesgos Asociados con el Uso de Pesticidas ...................... 10

ZQUE ES UN PESTICIDA?

U pesticida es cualquier substancia
usada para prevenir, destruir, repeler, o
mitigar insectos, roedores, nematodos
(ciertos tipos de gusanos), hongos,
malezas o cualquier tipo de organismo
considerado como plaga. Los regula-
dores de crecimiento de las plantas,
defoliantes (pesticidas registrados por la
Agencia de Proteccion Ambiental [EPA,
por sus siglas en inglés] que eliminan
las hojas de las plantas), desecantes
(pesticidas registrados por EPA que se
usan para secar el follaje de las plantas)
y repelentes de insectos se encuentran
también entre las muchas substancias
reguladas como pesticidas. Los fertili-
zantes son quimicos que actian como

nutrientes para ayudar en el crecimiento
de las plantas pero no son considerados
pesticidas. Por lo tanto, los riesgos
asociados con el uso de fertilizantes no
van a ser discutidos en este manual del
entrenador.

Los pesticidas que el consumidor
usa en y alrededor de los hogares para
actividades tales como el control de
malezas en el césped, tratamiento para
pulgas en las mascotas y control de
cucarachas, regularmente contienen
los mismos ingredientes usados en los
pesticidas comerciales pero con una
concentracién mds baja o en formu-
laciones diferentes a las usadas en los
establecimientos agricolas.
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RAZONES PARA USAR PESTICIDAS

Los pesticidas son herramientas impor-
tantes que ayudan a controlar malezas,
insectos y enfermedades de los cultivos.
Los pesticidas actuales, combinados con
un monitoreo sistemadtico de plagasy con
una variedad de métodos no-quimicos
para el control de plagas, permite a los
establecimientos agricolas producir mas
alimentos y fibra en una extensién menor

Existen varios tipos de pesticidas y
motivos para su uso. Los pesticidas
tienen efectos variables en los humanos
dependiendo de su composicién quimica,
formulacidn, asi como otros factores.

Algunos de los pesticidas mds
comunmente usados son:

Insecticidas—para controlar
plagas de insectos

Herbicidas—para controlar
malezas

Fungicidas—para controlar
hongos y organismos que
causan enfermedades en las
plantas

Acaricida—para controlar acaros

Nematicidas—para controlar
nematodos

Rodenticidas—para controlar
ratas, ratones y otros roedores

Alguicidas— para controlar algas

de terreno. El uso de pesticidas puede
presentar riesgos para los trabajadores
agricolas los cuales son discutidos mds
adelante en este manual. Esto permite
que los agricultores proporcionen a los
consumidores un suministro de ali-
mentos y fibra mdis nutritivo, abundante
y a precios mds accesibles.

TIPOS Y FORMULACIONES DE PESTICIDAS

Las personas aplican pesticidas a los
cultivos agricolas y a la tierra de cultivo
en diversas formas. Estas incluyen:

* polvos

¢ granulos

¢ aerosoles liquidos

° gases

Después de que un pesticida es
aplicado, los residuos del material
pueden permanecer en el drea tratada
por un periodo de tiempo que va desde
unos cuantos dias hasta varias semanas
0 mas.

TOXICIDAD DE PESTICIDAS

T oxicidad es el potencial de cualquier
pesticida de causar dafio.

Los pesticidas, por su naturaleza,
tienen que ser toxicos para controlar
las plagas que intentan controlar.
Algunos pesticidas son mds toxicos
para los humanos que otros. Ademis,
las personas difieren en suscepti-
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bilidad a las lesiones causadas por los
pesticidas.

Las palabras claves Peligro (Danger),
o Peligro-Veneno (Danger-Poison), Aviso
(Warning) y Precaucién (Caution) en
las etiquetas de los pesticidas reflejan el
grado relativo de toxicidad y peligro para
las personas y el medio ambiente:




Peligro o Peligro-Veneno

Los pesticidas mas tdxicos o
potencialmente mis toxicos tienen la
palabra clave “Peligro” y son altamente
toxicos para los humanos, éstos también
tendrdn en la etiqueta la palabra clave
“Veneno” junto con un simbolo de una
calavera con los huesos cruzados.

Aviso

Los pesticidas que son moderada-
mente pehgrosos tienen en la etiqueta la
palabra “Aviso”

Precaucion

Los pesticidas que tienen un nivel
de riesgo menor y presentan menos
peligro tienen la palabra “Precaucion”
en sus etiquetas.

Los pesticidas que tienen el menor
riesgo podrian no tener ninguna palabra
de advertencia.

El tipo y severidad de lesion o
envenenamiento depende de la toxi-
cidad y el modo de accion del pesticida
especifico, la cantidad absorbida por
el cuerpo, la rapidez de absorcion y la
velocidad del cuerpo de descomponerlo
y excretarlo.

La severidad de la lesién causada
por el pesticida puede reducirse con los

Palabras Claves de Toxicidad

Precaucion — Adviso — Peli

Menos Toxico Mas Toxico

Peligro

Sus
\/eneno

los pesticidas son absorbidos por la piel,
membranas, o intestinos y trasladados a
los 6rganos internos. Algunos pesticidas
pueden afectar diferentes 6rganos y
sistemas internos del cuerpo humano al
mismo tiempo.

Signos y Sintomas

Los sintomas son cualquier
condicién anormal o cambio en la salud
que una persona vea o sienta, o que
pueda ser detectado por un examen
médico o prueba de laboratorio. Estos
sintomas indican la presencia de una
lesion, enfermedad o desorden.

Cuando alguien ha estado expuesto
a una dosis de pesticida bastante grande
para producir una lesién o enven-
enamiento, puede experimentar una
aparicién inmediata o retardada de los
sintomas. Los sintomas que se observan
inmediatamente después de la exposicion
son conocidos como “ataque agudo”.

Los sintomas persistentes son
considerados como “efectos crénicos”,
y tipicamente son el resultado de
multiples exposiciones o una sola
exposicion al pesticida. A veces, los
sintomas causados por la repetidas de
exposiciones al pesticida pueden no
aparecer por semanas, meses, e incluso
afios. Estos sintomas retardados pueden
ser dificiles de asociarlos con la
causa debido al lapso de tiempo
entre la exposicién al pesticida y
los efectos visibles.

Los sintomas de enven-
enamiento varian entre las clases
de pesticidas y los pesticidas en
una clasificacién. Por ejemplo,
los pesticidas que controlan
malezas (herbicidas) pueden
ser menos toxicos que algunos
pesticidas usados para con-

primeros auxilios (generalmente descon-
taminacion) y el tratamiento médico.
Dependiendo de la toxicidad
del pesticida, el estar expuesto a una
cantidad suficiente de producto o sus
residuos puede causar una enfermedad
de moderada a severa y, en algunos casos,
la muerte. Los efectos de la exposicion
pueden afectar a una parte del cuerpo—
como irritacion en los ojos, piel, garganta
o en una forma mds generalizada cuando

trolar insectos (insecticidas). La
severidad de los sintomas es usualmente
proporcional a la cantidad de pesticida
(dosis) que entra al cuerpo de la persona.

Los sintomas y signos de una
exposi-cién a pesticidas pueden incluir,
pero no se limitan a salpullido, dolor
de cabeza, niusea, dolor de estémago,
vomito, diarrea, irritacién de los ojos,
nariz, garganta, visiéon borrosa, mareo,
sudar excesivo, debilidad, mucha sed y
ampollas en la piel. El envenenamiento

Sintomas de
envenenamiento de
pesticidas.

Salpullido

Sudor

Irritacion de nariz y ojos
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con pesticidas también
puede resultar en
inquietud, ansiedad,
comportamiento ex-
trafio, temblor, convul-
siones o inconsciencia.
Aunque cualquiera de
estos sintomas podria
indicar envenenamiento
por pesticidas, también
podrian ser sefiales de
otros desérdenes fisicos
o enfermedades. Algunos
sintomas como nausea y
vomito, o dolor de cabeza
pueden ser dificiles de
distinguir de el estrés
por el calor, gripe, intoxi-
cacién con alimentos,
alergias o resfriado. El
diagnéstico normalmente
requiere un examen
médico, pruebas de labo-
ratorio y observacion.

Sintomas comunes de

envenenamiento de
insecticidas y herbicidas

Envenenamiento ligero

e Fatiga
e Dolor de cabeza
e Mareo

Visién borrosa

Salivacion y sudar excesivo
e Nausea y vémito

Calambres estomacales y diarrea

Envenenamiento moderado

Debilidad
Dolor de pecho

e Constriccion de las pupilas

Sintomas ligeros mas severos

Envenenamiento severo

¢ Inconsciencia

Tipos de
Lesiones

Una lesiéon puede
resultar al absorberse una

dosis excesiva durante
una exposiciéon a pesti-

e Constriccion severa de las pupilas
e Espasmo muscular

Mucosidad nasal y babeo

Dificultad para respirar
e Comay muerte

cidas, o de pequenas dosis absorbidas
durante repetidas exposiciones a pes-
ticidas por un periodo extendido de
tiempo. La lesién puede ser aguda—
teniendo una apariciéon y duracién
de corto plazo, o puede convertirse
en créonica—persistiendo por un
periodo largo de tiempo. Las lesiones
causadas por pesticidas generalmente
son reversibles; es decir, pueden ser
reparadas por los procesos naturales
del cuerpo o con alguna forma de
tratamiento médico. Sin embargo, una
exposicion significativa a algunos pes-
ticidas puede causar dafo irreversible o
permanente que puede resultar en una
enfermedad crénica, discapacidad y en
casos poco comunes, se puede llegar
hasta la muerte.

Peligro (Riesgo) = Toxicidad x Exposicion

La ecuacién anterior nos muestra
que el riesgo total de un trabajador al
estar expuesto a un pesticida es una
funcién de la toxicidad del pesticida
multiplicada por la duracién y mag-
nitud de la exposiciéon. Si nadie ha
tenido alguna exposicion, entonces los
pesticidas téxicos solamente presentan
un riesgo potencial.

ETIQUETAS DE PESTICIDAS

L. etiqueta es la parte mds importante
del empaque de los pesticidas. La
etiqueta contiene informacién de
como proteger a alguien contra el
envenenamiento con pesticidas
asi como también informacién
de como aplicar el pesticida cor-
rectamente.

Como se menciond anteriormente,
la palabra clave en la etiqueta indica
la toxicidad del pesticida. La etiqueta
indica el equipo de proteccion personal
(PPE, por sus siglas en inglés) necesario
para manipular el pesticida, indica los
cultivos y dreas en los cuales se puede

losgh P Sk AFRSH - S LD

Palabras clave indican la
toxicidad aguda relativa
del producto para los
humanos y animales.
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aplicar legalmente el pesticida, describe
las cantidades y métodos que deben ser
usados en la aplicacién y proporciona
informacion acerca de la seguridad y
primeros auxilios.

Las etiquetas contienen infor-
macién importante que puede ser
usada durante el entrenamiento de
trabajadores agricolas en la seguridad
con pesticidas. En las siguientes
tres pdginas, la etiqueta ficticia del
acaricida Acaramort se muestra como
un ejemplo. Vea el Apéndice para este
ejemplo de una etiqueta en espaifiol.



ACARAMORT

AGRICULTURAL MITICIDE
RECOMMENDED FOR AGRICULTURAL USE ONLY

AGRICOQUEM
INTERNATIONAL
|
COMPOSITION
Active ingredients: (% by weight)
Propargite [2-(p-tert-butylphenoxy) cyclohexyl 2-propynyl sulfite]*............... 73.0%
Inertingredients . . ... ... e 27.0%
Total .« e 100.0%

*Contains 6.55 Ib. technical PROPARGITE per gallon

AGRICOQUEM INTERNATIONAL, INC. PETROVILLE, PA 19099
el EPA REG. No. 999-909

EPA EST. No. 999-PA-1

ACARAMORT is a registered product of Agricoquen International, Inc.

©Copyright 1995, Agricoquem International, Inc.

KEEP OUT OF REACH OF CHILDREN
DANGER e« PELIGRO

TO THE USER: Si usted no entiende la etiqueta, busque a alguien para que se la explique a usted en detalle. (If you do
not understand the label, find someone to explain it to you in detail.)

STATEMENT OF PRACTICAL TREATMENT

If in eyes: Immediately flush eyes with plenty of water. See a physician.
If inhaled: Remove person to fresh air. Apply artificial respiration if symptoms indicate. Call a physician.
If on skin: Wash thoroughly with soap and water. Get medical attention.

If swallowed: Do not induce vomiting. Drink promptly a large quantity of milk, egg whites, or gelatin solution. If these are
not available, drink large quantities of water. Avoid alcohol. Call a physician or Poison Control Center immediately.

PRECAUTIONARY STATEMENTS
HAZARDOUS TO HUMAN AND DOMESTIC ANIMALS

DANGER

Corrosive, causes eye damage. May be fatal if inhaled. Harmful if swallowed or absorbed through skin. Do not
breathe vapors or spray mist. Do not get in eyes, on skin, or on clothing. Wash hands and face thoroughly with soap
and water after use and before eating, drinking, or smoking.

PERSONAL PROTECTIVE EQUIPMENT
Some materials that are chemical-resistant to this product are listed below. If you want more options, follow the
instructions for Category C on an EPA chemical resistance category selection chart.

Applicators and Other Handlers Must Wear: A long-sleeved shirt and long pants; chemical-resistant gloves such as
Nitrile, Butyl, barrier laminate, neoprene rubber, polyvinyl chloride, or viton; shoes plus socks; protective eye wear;
chemical-resistant headgear for overhead exposure; chemical-resistant apron when cleaning equipment, mixing, or
loading; dust/mist filtering respirator (MSHA/NIOSH approval number prefix TC-21C) or a NIOSH approved respirator
with any R, P, or HE filter. Applicators, if applying more than 2 pints of ACARAMORT per acre in air blast equipment to
citrus, must be in an enclosed cab. Discard clothing and other absorbent materials that have been drenched or heavily
contaminated with this product’s concentrate. Do not reuse them. Follow manufacturer’s instructions for cleaning/
maintaining PPE. If no such instructions for washables, use detergent and hot water. Keep and wash PPE separately
from other laundry. When handlers use closed systems, enclosed cabs, or aircraft in a manner that meets the require-
ments listed in the Worker Protection Standard (WPS) for agricultural pesticides [40 CFR 170.240(d)(4-6)], the handler
PPE requirements may be reduced or modified as specified in the WPS.

MANUAL DEL ENTRENADOR PARA LA SEGURIDAD DEL TRABAJADOR




USER SAFETY RECOMMENDATIONS

Users should:

* Wash hands before eating, drinking, chewing gum, using tobacco, or using the toilet.
* Remove clothing immediately if pesticide gets inside. Then wash thoroughly and put on clean clothing.

* Remove PPE immediately after handling this product. Wash the outside of gloves before removing. As soon as
possible, wash thoroughly and change into clean clothing.

Peligros para el
Medio Ambiente

This pesticide is toxic to fish. Do not apply directly to water or wetlands (swamps, bogs, marshes, and potholes.)

ENVIRONMENTAL HAZARDS ~«—

Drift or runoff from treated areas may be hazardous to aquatic organisms in neighboring areas. Do not contaminate water
when disposing of equipment washwaters.

Peligros Fisicos

PHYSICAL OR CHEMICAL HAZARDS - o Quimicos

Flammable. Keep away from heat and open flame.

Instrucciones
para el Uso
It is a violation of Federal law to use this product in a manner inconsistent with its labeling. Do not apply this product in a way

that will contact workers or other persons, either directly or through drift. Only protected handlers may be in the area during
application. For any requirements specific to your State or Tribe, consult the agency responsible for pesticide regulation.

DIRECTIONS FOR USE <—

ACARAMORT is a liquid emulsifiable concentrate for preparing sprays to control banks grass, Pacific spider, strawberry spider
and two-spotted spider mites. ACARAMORT is not systemic in action; therefore complete coverage of both upper and lower
leaf surfaces and of fruit is necessary for effective control. After three-quarters full of water, add recommended dosage (from
table) of ACARAMORT to the spray tank. Fill tank, agitate and spray thoroughly to cover foliage and fruit for best results.

Requisitos para
Uso Agricola

Use this product only in accordance with its labeling and with the Worker Protection Standard 40 CFR Part 170. This
standard contains requirements for the protection of agricultural workers on farms, forests, nurseries, and green-
houses, and handlers of agricultural pesticides. It contains requirements for training, decontamination, notification,
and emergency assistance. It also contains specific instructions and exceptions pertaining to the statements on this
label about personal protective equipment (PPE), notification to workers, and restricted-entry intervals. The require-
ments in this box only apply to uses of this product that are covered by the Worker Protection Standard.

AGRICULTURAL USE REQUIREMENTS =

Do not enter or allow worker entry into treated areas during the restricted-entry interval (REI) of 7 days.

Exception: After the first 48 hours of the REI, workers may enter the treated area to perform hand labor or other tasks
involving contact with anything that has been treated, such as plants, soil, or water, without time limit, if they wear the
early-entry worker PPE listed below.

PPE required for early-entry to treated areas that are permitted under the Worker Protection Standard and that involves
contact anything that has been treated, such as plants, soil, or water, appears below:

* coveralls

¢ chemical-resistant headgear

¢ chemical-resistant gloves, such as nitrile, butyl, barrier laminate, neoprene rubber, polyvinyl chloride, or viton
¢ shoes plus socks

* protective eyewear

Notify workers of the application by warning them orally and by posting warning signs at the entrances to treated
areas.
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USE RESTRICTIONS

Do not apply this product through any type of irrigation system. Do not mix ACARAMORT with alkaline materials, (such as
lime, Bordeaux mixture, or lime sulfur) or with materials containing a large amount of petroleum type solvents. Do not use in
spray solution above pH 10. Do not plant any food or feed crop in rotation within 6 months after last application of propargite
unless the crop is a registered use for propargite. Cotton — apply only before bolls open. Do not feed treated foliage or cotton

trash to livestock.

DOSAGE INSTRUCTIONS

Crop Mites Timing of | Amount of Gallons of Spray Total No. | Earliest Harvest
Controlled | Application | Acaramort Solution per Acre of Sprays Days After
per Acre per Year Applications
Ground Aerial
Application | Application
Cotton Stravyberry Early 1 pint 15 to 30 Not 3 Before bolls open
spider recommended
Pacific
spider Mid-season
to Layby 1.5 -2 pints 25to40 | @ ------
Two-
spotted
mites
2pints | - 5to 15
Layby 2 pints 25 to 50 5to 15
Lepiay ke 2pints | e 5 to 15
boll opening

Almacenamiento

STORAGE AND DISPOSAL <« y Desecho

Do not contaminate water, food or feed by storage or disposal.

PESTICIDE DISPOSAL: Pesticide wastes are acutely hazardous. Improper disposal of excess pesticide, spray mixture or rinsate
is a violation of Federal Law. If these wastes cannot be disposed of by use according to label instructions, contact your State
Pesticide or Environmental Control Agency, or the Hazardous Waste representative at the nearest EPA Regional Office for

guidance.

CONTAINER DISPOSAL: Triple rinse (or equivalent). Then offer for recycling or reconditioning, or puncture and dispose of in a
sanitary landfill, or by other procedures approved by state and local authorities.
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El ejemplo de la etiqueta del pes-
ticida tiene un ndmero de secciones
importantes que usted debe saber.

Nombre del Producto

Declaracion de
Ingredientes

Esta seccion identifica los ingre-
dientes activos por su nombre quimico
o comun, el porcentaje en peso de cada
ingrediente activo, y el porcentaje en
peso de los ingredientes inertes.

Ingrediente activo: El ingrediente
activo prevendra, destruird, repelerd,
o mitigara la plaga. También, puede
funcionar como un regulador de la
planta, desecante, defoliante, siner-
gético, o estabilizador de nitrégeno.
En Acaramort, el ingrediente activo
es el quimico en la formulacién que
mata a los dcaros.

Ingrediente inerte: Es cualquier
substancia con excepciéon del
ingrediente activo que es agregado
intencionalmente al pesticida tal
como solventes, estabilizadores,
esparcidores o adherentes, preserva-
tivos, surfactantes, desespumantes,
etc. Los ingredientes inertes son
quimicos que no tienen accién
contra las plagas como los pesticidas.
Estos pueden o no ser téxicos a los
humanos.

Declaracion de Usos
Restringidos del Pesticida

Esta seccion identifica ciertos
pesticidas que estin clasificados como
Productos de Uso Restringido (RUPs,
por sus siglas en inglés). Cuando los
pesticidas representan una amenaza
a los humanos, organismos que no se
busca controlar, o al medio ambiente,
y la etiqueta no puede mitigar sufici-
entemente el peligro, es necesario un
entrenamiento especial en el manejo
y aplicacion del pesticida para ase-
gurar el uso correcto del producto.
La venta de RUPs estd limitada a
aplicadores certificados para su uso
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por esos aplicadores o personas bajo
su supervision directa.

Nombre y Direccion
del Registrador

Esta seccién contiene el nombre
y direccion de la compaiia registrada
para distribuir el producto.

Contenido Neto

Esta seccion identifica la cantidad/
peso de pesticida en el envase.

Numero de Registro
de EPA y Numero del
Establecimiento

Esta seccion identifica la compaiifa y
el nimero del producto asignado al
pesticida asi como el nimero de estab-
lecimiento que identifica el lugar donde
fue producido el pesticida. Esta seccion
también cubre los Numeros de Registro
del Distribuidor, Numeros de Registro
de Necesidades Locales Especiales, y
Numeros de Registro de Permisos Para
Uso Experimental.

Declaracion de
Precaucion

Esta seccién proporciona infor-
macién con respecto a la toxicidad
potencial, irritacion, y riesgo de sen-
sibilizacién de los humanos asociado
con el uso de un pesticida. Esta seccién
también identifica las precauciones
necesarias para evitar la exposicion, los
tipos de equipo de proteccion personal
(PPE, por sus siglas en inglés) que
deberan ser usados cuando se manipule
el pesticida, y los primeros auxilios
(Declaracion de Tratamiento Practico)
en caso de una exposicion accidental.

Declaracion en
Espanol

Esta seccion se encuentra en las
etiquetas de pesticidas con la palabra de
advertencia Peligro, Peligro-Veneno,
o Aviso y también estdn escritas en
espanol. Dice, “Si usted no entiende la
etiqueta, busque a alguien para que se la
explique a usted en detalle.”



Peligros para el
Medio Ambiente

Esta seccién proporciona infor-
maci6n sobre las medidas de prevencion
sobre los peligros potenciales como
resultado del transporte, uso, alma-
cenamiento o derrame del producto.
Estos riesgos de peligro estin relacio-
nados con el agua, suelo, aire, insectos
benéficos, plantas y/o fauna.

Peligros Fisicos o
Quimicos

Esta seccién identifica los
peligros como flamabilidad, combusti-
bilidad y explosividad y las precauciones
necesarias cuando se manipulan pro-
ductos liquidos que son usados alrededor
de equipos eléctricos. Ademids, hay
declaraciones de peligro especiales para
ciertos fumigantes.

Instrucciones para
el Uso

Esta seccién proporciona
instrucciones para el uso del producto,
tratamiento de plagas, sitios de apli-
cacion (ejemplo, cultivos, dreas que se
tratardn), tiempos de aplicacion y tipo
de equipo de aplicaciéon que se usard.
También incluye los requisitos de uso
agricola y los intervalos de entrada
restringida.

Requisitos para Uso
Agricola

Esta seccion es especifica a la
Ley de Proteccién del Trabajador. Esta
seccién indica que el pesticida solo
puede ser usado de acuerdo a la etiqueta
y a la Ley de Proteccion del Trabajador.
También incluye la declaracién de
restricciéon de entrada, requisitos
para la notificacion al trabajador, y el
PPE requerido para las actividades de
entrada temprana.

Declaracion de
Entrada Restringida
Esta también es parte de la

seccion de Requisitos para Uso Agricola.
Esta seccion identifica el periodo de

AGRICULTURAL USE REQUIREMENTS

Use this product only in accordance with its labeling and with
the Worker Protection Standard 40 CFR Part 170. This standard
contains requirements for the protection of agricultural workers
on farms, forests, nurseries, and greenhouses, and handlers of
agricultural pesticides. It contains requirements for training,
decontamination, notification, and emergency assistance. It also
contains specific instructions and exceptions pertaining to the
statements on this label about personal protective equipment
(PPE), notification to workers, and restricted-entry intervals (REI).
The requirements in this box only apply to uses of this product
that are covered by the Worker Protection Standard.

Do not enter or allow worker entry into treated areas during the
REI of 7 days.

Exception: After the first 48 hours of the REI, workers may enter
the treated area to perform hand labor or other tasks involving
contact with anything that has been treated, such as plants, soil,
or water, without time limit, if they wear the early-entry worker
PPE listed below.

PPE required for early-entry to treated areas that are permitted
under the Worker Protection Standard and that involves contact
anything that has been treated, such as plants, soil, or water,
appears below:

coveralls

chemical-resistant headgear

chemical-resistant gloves, such as nitrile, butyl, barrier
laminate, neoprene rubber, polyvinyl chloride, or viton

shoes plus socks

protective eyewear

Notify workers of the application by warning them orally and by
posting warning signs at the entrances to treated areas.

Ejemplo de una grafica de Requisitos para Uso Agricola con una

Declaracidon de Entrada Restringida. Vea el Apéndice para este ejemplo

en espanol.

tiempo que debe de pasar antes que los
trabajadores puedan regresar al campo
después de una aplicacion de pesticida.

Almacenamiento y

Desecho

Esta secciéon identifica las
precauciones necesarias para el almace—

namiento del pesticida y el desecho del
envase y pesticida sobrante.
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REPASO GENERAL DE REGLAMENTOS AGRICOLAS

Y DE PESTICIDAS

Leyes Federales

La Ley Federal de Insecticidas,
Fungicidas, y Rodenticidas (FIFRA,
por sus siglas en inglés) gobierna el
registro, venta y uso de pesticidas en
los Estados Unidos. La agencia federal
que regula el uso de pesticidas es la
Agencia de Proteccién Ambiental
(EPA, por sus siglas en inglés) de los
Estados Unidos.

Los pesticidas no pueden ser
comercializados en los Estados Unidos
hasta que EPA revise la solicitud de
registro y determine si ésta cumple
con las normas de seguridad y le asigne
un nimero de registro al producto.
FIFRA requiere que EPA balance el
riesgo de usar un pesticida con sus
beneficios para la sociedad.

Las principales estipulaciones de
FIFRA incluyen:

* Exigir que EPA tome decisiones
de registro de los pesticidas
y sus usos, asi como revisar y
aprobar el etiquetado del pro-
ducto.

* Exigir que los usuarios de pes-
ticidas de uso restringido estén
certificados, o trabajen bajo la
supervision directa de aplica-
dores privados o comerciales.

* Establecer tolerancias para
los residuos que pueden per-
manecer en los productos
agricolas sin procesar.

¢ Establecer como ilegal el alma-
cenar o desechar los pesticidas o
sus envases de manera diferente
a lo establecido en la etiqueta.

* Imponer penas civiles y crimi-
nales por el uso indebido de
pesticidas.

FIFRA también le otorga a EPA la
autoridad para redactar reglamentos.
Una regulaciéon importante es la Ley
de Proteccion del Trabajador (WPS,
por sus siglas en inglés). Se proporcio-
nardn mds detalles sobre el WPS mis
adelante en este manual.

Leyes Estatales

Las leyes de pesticidas desar-
rolladas a nivel federal son las guias
minimas nacionales que el estado debe
seguir para el uso de los pesticidas y
la proteccién de personas y el medio
ambiente. Un estado puede promulgar
reglas o leyes que gobiernen las partes
del uso de pesticidas que son mis
estrictas que las reglamentos federales.

RIESGOS ASOCIADOS CON EL USO DE PESTICIDAS

Dcbido a la naturaleza de sus trabajos,
los empleados agricolas trabajan fre-
cuentemente con, cerca, o alrededor
de dreas que han sido tratadas con pes-
ticidas y pueden tener residuos de los
mismos.

Los residuos de pesticidas se
pueden encontrar en las plantas,
suelo, equipo o agua de riego, en dreas
de almacenamiento, carga y mezcla,
en la ropa de trabajo asi como en
otras dreas. Estos residuos pueden
ser transferidos y la gente puede
exponerse a ellos a través del contacto
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con cualquier superficie contaminada.

Los residuos generalmente no
son visibles asi que a menudo es dificil
para los trabajadores agricolas a evitar
el contacto. Por lo tanto, deben tomar
medidas para protegerse contra la
exposiciéon a estos residuos. Estos
pasos se discuten mds adelante en este
manual y forman la base de los requi-
sitos de entrenamiento del WPS para
el trabajador.

Los nifios, mujeres embarazadas,
personas de edad avanzada o aquellas
que estén enfermas enfrentan un riesgo



Un ejemplo de un
cartelén de advertencia
para evitar la
exposicion involuntaria
de trabajadores los
cuales deben ser
notificados de las areas
tratadas con pesticidas.

mayor si son expuestas a los pesticidas
y sus residuos.

Las mujeres embarazadas son mas
vulnerables porque la exposicion al
pesticida puede representar un peligro
tanto para ellas como para el bebe que
estd por nacer. Las personas de edad
avanzada, enfermos y aquellos con
sistemas inmunes débiles pueden no
tener la suficiente resistencia a algunos
tipos de efectos del pesticida.

Atun cuando no entren a las dreas
tratadas con pesticidas, los nifios pueden
tener un mayor riesgo de exposicion a
los residuos de los pesticidas.

Los nifios aumentan su riesgo de
exposicion si juegan en o cerca de dreas
tratadas o canales de irrigacién, viven
en campos de trabajo o juegan con
envases vacios de pesticidas.

La exposicién puede también
ocurrir si los niflos que estin cerca
de las dreas tratadas juegan afuera
descalzos o entran en contacto con
mascotas que han estado expuestas a
los pesticidas o a sus residuos.

Después de trabajar en un drea
tratada, los trabajadores agricolas
deben bafarse y ponerse ropa limpia
para prevenir la exposiciéon de sus
hijos a los residuos de pesticidas. Los
trabajadores no deben mezclar su ropa
de trabajo con el resto de la ropa de la
familia que se va a lavar. La ropa de
trabajo se debe lavar por separado.

A pesar de que la agricultura es
una de las ocupaciones mds peligrosas

en los Estados Unidos, las lesiones
y enfermedades relacionadas con los
pesticidas representan un pequeio
porcentaje de los accidentes agricolas
reportados en el lugar de trabajo. Los
expertos reconocen que los accidentes
que no se reportan o el reporte inexacto
representa un reto significativo para
determinar el nimero verdadero de
lesiones y enfermedades relacionadas
con los pesticidas.

FAMILY
CLOTHES

ROPA DE
FAMILA

Un trabajador de pesticidas separa su ropa de trabajo del resto de la

ropa familiar que se va a lavar.
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Incluso el reconocer que s6lo seguridad muy seriamente en el lugar
una lesiéon o enfermedad puede ser de trabajo y seguir todas las pautas aqui
relacionada con los pesticidas es presentadas para proteger su salud. Se
inaceptable, los entrenadores deben deben reportar al empleador agricola
alentar a los trabajadores agricolas todas las lesiones y enfermedades.

a que tomen todos los aspectos de
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CAPITULO 2

REGLAMENTO DE LA LEY DE
PROTECCION DEL TRABAJADOR

EN ESTE CAPITULO...

Ley de Proteccién del Trabajador

LEY DE PROTECCION DEL TRABAJADOR

L2 Ley de Proteccion del Trabajador
(WPS, por sus siglas en inglés) es un
reglamento desarrollado por la Agencia
de Proteccion Ambiental (EPA, por
sus siglas en inglés) de los Estados
Unidos para proteger a los trabajadores
agricolas de los efectos dafiinos de los

pesticidas y sus residuos.
El WPS cubre a los trabajadores

¢Quién es un Empleador de Trabajadores Agricolas? .............. 13

agricolas que estdn empleados en la
produccién de plantas agricolas en
campos, bosques, viveros e inverna-
deros comerciales.

Esta regulacion requiere que los
empleadores tomen los pasos nece-
sarios para proteger a los trabajadores
agricolas de los pesticidas y sus
residuos.

ZQUIEN ES UN EMPLEADOR DE TRABAJADORES

AGRICOLAS?

WUn empleador de trabajadores agri-
colas es cualquier persona que:

* emplea o contrata los servicios de

trabajadores agricolas (incluyé-
ndose ellos mismos y miembros
de su familia) por cualquier tipo
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de compensacién para realizar
tareas relacionadas con la pro-
duccién de plantas agricolas, o

U. trabajador agricola es cualquier
persona que:

* es empleado (incluyéndose el
mismo) por cualquier tipo de
compensacion, y

* hace trabajos (tales como cosechar,

[E] WPS tiene tres metas importantes:

1. Proteger a los trabajadores agri-
colas contra la posible exposicién
a los pesticidas mientras estin
trabajando.

Un trabajador agricola

2. Proporcionar informacién a los
trabajadores agricolas que les
ayudard a evitar la exposicion a
los residuos de pesticidas.

3. Mitigar o reducir los efectos de
cualquier exposicion a pesticidas
que ocurra.

Meta 1—Proteger a los
Trabajadores Agricolas

El WPS requiere que los
empleadores agricolas propor-
cionen a los trabajadores agricolas
tres tipos de protecciéon para
limitar la exposicion a los pesti-
cidas mientras estdn trabajando.
Estas incluyen el notificar a los
trabajadores agricolas cuando se
van a aplicar los pesticidas, establecer
intervalos de entrada restringida (REI,
por sus siglas en inglés) para las dreas
tratadas con pesticidas, y proporcionar
equipo de proteccion personal (PPE,
por sus siglas en inglés) a los traba-
jadores de entrada temprana.

Bajo la Ley Federal de
Proteccion del Trabajador
(WPS, por sus siglas en
inglés), los trabajadores
deben ser notificados

de las dreas tratadas

con pesticidas para

que puedan evitar la
exposicion a los residuos
de los mismos.

Notificacion de Cuando Seran
Aplicados los Pesticidas

* Los trabajadores agricolas deben
ser notificados oralmente de
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* es duefio u operador de un estab-

lecimiento agricola que depende
de los trabajadores agricolas.

ZQUIEN ES UN TRABAJADOR AGRICOLA?

escardar, podar, o regar) para la
produccién de plantas agricolas
en campos, bosques, viveros o
invernaderos. (Nota: También
incluye invernaderos de hongos
donde se utilizan pesticidas con
requisitos del WPS.)

METAS DE LA LEY DE PROTECCION DEL TRABAJADOR

manera que puedan entender y/o
colocando cartelones de adver-
tencia en las dreas tratadas.

La informacién acerca de qué
tipo de notificacion es requerida
se puede encontrar en la etiqueta
del pesticida, en la secciéon de
Requisitos para Uso Agricola.

Intervalos de Entrada
Restringida

El REI es la cantidad de tiempo
que deberd pasar después de una
aplicacion de pesticida, antes de
que se les permita a los trabajadores
agricolas entrar al drea tratada.
Hay algunas excepciones. (Por
favor, vea la tabla en la pagina 15.)

La duracién del REI se puede
encontrar en la etiqueta del
pesticida, bajo la seccién de
Requisitos para Uso Agricola.

Los REIs varian en el tiempo de
duracién dependiendo de varios
factores, tales como la cantidad
de tiempo necesaria para reducir
el riesgo a un nivel seguro, el tipo
de cultivo, tipo de trabajo, fac-
tores ambientales, reglamentos
locales y estatales asi como otras
condiciones.

Algunas etiquetas pueden tener
diferentes REIs para diferentes
cultivos o tener multiples REIs
para el mismo cultivo. Por
ejemplo, una insecticida puede



como trabajadores de entrada temprana.
Pueden entrar a estas dreas solamente
durante situaciones especificas, deberdn
usar el equipo de proteccion personal, y
deberan recibir entrenamiento adicional.
El entrenamiento de los trabajadores de
entrada temprana no es parte del entre-
namiento de los trabajadores agricolas
y no estd incluido en este manual. Esta
informacién se proporciona para ayu-
darle a contestar las preguntas sobre los
trabajadores de entrada temprana.

tener un REI de 7 dias para los
citricos y un REI de 48 horas para
otros cultivos.

* Los trabajadores de entrada tem-
prana y los manipuladores de
pesticidas que han sido entrenados
y usan el equipo de proteccion
personal requerido, pueden entrar
al area tratada durante el REI para
desempeniar las tareas permitidas.
Cualquier trabajador que entre al
drea tratada antes de que expire
el REI, deberd primero recibir
entrenamiento adicional. (Por
favor, vea la tabla en la pagina 15.)

Las excepciones a los
reglamentos de entrada
temprana pueden variar
de estado a estado. La
siguiente tabla compara
los diferentes tipos.

Esto no es parte del
entrenamiento requerido
por el WPS—se incluye
como informacion
adicional para los

Excepciones de la Entrada Temprana—
Existen varios tipos de excepciones
a los reglamentos de la entrada tem-
prana. La siguiente tabla compara los
diferentes tipos de excepciones de la
entrada temprana. Esto no es parte
del entrenamiento requerido. Esta
incluida como informacién adicional

Nota sobre los Trabajadores de
Entrada Temprana

Lostrabajadoresagricolas que tengan
que entrar a las dreas tratadas antes

de que expire el REI son clasificados

para usted.

entrenadores.

Tabla de Excepciones para la Entrada Temprana

Excepcion o
Entrada o Excepcion .
. Excepcion a para Emergencia
Temprana sin para -
Corto Plazo Contacto S Agricola
Contacto o Irrigacion
Limitado
Permitido Permitido
Sontactelcon Prohibido Permitido para manos, para manos, Permitido
superficies tratadas antebrazos, pies | antebrazos, pies
y tobillos y tobillos
Trabajo manual Prohibido Prohibido Prohibido Sc(;lo IR Permitido
e riego
D '"T“"e Sin limite Limite de 1 hora Lt s & Ly i @2 = Sin limite
(en un periodo de tiempo or trabaiador horas por horas por de tiempo
de 24 horas) P P ) trabajador trabajador P
Necesidad debe ser
visible con potencial de No No Si Si Si
pérdidas significativas
Eejulipe ol [proiizadion No requerido Requerido Requerido Requerido Requerido
personal
. 4 horas después | 4 horas después | 4 horas después | 4 horas después
Después de
. , . de haberse de haberse de haberse de haberse
Tiempo de entrada mas | haberse cumplido lido el lido el lido el lido el
temprana después de el criterio de cumpido € cumphido € cumpiido € cumpiido €
finalizar la aplicacion ventilacion / criterio de criterio de criterio de criterio de
P ventilaciéon / ventilaciéon / ventilaciéon / ventilacién /

respiratorio

respiratorio

respiratorio

respiratorio

respiratorio

Productos con doble

estad en uso

notificacion prohibidos N N . & N
Notificar a trabajadores
que la excepcién No No Si Si No
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Para evitar la exposicion
a los residuos de
pesticidas lavese las
manos con agua limpia
y jabon antes de comer,
beber, fumar, o usar

el bafo en el trabajo.
Banese después del
trabajo con agua limpia
y jabon.
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Equipo de Proteccion Personal
para Los Trabajadores de Entrada
Temprana

* El equipo de proteccion personal
(PPE, por sus siglas en inglés.)
es un término que se utiliza para
describir los equipos y ropa especial
que protege a los manipuladores/
trabajadores de entrada temprana
de la exposicion a los pesticidas y
debe de ser proporcionado por el
empleador si éste es necesario para
que entren al drea tratada antes de
que expire el REL

* El tipo de PPE varia dependiendo
de la toxicidad y método de apli-
caci6én del pesticida que se estd
utilizando. El tipo de PPE esti
especificado en la etiqueta.

* No se permite la entrada de tra-
bajadores de entrada temprana al
drea tratada durante las primeras
cuatro horas después de la apli-
cacion de los pesticidas, aun
cuando tengan PPE.

* El tipo de PPE requerido para
los trabajadores de entrada tem-
prana se encuentra en la etiqueta
del pesticida, bajo la seccion de
Requisitos para Uso Agricola.
La etiqueta también especifica
la ropa de trabajo que se debe
usar para la entrada temprana. El
trabajador agricola regularmente
proporciona y mantiene la ropa

regular de trabajo.

Meta 2 —Proporcionar
Informacion

Hay dos categorias de informacién
que los empleadores deben propor-
cionar a sus trabajadores agricolas para
ayudarles a evitar la exposicion a los
pesticidas—Ia primera es la informacién
y entrenamiento en la seguridad con
pesticidas y la segunda es la colocacion
de informacion de aplicaciones de pesti-
cidas en un sitio central.

Entrenamiento e Informacion de la
Seguridad con Pesticidas

Los trabajadores agricolas deben
recibir informacién bésica acerca de los
pesticidas antes de que entren a ireas

donde se han aplicado pesticidas en los
tltimos 30 dias o si un REI ha estado
en efecto. La informacién basica acerca
de los pesticidas incluye lo siguiente:

* Los pesticidas pueden estar en las
plantas, el suelo, algunas aguas de
riego, o pueden ser arrastrados
desde aplicaciones cercanas.

* Seguir las instrucciones y/o
cartelones de advertencia para
mantenerse fuera de las dreas
restringidas o tratadas.

e Lavarse las manos antes de usar
el bafio, masticar chicle, o usar
tabaco.

* Usar ropa de trabajo que proteja
su cuerpo de los residuos de los
pesticidas.

* Lavarse con agua y jabon, lavarse
el cabello con champ, y ponerse
ropa limpia después del trabajo.

* Lavar la ropa de trabajo separada
de otra ropa antes de usarla de
nuevo.

* Lavarse inmediatamente con agua
limpia y jabén si ha derramado o
rociado pesticidas en su cuerpo.

Cuindo se requiera que los traba-
jadores agricolas entren a un campo o
area donde se ha aplicado un pesticida
o ha estado en efecto un intervalo de
entrada restringida durante los dltimos
30 dias, el empleador debe asegurarse
que se proporcione el entrenamiento
del WPS. Este entrenamiento del WPS
debe ocurrir antes de que el trabajador
agricola acumule mds de 5 dias sepa-
rados de entrada a dreas tratadas.

El WPS no requiere que los
empleadores presenten el entrenamiento
ellos mismos. Cualquier entrenador
que haya cumplido con los requisitos
estatales para entrenar a trabajadores
agricolas puede proporcionar este
entrenamiento. Ademds, si un traba-
jador agricola recibi6 entrenamiento en
los dltimos cinco afios mientras estuvo
trabajando para el empleador anterior
y se pueda verificar el entrenamiento,
el nuevo empleador no necesita volver
a entrenar a este trabajador hasta que
hayan pasado los cinco afios.
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+ El Centro de Emergencia Médica
jtal)

STREET/ C
CITY / CIUDAD.
@” TELEPHONE

PROTECT
YOURSELF
FROM
PESTICIDES!

PESTICIDE APPLICATION /
APLICACION DE PESTICIDAS

location: South Field #2
jame: Acaramort

+ El Centro de Emergencia Médica
(Hospital)
mas Cercano
NAME / NOMBRE
STREET / CALLE
CITY / CIUDAD
@TELEPHONE /TELéFONO

PESTICIDE APPLICATION /
APLICACION DE PESTICIDAS

Location: South Field #2
Name: Acaramort
EPA Registration
Number: 999-909
Active Ingredient: Propargite [2-(p-tert-butylphenoxyl)
cyclohexyl 2-propynyl sulfite] 73% by weight
Time: 2:30pm
Date: Tuesday, June 18, 2007
REI: 7 days, do not enter until June 26 after 2:30pm

Colocacion de la Informacion
Relacionada con la Aplicacion
de Pesticidas

La informacién de las aplicaciones
de pesticidas cubiertos por el WPS
debera colocarse en un sitio central y
deberd incluir lo siguiente:

* lugar y descripcién del drea
tratada con el pesticida

* nombre del pesticida, nimero de
registro de EPA e ingrediente(s)
activo(s)

* fecha y hora en que el pesticida
es aplicado

* REI

Esta informaciéon deberd per-
manecer colocada por 30 dias después
del vencimiento del REI.

Meta 3—Mitigacion

El WPS reduce el efecto de la
exposicion a pesticidas en dos maneras—
requiriendo articulos de descontami-
nacién en el lugar de trabajo y asistencia
de emergencia en caso de que alguien
se enferme o se lesione con pesticidas
mientras esté trabajando.

Articulos de Descontaminacion

El WPS requiere que los
empleadores proporcionen articulos
de descontaminacién a los trabajadores
agricolas y éstos deberdn estar local-

izados dentro de un radio de % de
milla de donde estén trabajando. Los
articulos incluyen jabén, toallas desech-
ables, y agua limpia. Estos articulos
deberan estar en el drea donde se aplic
un pesticida o un REI estuvo en efecto
durante los dltimos 30 dias, y el trabajo
implica contacto con cualquier cosa
que ha sido tratada con el pesticida. Un
producto que no tenga REI en la eti-
queta también estd sujeto al requisito de
descontaminacién de los 30 dias.

Excepcion —El periodo de tiempo de
los 30 difas no se aplicari si los inicos
pesticidas usados en el drea tratada son
productos con un REI en la etiqueta
de 4 horas o menos. Cuindo los tra-
bajadores agricolas estin en estas dreas
tratadas, el empleador agricola debera
proporcionar los articulos de descon-
taminacién por un periodo no menor
de 7 dias después del vencimiento de
cualquier REI aplicable.

Asistencia de Emergencia
El empleador debe:

* proporcionar asistencia de emer-
gencia al trabajador agricola si él
o ella se lesiona o enferma a causa
de los pesticidas mientras esté
trabajando.

* mostrar un poster de seguridad
en un sitio central que contenga
conceptos basicos de la seguridad

EPA requiere que los
empleadores coloquen
informacién acerca de la
aplicacidon de pesticidas
en un sitio central.

WASH WATER [l
‘AGUA PARA
LAVARSE

Los empleadores deben
proporcionar articulos de
descontaminacion.

Los empleadores
deben proporcionar
informacidn de los
pesticidas para ayudar
al personal médico a
tratar correctamente a
un trabajador agricola
expuesto.
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del pesticida asi como el nombre,
direccién y nimero de teléfono
del centro médico mis cercano.

* proporcionar transporte al traba-
jador agricola lesionado al centro

médico mds cercano y proporcio-
narle al trabajador agricola o al
doctor la informacién sobre los
pesticidas a los cuales pudo haber
estado expuesto.

REQUISITOS ADICIONALES DE LA LEY DE PROTECCION

DEL TRABAJADOR

[E] WPS también restringe la entrada
a dreas durante la aplicacién de un
pesticida y proporciona proteccion a
los trabajadores agricolas en contra de
represalias si ellos estin intentando
cumplir con las estipulaciones del WPS.

Restricciones durante
Aplicaciones

El WPS restringe la entrada a reas
que estdn siendo tratadas con un pes-
ticida. Bajo ninguna circunstancia se
deberin aplicar los pesticidas de manera
que entren en contacto con los traba-

jadores agricolas u otras personas ya sea
directamente o a través del acarreo.

Proteccion en contra de
Represalias

Los empleadores no deben evitar
o desalentar a ningun trabajador
agricola que quiera cumplir o intentar
cumplir con el WPS, y no deben des-
pedir o tomar represalias en contra
de ningun trabajador agricola quién
intenta cumplir y/o asegurarse que el
empleador cumple con esta regulacion.

PESTICIDES PESTICIDAS

Los empleadores deben alentar a los trabajadores agricolas a cumplir con el WPS.

L os requisitos para el sitio central de
informacion estin en efecto cuando los
trabajadores estdn en un establecimiento
agricola el cual estd cubierto bajo el
WPS (tal como un campo, bosque,
vivero o invernadero) y que los dltimos
30 dias se haya aplicado un pesticida

o CAPITULO 2: REGLAMENTO DE LA LEY DE PROTECCION DEL TRABAJADOR

SITIO CENTRAL — REQUISITOS

que esté cubierto por el WPS o cuando
un intervalo de entrada haya estado en
efecto, el empleador agricola debera
mostrar informacion sobre la seguridad
del pesticida en un sitio central.

El sitio central de informacion
deberd estar en un area que sea facil-



mente accesible, que pueda ser visto
y leido por los trabajadores. Los tra-
bajadores deberdn ser notificados de
la informacién y deberdn permitirle el
acceso a ella. Si el lugar de trabajo es
un bosque, el empleador agricola puede
colocar la informacion cerca del bosque,
y éste deberd estar en un lugar donde los
trabajadores puedan ficilmente leerlo y
verlo y donde probablemente se reinan
o pasen con frecuencia.

El sitio central de informacion
debe incluir:

°* Informaciéon especifica de
aplicaciones de pesticidas—el
lugar y descripcién del drea que
va a aplicarse, nombre del pro-
ducto, numero de registro de
EPA e ingrediente(s) activo(s)
del pesticida, hora y fecha de
la aplicacién del pesticida y el
intervalo de entrada restringida
del pesticida.

* Informaciéon de emergencia—el
nombre, nimero de teléfono, y
direccion del centro médico mis
cercano.

* Poster de seguridad del pes-
ticida—el cual deberd ser el
poster de seguridad del WPS
desarrollado por EPA o un péster
equivalente que contenga los con-
ceptos indicados en la siguiente
seccion.

Criterio para el Poster de
Seguridad del Pesticida

Cada péster de seguridad del WPS
debe comunicar a los trabajadores

1) que hay reglas federales para prote-
gerlos, incluyendo el requisito para el
entrenamiento de seguridad y 2) como
ayudar a que los pesticidas no caigan o
entren a sus Cuerpos.

El péster debe incluir las siguientes
instrucciones:

* Evitar que los pesticidas que
puedan estar en las plantas,
en el suelo, agua de riego o de
aplicaciones cercanas entren en
contacto con su piel o entren en
su cuerpo.

* Lavarse antes de comer, beber,
masticar chicle, usar tabaco o usar
el bafo.

* Usar ropa de trabajo que le
proteja el cuerpo de los residuos
de los pesticidas tales como
camisas de manga larga, panta-
lones largos, zapatos, calcetines,
sombreros y/o pafiuelos.

* Lavarse o bafiarse con agua y
jabon, lavarse el cabello con
champu y ponerse ropa limpia
después del trabajo.

* Lavar la ropa de trabajo separada
de otra ropa antes de volverla a
usar.

* Lavarse inmediatamente en el
agua limpia mds cercana si se
derramaron o rociaron pesti-
cidas en su cuerpo. Biiiese lo
antes posible, livese el pelo con
champt y péngase ropa limpia.

* Siga las instrucciones de c6mo
mantenerse fuera de las dreas
tratadas o restringidas.
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CAPITULO 3

CONTENIDO DEL ENTRENAMIENTO DE =~
LA LEY DE PROTECCION DEL TRABAJADOR

EN ESTE CAPITULO...

Entrenamiento para Trabajadores bajo la Ley de Proteccion
del Trabajador: 11 Puntos Requeridos. . .. .......................

ENTRENAMIENTO PARA TRABAJADORES BAJO LA

LEY DE PROTECCION DEL TRABAJADOR:
11 PUNTOS REQUERIDOS

[E| entrenamiento para trabajadores agricolas debers incluir los siguientes puntos:

1. D6nde y en qué formas se pueden encontrar los pesticidas o residuos
de pesticidas en el sitio de trabajo y durante las actividades laborales.

2. Riesgos de los pesticidas como resultado de la toxicidad y exposicion,
incluyendo efectos agudos, efectos crénicos, efectos retardados y
sensibilizacion.

W

. Rutas por las cuales los pesticidas pueden entrar al cuerpo.

P

Signos y sintomas comunes por envenenamiento de pesticidas.

5. Primeros auxilios de emergencia para lesiones o envenenamiento por
pesticidas.

6. Como obtener asistencia médica de emergencia.

7. Procedimientos de descontaminacion rutinarios y de emergencia,
incluyendo técnicas de enjuague de ojos en una emergencia.

8. Riesgos por quimigacion y acarreo.
9. Riesgos asociados con residuos en la ropa.
10. Avisos sobre llevar pesticidas o envases de pesticidas a la casa.

11. Una explicacion de los requisitos del WPS disenados para pro-
teger a los trabajadores agricolas de los riesgos de enfermedades
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Los trabajadores
agricolas pueden
encontrar residuos de
pesticidas a través de una
variedad de actividades
en el trabajo.

o lesiones como resultado de la exposicion ocupacional a los
pesticidas, incluyendo aplicaciones de pesticidas y restricciones
de entrada, diseio del cartelon de advertencia, colocacion de
cartelones de advertencia, avisos orales, disponibilidad de infor-
macion especifica sobre las aplicaciones y proteccién en contra de

actos de represalia.

No es suficiente el enumerar
estos puntos brevemente durante el
entrenamiento. Usted debe presentar
cada punto detalladamente para que
los trabajadores agricolas aprendan
como protegerse de la exposicion a los
pesticidas.

Para ser un entrenador eficaz, usted
necesita tener un buen conocimiento de
la informacién que estd presentando. La
discusion siguiente de los 11 puntos le
ayudard a familiarizarse con el WPS,
y a asegurarse que usted presentari
un entrenamiento a los trabajadores
agricolas detallado y completo de la
seguridad con pesticidas.

n Donde y en qué

formas se pueden
encontrar los pesticidas
o residuos de pesticidas
en el sitio de trabajo y
durante las actividades
laborales.

Los trabajadores agricolas deben
entender donde pueden encontrar
residuos de pesticidas. Incluso las per-
sonas que no mezclan, cargan, o aplican
pesticidas pueden entrar en contacto
con estos residuos en diversas formas.
Los pesticidas y sus residuos se
pueden encontrar regularmente:

* en las hojas, tallos, fruta y veg-
etales de las plantas tratadas

* en la tierra donde se han
aplicado pesticidas

* en el agua de riego y en los
equipos de riego si algunos
pesticidas son aplicados a través
del sistema de riego

* en el aire en forma de acarreo
(como polvo, aerosol o vapor)
durante una aplicacion de
pesticida que se realice cerca de

donde hay trabajadores.

* en el equipo de aplicacién

¢ adentro o fuera de los envases
vacios de pesticidas

* en ireas de almacenamiento,
mezclado y manipulacién de
pesticidas

* en la ropa de trabajo

H Riesgos de los

pesticidas como
resultado de la
toxicidad y exposicion,
incluyendo efectos
agudos, efectos cronicos,
efectos retardados y
sensibilizacion.

Explique los posibles efectos de

salud inmediatos (agudos) y a largo
plazo (crénicos) que los trabajadores

nhace 7 afios.

Las enfermedades cronicas o a largo plazo
pueden no presentarse hasta mucho
después de la exposicion al pesticida.
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agricolas pueden experimentar si estin
expuestos a ciertos pesticidas.

Efectos de Salud Agudos o
Inmediatos

El inicio de una enfermedad o
lesién aguda ocurre poco después de
la exposicién. Estas enfermedades o
lesiones agudas pueden ser serias y
pueden ocasionar pérdida de tiempo en
el trabajo, tratamiento médico y hasta la
muerte en casos m4s serios.

La exposicion de pesticida a las mujeres
embarazadas presenta un riesgo a los nifios
por nacer.

Efectos de Salud Croénicos o a
Largo Plazo

Las enfermedades a largo plazo o
crénicas pueden aparecer poco después
de una exposicién del pesticida o
podrian presentarse mucho después de
que haya ocurrido la exposicion. Las
enfermedades a largo plazo pueden
resultar de exposiciones repetidas con un
nivel demasiado bajo como para producir
una enfermedad o lesiéon inmediata.
Puede también ser causadas por un solo
incidente de exposicién y llegar a ser evi-
dentes después de la recuperacion de los
efectos agudos de la exposicion.

Los efectos de salud a largo plazo
asociados con la exposicién a ciertos
pesticidas pueden incluir:

® cancer
* incapacidad de embarazarse
* aborto

defectos de nacimiento

desordenes del sistema nervioso

¢ dafo a 6rganos, como los pul-
mones o higado

* dafio al sistema inmunolé6gico
Sensibilizacion

La sensibilizacion es el desarrollo
gradual de una reaccién alérgica a los
pesticidas. Este es un tema adicional
de salud crénico que los entrenadores
deben cubrir. La sensibilizacién se
puede entender mejor al examinar el
ejemplo de la reacciéon de una persona
a la exposicion de ciertas plantas como
la hiedra venenosa, roble venenoso o
zumaque Venenoso.

Muchas personas no tienen ninguna
reaccién en la piel en las primeras
ocasiones en que tienen contacto con
la hiedra venenosa, roble venenoso, o
el zumaque venenoso. Sin embargo,
después de exposiciones repetidas
algunas personas pueden sensibilizarse
y desarrollar una reaccién que se agrava
con cada exposicion adicional. De la
misma forma, ciertos pesticidas afectan
a algunas personas solo después de haber
estado expuestas en repetidas ocasiones.
Una vez que estas personas se han sen-
sibilizado, sus cuerpos reaccionaran cada
vez que se expongan al material. Por otra
parte, como con las plantas vene-

Ojos

nosas, algunas personas nunca
desarrollan sensibilidad o alergias
a estos pesticidas no importa
cudntas veces estén expuestas.

H Rutas por las

cuales los pesticidas

pueden entrar al
cuerpo.

Expliqueles a los trabajadores agri-
colas que los pesticidas pueden entrar
en sus cuerpos por diferentes rutas. Los
pesticidas pueden entrar al cuerpo a
través de:

* piel (exposicién dérmica)
* ojos (exposicién ocular)
° nariz (exposicion respiratoria)

* boca (exposicion oral)

Oral

Maneras comunes en
que los manipuladores
de pesticidas y otros
trabajadores estan
expuestos a los
pesticidas
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Exposicion Dérmica

La mayoria de los incidentes de
envenenamientos y lesiones por pesticidas
agricolas ocurren a través de la exposicién
dérmica. Los sintomas pueden incluir
enrojecimiento, salpullido, ampollas y
otras irritaciones de la piel. Algunos tipos
de pesticidas penetran la piel facilmente y
entran al cuerpo.

La piel puede estar expuesta a los
pesticidas y sus residuos a través del
contacto con la tierra o plantas tratadas.
Adn el contacto con el agua de riego
puede resultar en una exposicion al pes-
ticida si estos son aplicados a través del
sistema de irrigacion o si los residuos de
la tierra o plantas entran en contacto
con el agua de riego. La exposicion
dérmica también puede ocurrir cuando
se realiza una aplicacién sin tener
cuidado resultando en un acarreo del
pesticida hacia las personas que estin
trabajando cerca o si los trabajadores
agricolas son rociados directamente.
Los residuos de los pesticidas pueden
pasar de las manos sucias a otras partes
del cuerpo si los trabajadores agricolas

Ingestidn oral de pesticidas puede resultar
en envenenamiento agudo por pesticidas.

no se lavan muy bien las manos antes de
comer, beber, fumar, o usar el bafo.
Los trabajadores agricolas pueden
minimizar la exposicién dérmica al
usar ropa que les cubra la piel y al
cubrirse las heridas o cortadas de la
piel que puedan facilitar la entrada de

los pesticidas al cuerpo. Las camisas
de manga larga, pantalones largos,
zapatos, calcetines y sombreros reducen
la exposicién dérmica y deberdn lavarse
regularmente con agua y jabon.

Exposicion Ocular

El acarreo causado por una apli-
cacion de pesticidas puede resultar en
que los trabajadores agricolas que estén
cerca les entre el pesticida en sus ojos.
Los trabajadores agricolas también
pueden contaminarse los ojos con
residuos del pesticida al tener contacto
con sus manos y con polvo contaminado
o desechos de plantas.

Exposicion Respiratoria

El acarreo causado por una apli-
cacién de pesticidas puede poner en
peligro a trabajadores agricolas que
estén cerca porque estos pueden respirar
el vapor o el polvo del pesticida. Los
trabajadores agricolas pueden estar en
riesgo de inhalar pequefias cantidades
del vapor o residuos del pesticida al
trabajar en campos, bosques, viveros o
invernaderos donde se usan pesticidas.

Una de las posibles formas en que
los trabajadores agricolas pueden estar
expuestos a los vapores o particulas del
pesticida es al entrar a las dreas tratadas
mientras que el intervalo de entrada
restringida (REI, por sus siglas en
inglés) estd aun en efecto. Esto puede
ocurrir si el empleador no informa a
los trabajadores agricolas o coloca los
cartelones en las dreas restringidas, o
si el empleador le indica al trabajador
agricola que entre a las dreas tratadas.
También puede ocurrir si el trabajador
agricola ignora los avisos orales o los
cartelones que estin colocados en el
drea tratada.

No debe haber residuos peligrosos
en el drea tratada una vez que el REI ha
terminado.

Exposicion Oral

Al estar trabajando en el campo,
los trabajadores agricolas pueden trans-
ferir residuos de pesticidas a sus bocas
si comen, fuman, o mastican tabaco sin
lavarse primero las manos. Los residuos
del pesticida que permanecen en el
drea tratada pueden contaminar los ali-
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mentos, bebidas, o cigarros que se han
traido al campo.

También hay peligros potenciales
asociados al comer productos agricolas
tomados de los campos. Debido a la
posible presencia de residuos de pes-
ticidas, los trabajadores agricolas no
deben recoger frutas o vegetales para
comerlos o traerlos a casa.

El envenenamiento con pesticidas
puede también ocurrir cuando alguien
accidentalmente come o bebe un pes-
ticida que fue colocado en un recipiente
para alimentos o bebidas, o si bebe de
un recipiente que ha sido usado para
medir un pesticida. Es ilegal el alma-
cenar o mezclar pesticidas en envases de
alimentos o bebidas! Otra forma como
el trabajador agricola puede ingerir
residuos de pesticidas es al beber agua
de riego.

u Signos y sintomas
comunes por enven-
enamiento de pesticidas.

Cuando entrene a los trabajadores
agricolas, incluya una descripcién de
los sintomas de envenenamiento agudo
por pesticidas y los sintomas y signos
comunes de la lesion relacionada con el
pesticida.

La exposicion a ciertos pesticidas
puede resultar en:

* irritacion de la piel y ojos
¢ dolor de nariz y garganta
¢ salpullido

Los sintomas comunes de enven-
enamiento relacionados con cierto tipo
de pesticidas incluyen:

¢ mareos

dolor de cabeza

dolor muscular o calambres
® cansancio
® nausea

* diarrea

Un envenenamiento mads serio
puede resultar en:

¢ dolor de pecho
¢ dificultad para respirar

* salivacién excesiva o babeo

* constriccién de las pupilas de los
0jos

¢ pérdida de control muscular

* convulsiones

° inconsciencia

¢ muerte

Las personas que han sido expu-
estas a ciertos gases de fumigantes
pueden:

* comportarse irracionalmente

* tener elevada la temperatura
corporal

No todos los pesticidas causan los
mismos sintomas. Ademds, una persona
que ha experimentado el enven-
enamiento con pesticidas no tendra
necesariamente todos los sintomas aso-
ciados con ese pesticida.

Algunos sintomas comunes de
envenenamiento por pesticidas pueden
ser similares a los sintomas del resfriado,
gripe, enfermedad del calor, ndusea por
embarazo, intoxicacion por alimentos,
o la cruda. Si los trabajadores piensan
que los pesticidas los estin enfermando,
deben informarle a su empleador o a su
supervisor inmediato y buscar atencién
medica de inmediato.

H Primeros auxilios de
emergencia para lesiones
o envenenamiento por
pesticidas.

Cuando se va a ayudar a alguien
que ha estado expuesto a los pesticidas
se deben considerar algunos pasos que
pueden seguirse inmediatamente para
reducir los efectos de la exposicion antes
de llevar a la persona al centro médico.

Primeros Auxilios para la
Exposicion Dérmica

Si un pesticida entra en contacto
con la ropa o la piel de la persona, se
debe quitar la ropa contaminada con
pesticidas inmediatamente y lavarse la
piel con bastante agua limpia y jabon.
Esto se conoce como descontaminacion
de emergencia.
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Es importante sequir
las practicas de
primeros auxilios

de emergencia en
caso de una lesion o
envenenamiento con
pesticida.
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Es importante lavar la piel inme-
diatamente y completamente para
evitar que el pesticida sea absorbido a
través de la piel y entre al cuerpo. Las
personas que estan involucradas en el
proceso de descontaminacién deben
protegerse contra la exposicién.

Primeros Auxilios para la
Exposicion Ocular

Si un pesticida entra en contacto
con el ojo de alguien, se debe enjuagar
el ojo con una solucién de enjuague para
los ojos. Se puede usar cualquier fuente
de agua limpia si el agua de enjuague de
emergencia no estd disponible.

El empleador agricola debe pro-
porcionarles a los trabajadores agricolas
bastante agua para lavarse rutinari-
amente asi como para el lavado de
emergencia del ojo. El empleador debera
asegurarse que la temperatura y calidad
del agua no causara lesién o enfermedad.
Para mayor seguridad, la persona que
proporciona los primeros auxilios debe
también asegurarse que el agua esté
limpia y que la temperatura del agua no
esté muy caliente o muy fria. El flujo
del agua debe ser lento. La cabeza de
la persona debe estar volteada de forma
que el ojo afectado esté mds bajo del que
no estd afectado. Esto evitard que el agua
contaminada entre al otro ojo. Nunca
agregue ninguna clase de medicina u
otra substancia al agua con la que se
estd enjuagando el ojo, porqué esto
podria dafiar el ojo al interactuar con los
residuos remanentes del quimico.

Primeros Auxilios para la
Exposicion Oral

El tragar los residuos de pesticidas
a través de la comida por no lavarse las
manos o recoger productos agricolas
de dreas recientemente rociadas puede
contribuir a contraer enfermedades
causadas por pesticidas. Sin embargo,
si alguien bebe accidentalmente un
pesticida, podria ocurrir un enven-
enamiento inmediato y severo. En este
caso, es muy importante llevar lo mds
pronto posible a la persona afectada a
un centro médico. En muchas de las
ocasiones la lesion o enfermedad puede
reducirse al administrar inmediata-
mente los primeros auxilios.

Las instrucciones de primeros aux-
ilios en la etiqueta del pesticida pueden
recomendar que se haga vomitar a la
persona. Sin embargo, las etiquetas de
ciertos pesticidas pueden tener adver-
tencias especificas en contra de inducir
al vomito. Adn cuando la etiqueta
del producto recomiende inducir al
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vomito, los trabajadores agricolas deben
entender que nunca deben inducir el
vomito si la persona estd inconsciente,
tiene convulsiones o estd acostado cara
arriba. El paso mds importante que se
debe hacer en casos donde se tragan
pesticidas es que el empleador lleve a la
persona al centro médico lo mas pronto
posible.

Primeros Auxilios para la
Exposicion Respiratoria

Es importante que aquellos que
proporcionan asistencia a alguien que
se ha desmayado debido a la inhalacién
de vapores o neblina no lleguen a enfer-
marse. Es muy importante que antes de
entrar a un area cerrada y contaminada
con pesticidas para retirar a la victima,
se protejan usando la proteccién respi-
ratoria adecuada, como un respirador
de cartucho. Los primeros auxilios para
una persona que ha inhalado los vapores
o neblina incluyen el llevar a la persona
al aire fresco y aflojarle la ropa que
pudiera dificultar la respiracién.

Si la persona ha dejado de respirar,
debera administrase resucitacién de
boca a boca por una persona entrenada.
La persona que proporciona la resucit-
acién de boca a boca debe utilizar una
barrera de proteccion la cual permita la
transferencia del aire a la persona que
no estd respirando pero a la vez previene
el intercambio de fluidos corporales u
otros contaminantes. Si los socorristas
no saben cémo dar resucitacién de boca
a boca se debe encontrar a alguien que
lo haga.

H Como obtener

asistencia médica de
emergencia.

En los incidentes de exposicién
donde un trabajador agricola se ha
lesionado o envenenado debido a la
exposicion a pesticidas, el empleador
agricola debe proporcionar transpor-
tacion lo mas rdpido posible al centro
médico de emergencia apropiado. Sin
embargo, si el incidente implica con-
taminacion de la piel, es casi siempre
posible evitar la lesién o enfermedad

al lavar rapidamente el drea expuesta
(descontaminacion de emergencia). Las
etiquetas de los pesticidas pueden reco-
mendar el no buscar atencién médica
a menos que persista la irritacién o
aparezcan otros sintomas de enven-
enamiento.

Todos los trabajadores agricolas
deben saber el lugar donde se encuentra
el centro médico mds cercano asi como
dénde se encuentra colocada esta
informacién. El nombre, direcciéon y
nimero de teléfono del centro médico
mds cercano deberd estar colocado en
o cerca del poster de seguridad con
pesticidas.

El empleador también debe pro-
porcionar al empleado o al personal de
tratamiento médico la siguiente infor-
macién acerca del pesticida al cual fue
expuesto el empleado:

* nombre del producto, nimero de
registro de EPA, e ingrediente(s)
activo(s)

* antidoto, primeros auxilios y

otra informacién médica de la
etiqueta del producto

* circunstancias de la aplicacién o
uso del pesticida

* circunstancias de la exposicién

Si es posible, traiga al centro
médico una etiqueta del pesticida limpia
y sin contaminar. Esto permitird al per-
sonal médico determinar rapidamente
el tratamiento correcto. El tratamiento
apropiado varfa con el pesticida y el tipo

Es importante que

las personas que
proporcionan primeros
auxilios de emergencia se
protejan de la exposicion
al pesticida.
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de exposicion. Los envases de pesticidas
no se deben llevar al centro médico
porque pueden tener residuos de pesti-
cidas y podria contaminar a otra gente
o a las instalaciones del centro médico.

n Procedimientos

de descontaminacion
rutinarios y de emer-
gencia, incluyendo técnicas
de enjuague de ojos en
una emergencia.

Existen varias cosas que los traba-
jadores agricolas pueden hacer como
parte de su rutina diaria para mini-
mizar la exposicion a los pesticidas y
a sus residuos y asi proteger su salud.
Estas incluyen:

* lavarse las manos antes de
tocarse los ojos o la boca
mientras estan trabajando

* lavarse las manos antes de
comer, beber, fumar, masticar
chicle o tabaco o usar el bafio en
el trabajo

* lavarse o bafarse inmediata-
mente después del trabajo y
ponerse ropa limpia

PESTGO

ik

Los trabajadores agricolas deben seguir los
procedimientos de descontaminacién de
rutina para reducir su riesgo de exposicion
a los residuos de pesticidas.

u Riesgos por

quimigacion y acarreo.
Quimigacion

Algunas veces los agricultores
aplican pesticidas o fertilizantes a los
cultivos a través del agua de riego. Este
t1po de aplicacion se llama quimig-
aciéon. Los trabajadores agricolas nunca
deben usar el agua de riego para beber
o lavarse porqué ésta puede contener

pesticidas, fertilizantes o residuos de
pesticidas.

Acarreo

El acarreo es el movimiento del
polvo, rocio o vapor del pesticida fuera
del sitio de aplicacién.

Los trabajadores agricolas que
trabajan en un campo contiguo a una
aplicaciéon de pesticidas en donde
pudiera ocurrir el acarreo deben estar
enterados de los peligros potenciales
asociados con el acarreo.

Los trabajadores agricolas pueden
entrar en contacto con el acarreo del
pesticida de varias maneras, incluyendo
el trabajar en campos contiguos en
donde se estan aplicando los pesticidas.
Esilegal aplicar un pesticida de manera
tal que pudiese entrar en contacto, ya
sea directamente o a través del acarreo,
con cualquier trabajador agricola u
otra persona que no esté debidamente
equipada y entrenada como manipu-
lador de pesticidas. Los trabajadores
agricolas deben abandonar el area
inmediatamente si estin trabajando
en un campo donde alguien esta apli-
cando un pesticida, o si un pesticida
de una aplicacién cercana estd siendo
arrastrado hacia su drea de trabajo.
Las leyes estatales pueden ser mds
estrictas que las leyes federales. Por lo
tanto, es recomendable consultar con
las agencias estatales para saber si hay
reglamentos relevantes.

Los trabajadores agricolas
también pueden entrar en contacto
con los pesticidas y sus residuos en
sus hogares, los cuales pueden estar
localizados cerca de las dreas que estin
siendo tratadas con pesticidas. Si el
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acarreo llega a sus viviendas, los tra-
bajadores agricolas estardn en peligro
de exponerse al pesticida, atin si estin
fuera de las dreas tratadas al momento
del rociado.

u Riesgos asociados
con residuos en la ropa.

Los residuos del pesticida que per-
manecen en la ropa de trabajo pueden
ser otra fuente de peligro para los
trabajadores agricolas. Hay maneras
para que los trabajadores eviten estos
riesgos como por ejemplo:

* evitar usar la misma ropa de
trabajo mds de una vez antes de
lavarla

¢ tener al menos dos cambios de
ropa de trabajo para evitar el
usar ropa potencialmente con-
taminada antes de que se laven

* poner la ropa que pueda tener
residuos en una bolsa de plastico
para prevenir que otros entren
en contacto con esa ropa

* informar a quien lave la ropa
de trabajo agricola que la ropa
puede tener residuos de pes-
ticidas, y que esos residuos
pueden ser peligrosos

¢ lavar la ropa de trabajo separada
de la otra ropa

* descontaminar la lavadora
usando otro ciclo de lavado
completo con agua caliente y
detergente para remover cual-
quier residuos de pesticidas de
la lavadora

m Avisos sobre llevar
pesticidas o envases de
pesticidas a la casa.

Los trabajadores agricolas nunca
deben de llevar ningun pesticida o
envases de pesticidas a sus casas, ain
si éstos estan vacios y enjuagados. Un
envase de pesticida nunca estd comple-
tamente libre de residuos de pesticidas
y nunca puede ser usado con seguridad
para cualquier otro propdsito.

Es importante que los trabajadores agricolas estén enterados de las
diferentes maneras en que el acarreo puede ser peligroso.

Los trabajadores agricolas pueden evitar el traer residuos de pesticidas
a sus casas en su ropa de trabajo al sequir los procedimientos de
descontaminacion.
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El vaciar pesticidas de su envase
original en cualquier envase que no tenga
la etiqueta original, incluyendo envases
de alimentos o bebidas es peligroso e
ilegal. Alguna persona pudiera con-
fundirlo con algo comestible por error.

m Una explicacion de
los requisitos del WPS
disenados para proteger
a los trabajadores
agricolas de los riesgos de
enfermedades o lesiones
como resultado de la
exposicion ocupacional a
los pesticidas, incluyendo
aplicaciones de pesticidas
y restricciones de
entrada, diseno del
cartelon de advertencia,
colocacion de cartelones
de advertencia, avisos
orales, disponibilidad de
informacion especifica
sobre las aplicaciones y
proteccion en contra de
actos de represalia.

Sitio Central de Informacioén
sobre las Aplicaciones de
Pesticidas

Los empleadores tienen la
obligacién de exhibir la siguiente
informacién por cada pesticida en un
sitio central por 30 dias después del

final del REI:
* lugar y descripcion del drea
tratada

* nombre del producto,
nimero de registro de EPA e
ingrediente(s) activo(s)

* fechay hora de la aplicacion del
pesticida

* duracién del REI

Restricciones durante las
Aplicaciones

Durante las aplicaciones de pes-
ticidas, el WPS restringe la entrada

Para evitar el envenenamiento y exposicion
accidental, el trabajador agricola nunca
debe traer envases de pesticidas a casa o
vaciar pesticidas de su envase original en
envases de alimentos y bebidas.

a las dreas tratadas. Solamente los
manipuladores de pesticidas debida-
mente equipados y entrenados pueden
entrar a esas areas. Los trabajadores
agricolas deben entender que ellos han
sido entrenados como trabajadores
agricolas, no como manipuladores de
pesticidas y no deben entrar a las dreas
tratadas sin el entrenamiento adecuado.

Un pesticida no debe ser aplicado
si entra en contacto con los traba-
jadores agricolas, ya sea directamente
o a través del acarreo.
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Es importante que los empleadores sigan los requisitos de intervalos de entrada
restringida (REI) del WPS para proteger a los trabajadores agricolas.

Intervalos de Entrada
Restringida (REls)

El REI es la cantidad de tiempo
que tiene que pasar después de la apli-
cacion de un pesticida antes de que se
permita a los trabajadores agricolas
regresar al drea para continuar traba-
jando. Los REIs varian en duracion
dependiendo de la cantidad de tiempo
requerido para que el riesgo sea
reducido a un nivel seguro. Solamente
los trabajadores de entrada temprana
quienes han sido entrenados y usan
el equipo de protecciéon personal
requerido pueden entrar al area tratada
durante el REL

Notificacion sobre las
Aplicaciones de Pesticidas—
Cuando se Van a Aplicar

Es importante que los trabajadores
agricolas entiendan que ellos han
sido entrenados como trabajadores
agricolas, no como manipuladores
de pesticidas y no deben entrar a las
dreas tratadas sin el entrenamiento
adecuado.

Los empleadores deben colocar
cartelones de advertencia alrededor del
drea tratada o proporcionar avisos orales
a los trabajadores agricolas que pudieran
entrar al drea tratada. El empleador
debe cerciorarse que el area tratada esté
marcada con cartelones de advertencia
cuando es requerido por la etiqueta del
pesticida. Si los cartelones de adver-
tencia no son requeridos por la etiqueta
del pesticida, el empleador debe colocar
cartelones de advertencia alrededor
del area tratada o proporcionar avisos
orales al trabajador agricola que pudiera
entrar al drea tratada. Se deben colocar
cartelones de advertencia en todas las
aplicaciones en invernaderos.

Los trabajadores agricolas deben
entender el significado de los cartelones
de advertencia y la importancia de obe-
decer las advertencias orales y la de los
cartelones. Mientras que un cartelén de
advertencia esté en el drea tratada, los
trabajadores no deben entrar al area,
aun si la fecha en el cartelon indica
que el REI ha terminado. Hay algunas
excepciones que estdn en la pagina 15.
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Proteccion contra de Actos de de un trabajador agricola por intentar
Represalia cumplir con las protecciones que son

Un empleador agricola no debe proporcionadas por el WPS.

castigar o tomar represalias en contra
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CAPITULO 4

PREPARANDOSE PARA EL

ENTRENAMIENTO

EN ESTE CAPITULO...

Realidades sobre el Trabajo en la Agricultura .................. 33

A nedida que usted se prepara para
realizar entrenamientos requeridos por
la Ley de Proteccién del Trabajador
(WPS, por sus siglas en inglés) sobre la
seguridad con pesticidas, es importante
que usted entienda algunos aspectos
sobre el trabajo agricola como parte

Como Prepararse para Dar el Entrenamiento. . .................

de la preparacion de sus actividades
de entrenamiento. Es muy importante
entender que algunas pricticas agricolas
pueden variar de un lugar a otro, como
también de un cultivo a otro, por lo
tanto la informacién que se presenta a
continuacion es en forma generalizada.

REALIDADES SOBRE EL TRABAJO EN LA AGRICULTURA

* Mis del 85% de las frutas y veg-
etales producidos en los Estados
Unidos en los dltimos diez afios
fueron cultivados y/o cosechados
a mano. La produccién de muchas
frutas y vegetales no hubiera
sido posible sin la afluencia de
la fuerza laboral temporal de
los trabajadores campesinos
migrantes durante los periodos
mis intensos de la cosecha. Los
trabajadores agricolas son esen-
ciales para la produccién de una
gran variedad de cultivos en cada
estado de los Estados Unidos de
Norte América.

* El trabajo agricola es con fre-
cuencia de cardcter temporal e
intensivo, y las actividades agri-
colas como la siembra, el raleo
o deshije y cosecha no siempre
son actividades que se requieren
durante todo el afo.

* Lostrabajadores agricolas trabajan
durante todas las temporadas del
afio y bajo diferentes condiciones
ambientales tales como calor
extremo, frid, lluvia, luz solar
intensa y humedad. El trabajo
agricola a menudo requiere que
las personas se doblen, inclinen,
hagan trabajos manuales repeti-
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El trabajo agricola
puede ser fisicamente
extenuante y se realiza
en todas las temporadas
del afio y bajo diversas

condiciones ambientales.

tivos, tengan contacto con la
tierra, suban escaleras, carguen
objetos pesados y tengan contacto
directo con las plantas.

¢ El trabajo agricola de una zona
determinada puede variar sig-
nificativamente en las etapas de
siembra, cultivacién, cosecha y
procesamiento.

* Muchos de los trabajadores son
pagados de acuerdo a la cantidad
cosechada y no por hora de
trabajo.

* El trabajo agricola puede ser
fisicamente extenuante y puede
requerir que la persona trabaje
dias y semanas largos.

* Muchos de los trabajadores agri-
colas no hablan inglés y pueden
tener un bajo nivel de educacién
formal en espaiiol y/o en otros
idiomas.

* Un gran porcentaje de los traba-
jadores agricolas viven por debajo
de los niveles de pobreza obte-
niendo salarios por debajo de los
7.500 dolares por afio.

* La necesidad econémica puede
hacer que todos lo miembros de
una familia campesina tengan
que trabajar. En algunos estados
se permite trabajar legalmente a
personas menores de 16 afios.

* Algunas veces las casas de los
trabajadores, los lugares para el
cuidado de nifios y escuelas se
encuentran cerca de los lugares

Wha vez que los instructores se
familiaricen con los temas y sepan
la informacién que van a presentar
entonces estos deben comenzar a pre-
pararse para los entrenamientos. La
preparacion de los entrenamientos es
un proceso que toma varios pasos y
cierto tiempo, pero una preparacion
adecuada asegura entrenamientos efec-
tivos y exitosos.
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agricolas. Esto puede aumentar
el riesgo a que los trabajadores,
sus familias y el pablico en gen-
eral tengan mayor posibilidad a
la exposicion con pesticidas y sus
residuos.

* El Departamento del Trabajo
de los Estados Unidos ha deter-
minado que muchos de los
trabajadores agricolas son tem-
porales (solo trabajan una parte
del afio), estin casados y/o tienen
hijos. Sin embargo muchos traba-
jadores son migrantes que viajan
de un sitio de trabajo a otro, y
tienen que vivir separados de sus
familias.

El conocer las realidades del trabajo
del campo les da a los instructores un
mejor entendimiento sobre la vida de
los trabajadores agricolas y los posibles
desafios que se puedan presentar durante
los entrenamientos. Por ejemplo, el
entrenamiento puede que tenga que ser
programado de nuevo debido a cambios
del tiempo o porque los trabajadores
tengan que terminar una actividad en
un cultivo determinado. Durante los
entrenamientos, los trabajadores pueden
encontrarse cansados y presentar
problemas para concentrarse y poner
atencion. Aquellos trabajadores que
sean pagados por la cantidad de cosecha
recogida diaria pueden preocuparse si se
les va a pagar a una tarifa diferente o no
recibir ningin pago mientras atienden
al entrenamiento.

COMO PREPARARSE PARA DAR EL ENTRENAMIENTO

En el resto de esta seccion se identi-
fican los pasos importantes que se deben
seguir como parte de la preparacion
para una sesién de entrenamiento.

Identifique a los
Trabajadores Agricolas
que Seran Entrenados

Los empleadores agricolas son
responsables de asegurar que los



trabajadores estén entrenados. Los
instructores pueden ayudar a clasificar
los trabajadores agricolas de acuerdo
como se define en el WPS y cuando
deben recibir el entrenamiento. Los
instructores deben informar y espe-
cificar a los empleadores agricolas sobre
el tipo de entrenamiento suministrado y
los temas que fueron cubiertos durante
el entrenamiento.

Obtenga Informacion
Estatal y Local

Cuando se realizan los entre-
namientos puede ser de mucha ayuda
conocer informacion estatal y local de
los cultivos y los ciclos de produccién
de la zona, asi como también los regla-
mentos sobre pesticidas y aspectos
demogrificos sobre la fuerza laboral
agricola de la zona.

Reglamentos Estatales de
Pesticidas

Las leyes federales de los pesticidas
sirven como una guia de lineamientos
generales que los estados deben
cumplir. Algunos estados pueden ser
mds estrictos en cuanto a las leyes y
reglamentos sobre el uso y seguridad
de los pesticidas. Es muy importante
que los instructores se comuniquen
con las agencias estatales que regulan
los pesticidas para conocer las leyes y
otros reglamentos que puedan existir
a nivel estatal, en reservaciones indi-
genas o localmente. En algunos estados
existe mas de una agencia regulando el
uso y los entrenamientos de pesticidas.
Las agencias como el departamento
de agricultura estatal, la agencia de
seguridad y salud ocupacional, y la
oficina del departamento de trabajo
son buenas fuentes de informacion para
conseguir requisitos locales sobre los
entrenamientos, notificaciones sobre
riesgos, reglas sanitarias en los campos
de produccién, suministros del drea de
descontaminacién y otros aspectos de
seguridad con respecto al trabajador.
Estas agencias estin en capacidad de
proporcionar copias de las leyes y regla-
mentos vigentes en el estado. Algunas
veces, estas leyes estdn escritas en una
forma que pueden ser dificil de entender.

Los entrenadores deben buscar ayuda
de personas que conozcan bien el tema
para que les explique y clarifique cual-
quier punto o regla que no pueda ser
comprendido completamente.

Los Cultivos y los Ciclos de
Produccion

Es de mucha ayuda que los entre-
nadores conozcan los cultivos y los
ciclos de produccién, la demanda local
de trabajadores temporales asi como
también las tareas de trabajos mds
comunes que los trabajadores realizan
en el drea donde se va a realizar el entre-
namiento. Este tipo de informacién
puede ser adquirida en el departamento
estatal de agricultura, departamento de
trabajo, el servicio de extensién univer-
sitario, organizaciones locales dedicadas
a prestar servicios comunitarios a los
trabajadores agricolas y asociaciones
de productores agricolas. El conocer
el ciclo de produccién de los cultivos
y el tiempo de mayor demanda
laboral para cosechar estos
cultivos le dari al entre-
nador una clara visén
de cual es la época
en que se emplea
el mayor nimero
de trabajadores y
por consiguiente
se podrd identi-
ficar el tiempo de
mayor necesidad
para dar los entre-
namientos sobre la
seguridad en el manejo
de pesticidas regulados por el
WPS. Informacioén adicional sobre
los cultivos puede obtenerse visitando
la pagina de Internet del Departamento
de Agricultura de los Estados Unidos:
www.ipmcenters.org/cropprofiles/
index.cfm.

Perfil de la Fuerza Laboral

El conocer las caracteristicas del
trabajador agricola ayudara al entre-
nador a entender mis el tipo de audiencia
que estard presente en las sesiones de
entrenamiento y asi como también las
necesidades del entrenamiento. Las car-
acteristicas de las personas que asistirdn

Photo by Urban Harvest—CGIAR
System-wide Initiative for Urban and
Peri Urban Agriculture, Lima, Peru.

Conozca su audiencia...
haga preguntas sobre
que tipo de experiencia
tienen y cual es el
conocimiento sobre el
uso de pesticidas.
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a los entrenamientos pueden variar
significativamente entre si y
generalmente estardn con-
formadas por grupos de
trabajadores agricolas
que pueden diferir en
los siguientes aspectos:
origen étnico, cultura,
idioma y nivel de edu-
caciéon formal. Para
obtener informacién
sobre las caracteristicas
generales de los trabajadores
agricolas usted puede dirigirse
a agencias locales que prestan ser-
vicios a los trabajadores agricolas
tales como: oficinas de servicios
médicos, centros educativos,
agencias de capacitacion
para el trabajo, oficinas
gubernamentales de
empleos, organizaciones
de trabajadores agri-
colas y asociaciones de
productores.

==

Audiencia que se
Va Entrenar
Las siguientes son algunas

preguntas que se puede usar para deter-
minar el tipo de audiencia:

Seleccione el tiempo
y lugar lo mejor
posible para que el
entrenamiento sea lo
mads conveniente para
los trabajadores, bien °
sea por la mafiana ylo
después del trabajo.
También trate que sea en
el mismo sitio de trabajo.

* ¢ De donde vienen o son?
¢ Qué idioma hablan?

* ¢Qué tipo de trabajo agricola
han realizado en el pasado?

* ¢Qué tipo de trabajo estdn
haciendo en estos momentos?

* :Han recibido entrenamientos
sobre la seguridad en el uso de
pesticidas?

* :Qué conocimiento tienen sobre
los pesticidas?

También es de mucha ayuda para
el instructor conocer si los trabajadores
son migrantes, temporales y/o estin
trabajando todo el afio. Los traba-
jadores migrantes se pueden desplazar
de un estado a otro en busca de trabajos
agricolas. Los trabajadores tempo-
rales pueden vivir en el drea en donde
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realizan trabajos agricolas pero solo son
empleados durante la temporada de pro-
duccion. Los trabajadores que trabajan
todo el afio viven en la misma area donde
hacen el trabajo agricola.

Tener conocimiento sobre los tra-
bajadores que se van a entrenar ayudara
a realizar entrenamientos de una manera
mads apropiada para cada grupo especifico
de trabajadores agricolas. Si no se puede
conseguir informacion sobre los traba-
jadores con anterioridad los instructores
pueden usar los primeros minutos de la
sesion del entrenamiento para conocer la
audiencia que se va entrenar.

Programe el
Entrenamiento

Una vez identificados los traba-
jadores que se van a entrenar, entonces
los instructores deben decidir cuindo y
dénde se debe realizar el entrenamiento.

Cuando

La determinacién de la fecha
para realizar un entrenamiento puede
depender de la temporada, tipo del esta-
blecimiento agricola (finca, produccion
forestal, viveros y/o invernaderos), y
las necesidades de los trabajadores.
El empleador y/o supervisor pueden
ayudar a determinar a que hora del
dia es mds conveniente realizar el
entrenamiento. Los trabajadores deben
permanecer atentos para que las ses-
iones de entrenamiento sean efectivas.

El coordinar el mejor momento
para el entrenamiento puede ser un
poco dificil. Los entrenamientos se
pueden realizar en momentos que sean
convenientes para los empleadores y los
trabajadores agricolas pero no necesari-
amente en los momentos mds apropiados
para tener un buen aprendizaje. Los tra-
bajadores agricolas trabajan por lo menos
10 horas por dia y 6 dias por semana,
de manera que se les puede asignar
entrenamientos durante la noche y/o
en los fines de semana. Realizar entre-
namientos en la noche o durante los fines
de semana puede ser dificil debido a que
los trabajadores pueden estar cansados y
prestaran menos atencion.

En los entrenamientos por la
mafiana los trabajadores podrian todavia
tener suefio lo que limitara el éxito y



eficacia del entrenamiento. Sin embargo
los entrenamientos por la mafiana son
los que menos interrumpen el trabajo
diario debido a que estos son efectuados
antes que los trabajadores se dirijan a sus
sitios de trabajo respectivos (en algunas
situaciones los sitios de trabajo pueden
estar en diferentes localidades). Por otro
lado, los entrenamientos programados al
final del dia de trabajo pueden reducir
las interrupciones pero los trabajadores
podrian encontrarse muy cansados y solo
desearfan irse a la casa.

Doénde

Asegurese que el sitio que selec-
cione para el entrenamiento sea
adecuado y que se ajuste a sus métodos

Existen una gran variedad de materiales
de entrenamiento sobre el uso seguro
de pesticidas que usted puede utilizar
incluyendo rotafolios, videos, diaposi-
tivas, cintas de audio, libros y panfletos,
y juegos sobre la seguridad en el uso de
pesticidas.

Cuando seleccione el material
para el entrenamiento, asegurese que
estos cubran toda la informacién
requerida por la Ley de Proteccién .
del Trabajador, también usted
debe revisar que los materiales |

estén correctos y actualizados. . PHINE! iiwewelt fram s e
Los materiales escritos y audio “ Shar Tain fir 2wl Merware
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; : P e :
usando un nivel de lenguaje que 1‘ E¥a Pt HS?;-M"E

pueda ser entendido por los tra-

Tome en cuenta el
tamano de la clase para
determinar el método y
materiales a utilizar en el
entrenamiento.

de ensefanza y que sea comodo para los bajadores agricolas. " _;.:?;’
trabajadores agricolas. Si es necesario Esté seguro que el material | ';,E:I'%-
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taller de reparaciones, en un almacén
y/0 a campo abierto, asegurese que no
haya otras actividades alrededor que
pueden afectar el entrenamiento.

Si usted va realizar entrenamientos
en sitios que usted no conoce asegurese
de averiguar lo que mas pueda sobre el
sitio antes de hacer el entrenamiento.
Si usted puede detectar cualquier
problema existente con anterioridad
entonces podra decidir si cambiar de
lugar o cancelar cualquier evento que
puede distraer la audiencia durante la
sesion del entrenamiento.

Siempre recuerde que el lugar de
entrenamiento que se seleccione debe
estar de acuerdo con los métodos de
enseflanza que se vayan a utilizar.

También confirme que los tra-
bajadores conozcan el sitio donde se
realizara el entrenamiento y a que hora
deben presentarse.

Seleccione y Repase
los Materiales de
Entrenamiento

Un buen entrenamiento requiere

el uso de materiales adecuados y por
supuesto una presentaciéon efectiva.

promueva la participacién del
trabajador durante la sesién del
entrenamiento. Por ejemplo, siempre
haga preguntas y fomente las discusiones
de grupo cuando utilice videos
para su entrenamiento. Siempre
revise el material antes de
usarlo.

No importa que el material
a usar haya sido aprobado
por la Agencia de Proteccion
Ambiental (EPA, por sus siglas
en inglés) reviselo porque las
leyes pueden haber cambiado
después de la fecha en que se
haya producido el material selec-
cionado. También, los materiales
podrian no ser apropiados para
su situacion en particular o podria
ser necesario mencionar o seguir regla-
mentos estatales requeridos en el drea
donde se va realizar el entrenamiento.

Si usted utiliza materiales que no
estén en el idioma inglés ponga mucha
atencion a la traduccién y asegirese que
la informacion es correcta y la traduccién
es adecuada. Si usted no puede leer el
material acuda a un intérprete para que
lo ayude con la revision del material.
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Utilice panfletos con la

informacion cubierta
durante la clase para

ayudar a los trabajadores

a repasar y retener la

informacion.

Obtenga Equipo y otros
Materiales para el
Entrenamiento

Preparese para su sesion de entre-
namiento obteniendo el equipo y otros
materiales que se vayan a necesitar para
el entrenamiento. Por ejemplo usted
podria necesitar:

* TV, DVD y/o VCR
* Computadora

* Proyector

* Pantalla

* Rotafolio y/o afiches aprobados
por EPA

* Mesa pequena

* Materiales interactivos para
demostraciones

Si usted va a utilizar una television,
seleccione una con el tamafo de la
pantalla adecuado para que todos los
participantes puedan verla con como-
didad. Asegurese de tener suficiente
copias de los documentos y/o publi-
caciones que usted piensa distribuir a

los trabajadores agricolas.
= Traiga todo el material
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N i la presentacién como
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parencias y diapositivas. Si
usted habla un idioma dife-
rente al de sus trabajadores
entonces usted deberd
buscar un intérprete. En
ciertas ocasiones usted
podria necesitar la ayuda de
empleados bilingties, inter-
pretes profesionales y/o
miembros de la comunidad
bilingiies que quieran ser
voluntarios para traducir el
material del entrenamiento. También
usted podrd encontrar intérpretes en
organizaciones comunitarias, per-
sonal médico, oficinas del buré de
agricultura, oficinas de extension uni-
versitaria, asociaciones de trabajadores
agricolas y asociaciones de productores.
Estas agencias y/o organizaciones le
pueden referir intérpretes disponibles
en la zona. Es muy importante que el

T R
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intérprete entienda la terminologia de
los pesticidas de antemano. Usted debe
darle una copia del material del entre-
namiento al intérprete seleccionado y
repasar el mismo conjuntamente para
aclarar cualquier duda.

Considere el Tamano de
la Clase y los Métodos de
Entrenamiento

Para mejores resultados, usted
deberd limitar el tamafo de las clases
lo que méds pueda. El tamafio ideal
es de 20 participantes. Mas de 40 no
es aconsejable. Los grupos pequefios
tienen mejor oportunidad de escuchar
a los entrenadores y hacer preguntas.
Adicionalmente, en los grupos
pequefios usted podrd mantener mayor
concentracién de los trabajadores en
los temas y actividades que se realicen
durante el entrenamiento. Aunque
no se aconseja entrenar mucha gente
a la vez esto puede suceder. Si este es
el caso, considere en dividir la clase en
dos grupos y asigne ejercicios de grupo
para que luego sean presentados a toda
la clase.

Tome en Cuenta el Tiempo
Disponible

Antes de planificar una sesi6n
de entrenamiento, revise que tiempo
tiene disponible. Seleccione la infor-
macién para el entrenamiento de
acuerdo al tiempo disponible y trate
de incluir la mayor cantidad de infor-
macién posible. Si usted dispone de
suficiente tiempo trate de sacarle
provecho e incluya actividades en el
entrenamiento que fomenten la mayor
participacion de los trabajadores.
Recuerde que al usar un intérprete
la duracién del entrenamiento puede
extenderse al doble del tiempo plani-
ficado. En la siguiente seccién se
discutird una variedad de técnicas
para el entrenamiento que ayudardn
a los participantes a tener un mejor
aprendizaje. Algunas de estas téc-
nicas tomardn algo de tiempo. De
manera que si usted dispone de solo
de 30 minutos no es aconsejable y
prictico usar técnicas que consuman
mucho tiempo tales como la actuacién



o ejercicios manuales interactivos
aunque estas sean las mis efectivas en
la educacion de adultos. Cuando usted
tenga el tiempo limitado su prioridad
sera cubrir efectivamente todos los
requisitos que exige la ley del WPS.
Usted puede diseiiar y/o obtener
panfletos que tengan la informacién
de su entrenamiento para distribuirlos
a los trabajadores de manera que estos
pueden leerlos como repaso después
del entrenamiento. Estos panfletos
pueden contener fotos y preguntas
sobre el material cubierto durante la
clase. Usted también puede usar o crear
juegos educativos que al jugarlos hace
que los trabajadores repasen los temas
expuestos durante el entrenamiento.
Si los trabajadores vienen de diferentes
localidades, esto podria ocasionar
que algunos tarden en llegar por con-
siguiente la sesion del entrenamiento
puede que no empiece a la hora prevista.
Cuando sea posible, trate de ajustar el
tiempo si esto ocurre. Este seguro de
incluir tiempo adicional para cubrir el
tiempo requerido para la inscripcién de
los trabajadores antes de comenzar la
clase. Si usted va a otorgar las tarjetas
de verificacién de entrenamientos emi-

tidas por EPA o por el estado asegirese
de disponer de tiempo adicional al final
de la clase para preparar y entregar las
tarjetas de verificacion.

Considere su Seguridad
Personal

Siempre esté seguro que el sitio
seleccionado para el entrenamiento no
represente riesgos para usted ni para los
participantes del entrenamiento. Vistase
apropiadamente para el sitio y las condi-
ciones del tiempo. Use sombrero y
protector solar para la piel si va entrenar
al aire libre. Si va entrenar cuando hace
frio use guantes y chaqueta. Conozca
los posibles riesgos que pueden provocar
el uso de cables eléctricos de extensién
y el equipo de entrenamiento. Tome
las precauciones que sean necesarias si
usted esta entrenando sélo y/o en horas
con poca visibilidad (en la noche o
temprano en la mafiana). Asegirese de
tener suficiente luz para ver claramente
hacia donde va y prevenir cualquier
accidente. Si usted no se siente seguro
por si solo, entonces busque alguien que
lo acompaiie.
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CAPITULO 5

TECNICAS PARA EL

ENTRENAMIENTO

EN ESTE CAPITULO...

Esté Preparado—Conozca el Material.
Creando un Ambiente Positivo para el Aprendizaje

Como Hablar en Publico Efectivamente

Como Aprenden los Adultos

Disefie sus Sesiones de Entrenamiento
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L2 Ley de Proteccion del Trabajador
(WPS, por sus siglas en inglés)
requiere que los entrenamientos sobre
la seguridad con pesticidas deben
darse en una manera que puedan
ser entendidos por los trabajadores
agricolas. Esto significa que el entre-
namiento debe darse en el idioma que
los trabajadores entiendan. Para que
los entrenamientos sean efectivos y
cumplan con los requisitos exigidos
usted no debe usar términos técnicos y

debe responder a cualquier pregunta o
aclaracion. No es suficiente que usted
so6lo presente la informaciéon usted
debe hacerlo de una manera que todos
los participantes en el entrenamiento
comprendan como protegerse contra
los pesticidas y sus residuos. Usted
debe pensar seriamente en las técnicas
de entrenamiento que utilizard para
que de esa manera realice su entre-
namiento lo mejor posible y ayude a
mejorar la seguridad del trabajador.

ESTE PREPARADO—CONOZCA EL MATERIAL

Conocer el material del entre-
namiento es lo mejor que usted puede
hacer para que su entrenamiento sea
exitoso. Usted tendrd mis confianza
y seguridad en sus entrenamientos

si usted conoce y maneja adecuada-
mente la informaciéon que usted debe
presentar. Asegurese de repasar su
presentacién antes de su sesiéon de
entrenamiento. Nunca intente hacer
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un entrenamiento en inglés si los tra-
bajadores agricolas no hablan inglés, a
menos que usted utilicé un intérprete.
Esto no es solamente inefectivo sino
también no es permitido por el WPS.
Si usted esta aprendiendo espaiol y/o
otras lenguas usadas por los traba-
jadores entonces usted debe practicar
en presencia de una persona la cual su

idioma a practicar sea su lengua natal.
Esto le servira para practicar y evaluar
su destreza de la lengua, terminologia
y técnicas de presentacion. Si usted no
se puede preparar en la forma deseada,
por lo menos, busque una persona que
sea nativa del idioma que va usar para
que lo ayude con su pronunciacién.

CREANDO UN AMBIENTE POSITIVO PARA EL

APRENDIZAIJE

Wh ambiente positivo para el apre-
ndizaje va a contribuir al éxito de su
entrenamiento. Para lograr esto usted
debe considerar la mejor manera de
como manejar y controlar el ambiente
del entrenamiento.

Tome el Control

Como instructor y para manten-
er las cosas normalmente, usted debe
mantener el con-
trol en la sesion
del entrenamiento.
Para esto se debe
adquirir practica y
algunas veces usar
un poco de auto-
ridad con el grupo
que va entrenar.

El combinar
un poco de autori-
dad con la cortesia y
respeto contribuye
a que las personas
en el entrenamien-
to se concentren y
le permita a usted
ensefiar los 11 pun-
tos que se deben
cubrir segun el
WPS. La mayoria
de los trabajadores
van apreciar sus
esfuerzos en man-
tener el control
del entrenamiento

Establezca un ambiente debido a que este
positivo para el es basado en el respeto que usted tiene
aprendizaje. con el tiempo de ellos.

Q CAPITULO 5: TECNICAS PARA EL ENTRENAMIENTO

Arregle el Sitio de
Entrenamiento

Si usted dispone de un cuarto para
conducir el entrenamiento entonces se
debe considerar el tamafo de la clase
y los métodos de ensefianza antes de
organizar las sillas, mesas y los equipos
para el entrenamiento. Coloque las
sillas en una forma para que todas
las personas puedan ver y escuchar al
instructor y para que también los par-
ticipantes puedan comunicarse entre
ellos mismos. Usted puede considerar
organizar las sillas en medio circulo
para crear un ambiente informal. Si
hay participantes sentados fuera del
medio circulo a una distancia que no
pueden ver con claridad al instructor,
invitelos cortésmente a que acerquen
mds al circulo. Se debe suministrar
papel y ldpiz si usted quiere que los
trabajadores agricolas tomen notas
durante el entrenamiento. Recuerde
que puede haber trabajadores con
limitaciones educativas y puede haber
trabajadores que no se sentirdn a gusto
si piensan que tienen que escribir
durante la sesion del entrenamiento.

De la Cara

Coloque todos los equipos que
utilizard para el entrenamiento en una
forma que no queden entre el entre-
nador y los trabajadores. Evite dar
la espalda a los trabajadores cuando
tenga que escribir en el pizarrén o en
el rotafolio. Haga lo posible por hablar
y mirar a los trabajadores mientras
conduzca el entrenamiento. Cuando



usted da la cara a la audiencia, los
participantes pueden escucharlo mejor
concentrarse, mds y aprender sobre la
seguridad en el uso de pesticidas.

Haga que los Trabajadores
Agricolas se Sientan
Cémodos

Conozca algunos de los par-
ticipantes cuando estos lleguen al
entrenamiento, y hdgales preguntas
sobre cual es la experiencia que tienen
en agricultura. Los trabajadores deben
estar sentados en un sitio sin ruido y

comodo durante el entrenamiento.
Si el entrenamiento es al aire libre
asegurese que el drea se encuentre
bajo sombra fuera del sol, protegida
del viento y que el sitio no sea muy
caluroso o fri6. Hacer que los traba-
jadores se ubiquen en sitios ruidosos
y calurosos pude impactar negativa-
mente el entrenamiento. Preparese con
anterioridad para que haya disponibi-
lidad de sillas, incluso cubetas boca
abajo pueden servir como asientos.
Antes de empezar el entrenamiento,
apague cualquier equipo como ventila-
dores que hagan ruido en exceso.

COMO HABLAR EN PUBLICO EFECTIVAMENTE

L2 habilidad de convertirse en un buen
entrenador dependerd de las técnicas
que usted tenga para hablar en publico.
Los siguientes son puntos que usted
debe considerar:

* Hable con el tono alto y clara-
mente. Es importante ser
escuchado.

* Pirese y/o siéntese cerca de la
audiencia. No se coloque muy
distante porque parecerd que
usted les tiene miedo a los traba-
jadores agricolas.

COMO APRENDEN LOS
ADULTOS

EE! conocer como los adultos aprenden
es de mucha utilidad cuando usted esté
preparando programas para educar
adultos. La mayoria de los trabajadores
agricolas son adultos pero gran parte
de ellos no estin familiarizados con los
métodos de la educacién formal. La edu-
cacion de adultos es mds efectiva cuando
se utilizan problemas y la solucién de
problemas de una manera realista como
técnicas de entrenamiento. Cuando
prepare su entrenamiento, considere los
siguientes aspectos:

Los adultos:

* Deben saber porque ellos deben
aprender como protegerse contra
los pesticidas.

* Proyecte una actitud positiva e
imagen amigable. Para establecer
un ambiente confortable, usted
debe reirse y hablar con los traba-
jadores antes del entrenamiento.

* Narre historias y use ayuda
audiovisual para complementar el
material del entrenamiento.

* Trate de anticipar preguntas y
preocupaciones, esté preparado
para responder adecuadamente.

El proyectar una actitud
positiva e imagen
amigable hace que
usted sea mas efectivo
al hablar en publico.
Por lo tanto mejorara su
entrenamiento.

* Necesitan que el contenido de
los entrenamientos tenga mucho
significado.

* Aprenden con la priactica—
haga que la audiencia practique
ejercicios como actuaciones,
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Instructor demostrando
el acarreo de pesticidas
con un atomizador y un
ventilador.

Instructor demostrando
residuos de pesticidas
sobre una manzana.

discusiones y/o evaluando casos
de estudios.

* Necesitan tener la oportunidad
de practicar y repasar los aspectos
de seguridad en el uso de pesti-
cidas que ellos aprendieron.

* Necesitan comentarios, puntos
de vistas o participacién en las
sesiones de entrenamientos de
los pesticidas.

* Necesitan aprender a través de la
observacion, experiencia e inter-
accién con los participantes.

Wsted solamente puede ser efectivo en
sus sesiones de entrenamiento si man-
tiene la atencién de los trabajadores
agricolas. El disefiar sesiones intere-
santes puede ser un reto. Una manera
de realizar sesiones de entrenamiento
de una manera interesante, es invo-
lucrar a los trabajadores en actividades
interactivas y evitar el uso de métodos
de entrenamiento pasivos tales como
dar una lectura o discurso. Asegurese
de promover la participacién de los
trabajadores en la sesion de entre-
namiento.

Proporcione
Entrenamientos
Interactivos

¢Le gustaria realizar sesiones de
entrenamientos donde cada partici-
pante lo vea detenidamente, con miedo,
aburrido o, por lo contrario, prefiere
que los participantes hagan preguntas,
se envuelvan en las discusiones y dem-
uestren estar muy interesados? Los
entrenamientos son mds placenteros
cuando hay participacién lo cual los
hace mis efectivo. Los entrenamientos
pasivos requieren poca o ninguna inter-
accion del instructor con los trabajadores
agricolas. Las presentaciones en forma
oral, ejercicios de lectura y el uso de
material audiovisual son pasivos si estos
no se combinan con ejercicios inter-
activos. Los entrenamientos pasivos
por si solos no mantendran la atencién
de los participantes. Si usted presenta

@ CAPITULO 5: TECNICAS PARA EL ENTRENAMIENTO

* Necesitan que los entrena-
mientos sean bien coordinados y
organizados.

* Deberian ser capaces de aplicar
lo que aprendieron inmediata-
mente.

El aprendizaje tiene mejores
resultados en ambientes informales y
confortables lo que permitird que los
entrenadores y los trabajadores agri-
colas interactien eficazmente en los
entrenamientos.

DISENE SUS SESIONES DE ENTRENAMIENTO

entrenamientos que no permiten la
interaccién, entonces usted no obtendra
ningun resultado que le indique que se
lograron los objetivos educativos. Los
entrenamientos interactivos pueden ser
las discusiones, ejercicios manuales, las
personificaciones y los juegos. Los tipos
de técnicas interactivas se discutirdn en
la siguiente seccion.

Utilice Ayudas
Audiovisuales

Las personas aprenden mejor
cuando utilizan los sentidos de la vista,
el olfato y el tacto en vez de solamente
escuchar. Por esta razén, asegurese
que cada uno de los participantes en
sus entrenamientos pueda ver la ayuda
audiovisual y la vez pueda escucharlo.
También trate de incluir otras activi-
dades que requiera el uso de otros
sentidos. Esto es especialmente impor-
tante con los trabajadores agricolas los
cuales pueden tener poca educacién
formal y no estdn acostumbrados a los
formatos de las presentaciones tipo oral
o de discurso.

A continuacién se mencionan otros
beneficios del uso de materiales audio-
visuales:

* Ayudan a los trabajadores
agricolas a relacionarse con la
informacion.

* Hace la informacién mais realista.

* Ayuda a los trabajadores a man-
tenerse concentrados.



Haga que la informacién sea mas
relevante para los trabajadores usando
demostraciones rapidas y simples
durante el entrenamiento. Hay algunos
productos de limpieza del hogar como el
cloro, Lysol® y Pine-Sol® que estin reg-
istrados como pesticidas por la Agencia
de Proteccién Ambiental. Puede usar
productos para demostrar la concen-
tracién y potencia de los productos del
hogar con respecto a los pesticidas que
se utilizan en la agricultura.

Otras ayudas audiovisuales que
pueden mejorar su entrenamiento son:

* Rociar polvo sobre una fruta para
demostrar los residuos de pesticidas.

¢ Usar un atomizador con un ven-
tilador para demostrar el acarreo
aéreo de los pesticidas.

* El uso de dibujos y fotografias
para demostrar riesgos asociados
con los pesticidas.

* El demostrar el uso de los
componentes de una drea de
descontaminacion.

* El uso de polvos luminosos y
luz negra o ultra violeta para
demostrar como el polvo brilla
simulando residuos de pesticidas.

* El uso de dibujos muy pequeios
para demostrar que se debe usar
el tamafio adecuado para que
todos los puedan ver.

Haga Preguntas

El WPS establece que se debe dejar
tiempo para que los trabajadores hagan
preguntas relacionada con el contenido
del entrenamiento. Para asegurarse que
usted esta realizando un entrenamiento
efectivo, usted debe hacer preguntas
sobre cada tema al final de cada seccién.
Cuando haga preguntas permita sufi-
ciente tiempo para que el trabajador
pueda pensar como responder sobre lo
que se le pregunta. Trate de no contestar
su propia pregunta sea un buen oyente.
Una buena manera de empezar el entre-
namiento es preguntando que son los
pesticidas de esta manera usted hara
que los participantes comiencen hablar
desde del principio. Adicionalmente,
recuerde hacer las preguntas antes de
dar la informacién correcta. Los bene-
ticios de este método son los siguientes:

* Hace que los trabajadores
aumenten el interés de saber cual
es la respuesta correcta.

* Pone a los trabajadores a pensar
sobre el tema en discusion.

¢ Inicia la discusiones y fomenta la
participacion.

* Hace que el entrenamiento se
convierta en una conversaciéon en
vez que un discurso formal.

* Fomenta la participacion e interés
y hace la sesion mas desafiante.

Hacer que las sesiones
de entrenamientos

se parezcan a una

conversacion mas que
un discurso formal

puede ayudar a que los
participantes mantengan
el interés y fomenta la
participacion.
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* Hace las sesiones mis amenas y
llenas de actividad.

* Demuestra que usted tiene con-
fianza de que los participantes
conocen algo sobre el tema.

* Les da una idea a los traba-
jadores agricolas sobre cual es
el siguiente tema que se va a
discutir.

* Mantiene a los trabajadores en
alerta en caso que se les haga
preguntas.

* Permite a los participantes
compartir sus conocimientos y
experiencias.

Manténgase Concentrado

Estar preparado y usar materiales
audiovisuales le ayudard a mantenerse
concentrado sobre el tema que esté
presentando. Cuando alguien le haga
una pregunta sobre un tema que no se
ha cubierto, higale saber que el tema
se discutird pronto y que la pregunta se
debera hacer en el momento apropiado.
Recuerde la pregunta y/o escribala
para que luego la responda cuando
este finalizando el entrenamiento. No
deje de responder las preguntas pen-
dientes. Si le hacen preguntas que no
estén relacionadas con los pesticidas,
trate de no perder la concentracion
sobre el tema que este presentando.
Cuando haya preguntas que excedan
su conocimiento, autoridad o experi-
encia refiera a las personas a las fuentes
de informacién apropiadas para que
obtengan las respuestas correspondi-
entes. Por ejemplo, usted puede referir
las personas a las agencias reguladoras
del estado, oficinas de extension uni-
versitarias y otros centros que pueden
ayudar a conseguir las respuestas
adecuadas.

Fomente la Participacion

Para generar participaciéon y
evaluar la audiencia sobre como va el
entrenamiento, considere recompensar
verbalmente y, si es apropiado, con
pequeios regalos a los participantes.

@ CAPITULO 5: TECNICAS PARA EL ENTRENAMIENTO

También aseguirese de recompensar
a todas las personas que participen
y respondan a sus preguntas y no
solamente aquellos que respondan cor-
rectamente. Esto aumentard la
confianza, fomentara la interaccion
y le hara saber a los trabajadores que
disponen de un ambiente amigable,
cortés y de mucha ayuda. Este seguro
de tratar de hacer preguntas a todos
los participantes y no deje que unos
pocos dominen el grupo. Hay per-
sonas que no hablarin si usted no les
hace preguntas.

Haga los Entrenamientos
Practicos, Relevantes y
Utiles

Si la situacién lo permite, adapte
o personalicé sus entrenamientos
de acuerdo al sitio de trabajo. Por
ejemplo, cuando usted hable sobre
la asistencia de emergencia, utilice
informacién local como el nombre
y direccion especifica del centro de
emergencia asignado por la empresa.
Haga saber a los trabajadores donde
pueden conseguir esta informacién
en el sitio de trabajo. Este seguro que
los trabajadores conozcan que es lo
que deben hacer para que una persona
reciba asistencia médica inmediata
y transportacién al centro médico si
se sospecha que la persona ha sido
afectada por los pesticidas.

Utilicé ejemplos y describa
situaciones que se relacionen al sitio
de trabajo donde los participantes
presten sus servicios laborales. Por
ejemplo, si los trabajadores estin
cosechando fruta o podando plantas,
haga énfasis sobre la posibilidad de
que las plantas pueden tener residuos
de pesticidas y que el usar camisas de
manga largas evitard el contacto de la
piel con las plantas. Si los trabajadores
estin sembrando en el campo o aza-
donando en campos recién plantados,
recuérdeles de la posibilidad que existe
de exponerse a los residuos de suelos
contaminados y del agua de riego.



CAPITULO 6

EJEMPLOS DE TECNICAS INTERACTIVAS
PARA EL. ENTRENAMIENTO

Discusion

llustraciones

Estudiosde Casos . ...............

Rotafolio de la Ley de Proteccion del Trabajador

Actuacion

Presentaciones Audiovisuales

Relatos de Experiencias Personales . .

Juegos Educativos. . ..............

E: csta seccion, se discutirdn una
variedad de métodos de ensefianza y
actividades que le pueden ayudar a
realizar entrenamientos efectivos sobre
la Ley de Protecciéon del Trabajador
(WPS, por sus siglas en inglés) para
los trabajadores agricolas. Al presentar
los entrenamientos considere usar las
discusiones en combinacién con otros
métodos como las ilustraciones, casos de
estudios, rotafolios, videos, diapositivas,
discusiones de grupos y juegos edu-
cativos esto le ayudard a mantener la
audiencia interesada y participativa en las
sesiones de entrenamientos. Para man-
tener la atencién de los trabajadores y
realizar entrenamientos efectivos, usted

no debe usar las técnicas mencionadas
en una forma independiente sino combi-
narlas con otros métodos para obtener el
maximo de interaccion posible.
Después de que se haga la
descripcion de cada técnica en esta
secciéon del manual, se presentaran
una lista de las ventajas y desventajas
de cada método. Una ventaja que es
comun para todos los métodos es que
mantienen a los trabajadores intere-
sados porque son métodos interactivos.
Usted puede observar que todos estos
métodos incluyen la discusién como
una técnica para enseflar. Aunque la
mayoria de las técnicas que se presentan
en esta seccién requieren mayor tiempo
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La discusion tiene sus
ventajas y desventajas

que las técnicas tradicionales como el
discurso, presentaciones audiovisuales y
lecturas; estas son mds efectivas para la
educacion de adultos.

Las actividades que se describen
en esta seccion se utilizan para explicar
como se puede usar cada método en
los entrenamientos. Cada una de las
actividades que se dan como ejemplo, se
enfocan en un tema en especifico que
debe cubrirse en un entrenamiento de

Podria ser que algunas de las
personas que estén atendiendo
su entrenamiento ya hayan
recibido el entrenamiento del
WPS. Si estas personas previa-
mente entrenadas conocen algo
de cémo protegerse contra la
exposicion de pesticidas, tome
ventaja de sus conocimientos.
Higales preguntas y motivelos
a que le den las respuestas cor-
rectas. Luego, pregunte a otros
participantes en el grupo si ellos
desean clarificar o afiadir mas
informacién al respecto. Esto
permitird la contribucién al
proceso de ensenanza de per-

pesticidas para los trabajadores agri-
colas, pero eso no significa que esa sea
la dnica actividad que se pueda usar de
manera efectiva para ese tema en par-
ticular. Por ejemplo, el uso de fotos o
dibujos no es la inica manera de explicar
como entran los pesticidas al cuerpo, y
el rotafolio del WPS es sélo un método
mds que usted pude usar para ensefar a
los trabajadores como protegerse contra
la exposicion a pesticidas.

sonas con experiencia y también motivara
al resto del grupo a hacer lo mismo.

Mantenga la discusién positiva y
basada en datos reales. Utilice la dis-
cusion para enfatizar la importancia
de emplear en el trabajo pricticas de
seguridad para prevenir la exposicion
a cualquier pesticida. Por ejemplo, esté
seguro que los empleadores y los tra-
bajadores agricolas entiendan que las
buenas practicas de higiene en el campo
no solamente son importantes para sen-
tirse bien al final del dia de trabajo, sino
también para asegurar un buen estado
de salud en el futuro.

Como sea posible, trate de
enfatizar la importancia de que los

ensefiando.

proceso de aprendizaje.

* La discusion toma tiempo.

Las Ventajas del Uso de la Discusion

* Los instructores pueden saber de que hablan los trabajadores, y asi
determinar que tan bien ellos estin entendiendo el tema que se esta

* Los trabajadores agricolas estin directamente involucrados en el

* Los trabajadores agricolas se mantienen interesados y alertas.

* Los trabajadores agricolas tienen la oportunidad de intercambiar sus
experiencias y traer ideas nuevas e informacién al grupo.

* Todos los miembros del grupo son motivados a participar.

Las Desventajas del Uso de la Discusion

* Las personas pueden mostrar resistencia a la participacion.
* Pocas personas pueden dominar la discusion.

* Los instructores tienen dedicar tiempo en mantener los participantes
concentrados en el tema en discusion.
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empleadores tengan instalaciones adec-
uadas para quelos trabajadores puedan
seguir practicas higiénicas apropiadas.
Explique que no todo se sabe sobre los
efectos que puede causar la exposicion a
los pesticidas en la salud humana, y que
es muy importante que los empleadores
y los trabajadores entiendan que la pre-
vencién contra exposicion a pesticidas
debe ser tomada seriamente.

Sugerencias para Usar
Discusion como una Técnica
de Entrenamiento

Cuando este utilizando la dis-
cusion y tenga una sesion de preguntas
y respuestas, asegurese de hacer las
preguntas en una forma que lleve a
los trabajadores agricolas a las conclu-
siones correctas. Nunca permita que
se termine una discusién sin que cada
uno de los participantes tenga la infor-
macién correcta.

Haga preguntas abiertas que
fomenten la discusion en vez de hacer
preguntas que puedan ser contestadas
con un simple “si “o “no”. Al utilizar
palabras como “que”, “cuando” “donde”,
“como” y “porque” en sus preguntas
usted conducira al grupo a la discusion.
Por ejemplo, si usted pregunta en la
forma siguiente: “sPueden las personas
exponerse a los pesticidas al tocar
plantas que se encuentren en un drea
que haya sido tratada con pesticidas?”
La respuesta en este caso pude ser “si”
o “no”. Para motivar a la discusidn,
cambie la pregunta a: “;Cudles son las
maneras en que las personas pueden
hacer contacto con los pesticidas o
residuos de pesticidas?”

Motive a todas las personas del
grupo a participar. Reconozca su
participacién dindoles las gracias, y
también resalte el valor de cualquier
idea que el grupo traiga a la discusion.
Mantenga la discusion centrada en el
tema y asegurese que la informacién
es correcta. Cuando usted haga una
pregunta, conceda el tiempo adecuado
para que los trabajadores agricolas
piensen sobre la pregunta y posible
respuesta antes de que usted les comu-
nique la respuesta correcta. Al final
de la discusién, haga un resumen de la
informacion del tema discutido.

Actividad de
Entrenamiento Usando
Discusion

Esta discusion ayudard a los tra-
bajadores agricolas a entender donde y
como ellos pueden entrar en contacto
con los pesticidas y los residuos de pesti-
cidas en el sitio de trabajo.
Los riesgos de la quimig-
acion y el acarreo aéreo de
los pesticidas se incluyen
en la siguiente discusion.

Para empezar esta
actividad, pida a los tra-
bajadores que hagan una
lista de los sitios donde
ellos pueden encontrar
pesticidas o residuos de
pesticidas. En la lista se
debe mencionar las areas
tratadas con pesticidas,
las hojas de las plantas
y el suelo, los sitios cerca
del almacén de pesticidas
y las dreas para mezclar
y cargar pesticidas.

Pregunte a los
trabajadores agricolas
que mencionen algunas
de las formas en las
que ellos pueden
exponerse a los pesti- | : 1 — ]t 1
cidas y a los residuos
de pesticidas. Algunas
de las formas en que una exposicion de
pesticida puede ocurrir son:

hojas de |qs plantas

suelo

Una actividad muy util es
la discusién sobre como
y donde los trabajadores
agricolas pueden entrar
en contacto con los

El no lavarse las manos antes de  pesticidas y/o residuos.
comer, tomar liquidos, fumar o

usar el bano después de haber tra-

bajado en dreas que hayan sido

tratadas con pesticidas.

A través de la exposicion directa
de una aplicacién de pesticidas o
acarreo aéreo.

Por no usar camisas de manga
larga, pantalones largos, cal-
cetines, zapatos y sombreros para
protegerse de la exposicién con
residuos que se puedan encontrar
en los cultivos tratados.

El lavarse o beber agua de irrig-
acion que contenga pesticidas.
Nota: La quimigacién es la

MANUAL DEL ENTRENADOR PARA LA SEGURIDAD DEL TRABAJADOR



aplicacion de pesticidas y/o fer-
tilizantes a través de sistemas de
riegos. El instructor debe explicar
este tema durante la sesion de
entrenamiento.

* Por comer productos agricolas de
campos que hayan sido tratados
con pesticidas y los cuales no

han tenido el tiempo suficiente
de descomponer los residuos de
pesticidas.

* Por trabajar en un drea antes de
que se haya terminado el periodo
de entrada restringida (REI, por
sus siglas en inglés).

ILUSTRACIONES

EI uso de ilustraciones es una buena
manera de ayudar a las personas a hacer
consideraciones sobre una situacién

Ventajas de llustraciones

* Motiva a las personas a pensar sobre lo que ven.
* Fomenta la discusion.

* Permite comunicar bastante informacién con el uso
de una sola imagen.

Desventajas de llustraciones

* Las personas pueden mal interpretar las ilustraciones
y por consiguiente terminan haciendo conclusiones
equivocadas.

* El seleccionar dibujos inapropiados referentes a com-
portamientos ilusos pueden ser interpretados como un
insulto y confundir a los participantes.

* En grupos grandes, podria ser dificil que los traba-
jadores puedan ver con claridad las ilustraciones a
menos que cada uno tenga una copia o que estas sean
proyectadas en una pantalla.

en particular y luego discutir sobre
las posibles soluciones al respecto.
En este manual se incluyen algunos
dibujos relacionados con los pesticidas.
Otra buena fuente de informaciéon que
tiene ilustraciones es La Guia para
los Trabajadores de Como Protegerse
contra los Pesticidas (Protect Yourself
from Pesticides— Guide for Agricultural
Workers, en inglés). Este documento
estd disponible en inglés y espafiol.

Sugerencias para Usar
llustraciones

Cuando se utiliza ilustracio-
nes en las sesiones de entrenamientos,

usted debe considerar seleccionar imd-
genes similares al tipo de trabajo que
hacen los trabajadores que usted este
entrenando. Por ejemplo, si usted esta
entrenando trabajadores que estén
cosechando tomates, seleccione fotos
de cultivos como vegetales y no la de
arboles frutales. Asegtrese que las fotos
son lo suficientemente grandes para
que todas las personas puedan verlas.
Si usted va entrenar un grupo grande
busque proyectar las mismas fotos en
una pantalla. El agregar color a los
dibujos hard que los participantes se
interesen mas y serd mds visible para
todos. Mantenga el contacto visual
con el grupo en vez de concentrarse
en las ilustraciones. Después que usted
muestre todas las ilustraciones al grupo,
conceda el tiempo necesario para que
los trabajadores piensen en las ilustra-
ciones antes de que usted comience la
discusion.

Actividad de Entrenamiento
Usando llustraciones

Las siguientes ilustraciones dem-
uestran cuatro formas de cémo los
pesticidas pueden entrar en el cuerpo:

* A través de la piel (exposicion
dérmica)

* A través de los ojos (exposicion
visual)

¢ Ingiriendo pesticidas o residuos
de pesticidas (exposicion oral)

* Respirando vapores o fumiga-
ciones de pesticidas (exposicion
respiratoria)

Pida a los trabajadores que vean

la foto, que analicen lo que ven y dis-
cutan sus observaciones y conclusiones.
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Trabajadores agricolas almorzando en el campo

PREGUNTA ~
¢Qué estin haciendo estos trabajadores en la foto?

RESPUESTA
Estin almorzando en el campo.

PREGUNTA

¢Cuiles son los posibles riesgos que
pueden tener estos trabajadores agricolas
al comer el almuerzo en el campo?

POSIBLES RESPUESTAS

* Debido a que las personas que estin
en la foto estin comiendo el alm-
uerzo en el campo donde ellos estan
trabajando, es posible que ellos no
se laven las manos antes de comer.

* Estas personas pudieron haber
guardado sus almuerzos en el campo
cerca de plantas y suelos contaminados con
pesticidas.

Foto #1

* Al sentarse en campos tratados con pesticidas, se podria
aumentar el riesgo de exposicion a los residuos de pesticidas.

PREGUNTA
¢Dénde deben comer su almuerzo los trabajadores agricolas?

RESPUESTA
Ellos deben comer sus almuerzos lejos de las areas tratadas con pesticidas.

PREGUNTA
¢Qué mis pueden hacer los trabajadores para evitar ingerir residuos de pesticidas?

RESPUESTA
Ellos deben lavarse las manos con agua limpia y jabon antes de comer.

PREGUNTA
¢Quién es el responsable de suministrar los articulos para la descontaminacion,
como agua limpia, jabén y toallas desechables, a los trabajadores agricolas?

RESPUESTA

El empleador agricola es legalmente responsable de asegurarse que todos los
articulos requeridos para la descontaminacién estén disponibles a los traba-
jadores por treinta dias después que haya terminado el REL Si no hay periodo de
restriccion de entrada, los articulos para la descontaminacién deben estar presentes
por 30 dias. La tinica excepcién de este requisito es cuando se utilizan pesticidas
que tengan un periodo de restriccién de 4 horas o menos. En este caso, cuando se
utilizan pesticidas con un periodo de restriccién de entrada de 4 horas o menos,
los articulos para la descontaminacién deben estar disponibles a los trabajadores
por no menos de 7 dias. Los articulos de descontaminacion, deben estar ubicados
dentro de un cuarto de milla del sitio de trabajo.
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Trabajadores agricolas laborando cerca de un area
donde se han aplicado pesticidas

PREGUNTA Foto #2

¢Qué ve usted equivocado en esta foto?

RESPUESTA
Estas personas estan trabajando cerca de un area donde se estan aplicando
pesticidas.

PREGUNTA
¢Coémo podrian los trabajadores agricolas estar expuestos a los pesticidas en una
situacién como estar

RESPUESTA

Los trabajadores pueden haber estado expuestos al pesticida que es acarreado por
el aire. El pesticida pudo haber sido inhalado, absorbido a través de la piel o haber
penetrado en los ojos.

PREGUNTA
¢Qué deben hacer los trabajadores?

RESPUESTA
Los trabajadores deben alejarse del drea inmediatamente.

PREGUNTA
¢Qué es lo que el aplicador de pesticida esta haciendo incorrecto?

POSIBLES RESPUESTAS

* El aplicador de pesticidas debe estar seguro que el area este libre de per-
sonas y animales antes de empezar la aplicacién de pesticidas.

* Es ilegal que una persona aplique pesticidas en una drea donde hay per-
sonas que pueden entrar en contacto con el pesticida y/o con el acarreo
aéreo de pesticidas causados por la aplicacion.
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Una persona tomando agua de un sistema de riego

PREGUNTA
¢Qué esta pasando en esta foto?

RESPUESTA
Una persona esta tomando agua de un canal de riego. La otra persona esta llenando
una botella con agua del sistema de riego.

PREGUNTA
¢Por qué esto puede ser peligroso?

POSIBLES RESPUESTAS

* Algunas veces los pesticidas son aplicados a través de sistemas de riego.
Este proceso se llama quimigacion. Por consiguiente, las personas en esta
foto pueden estar tomando y tocando agua que puede contener pesticidas.

* Debido a las lluvias y/o el riego de cultivos los pesticidas pueden fluir a
canales de riego.

* Aun cuando la quimigacién no se esté realizando, el agua de riego nunca
es adecuada para tomar o lavarse debido a que esta puede contener otros
contaminantes que pueden causar enfermedades y/o lesiones.

PREGUNTA
¢Qué tipo de exposicion resulta de tomar agua o lavarse con agua proveniente de
sistemas de riego?

POSIBLES RESPUESTAS

* El puede tener contacto con pesticidas a través de la piel cuando toque el
agua.

* El puede tragar pesticidas cuando este injiera el agua.

* Se puede contaminar los ojos con pesticidas si se los fricciona con las manos

después de haberlas metido en el agua de riego y/o también si la persona se
lava la cara con el agua de riego.

Foto #3

Una persona tomando
agua de un pozo de agua
estancada
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ESTUDIOS DE CASOS

[E! estudio de casos es otra técnica muy
util en los entrenamientos. Esta técnica
utiliza una historia como tema central
de donde se desarrollan una serie de
preguntas disefiadas para identificar y
buscar soluciones al problema que se
plantea en la historia. Usted puede usar
historias ficticias o experiencias ver-
daderas. Las preguntas que se disefien
sobre la historia deben inducir a los
trabajadores agricolas a pensar sobre
la situacion y guiarlos a encontrar las
soluciones correctas al problema plan-
teado en la historia.

Sugerencias para Usar
Estudios de Casos

Cuando usted utilice los estudios
de casos para presentar informacién
referente a los pesticidas, asegurese de
seleccionar una historia que refleje el
tema que usted quiere transmitir a los

participantes. Seleccione o desarrolle
historias de situaciones que puedan
ocurrir realmente en los sitios de
trabajo. Haga preguntas que fomenten
la discusion y no haga preguntas que
puedan ser contestadas con un “si”
o “no” simplemente. También estas
preguntas deben estar disefiadas para
guiar a los participantes a encontrar
conclusiones correctas sobre el tema en
discusion.

Actividad de Entrenamiento
Usando Estudios de Casos

La siguiente historia habla
sobre los sintomas comunes de la
intoxicaciéon de pesticidas y cémo
estos pueden relacionarse con otras
enfermedades. La historia cubre las
responsabilidades de los supervisores
y empresarios para proteger a los tra-
bajadores agricolas contra los residuos
de pesticidas. Comience este ejercicio
narrando la siguiente historia y al
finalizar formule las preguntas que se
encuentran al final de la historia.

EL CASO SOBRE UNA
CUADRILLA DE TRABAJADORES
ENFERMOS

José forma parte de una cuadrilla de
trabajadores del campo que laboran para
un contratista. Un dia José y sus com-
paiieros de trabajo entraron a un campo
para trabajar. Después de trabajar por un
tiempo José comienza a sentirse enfermo.
El siente dolor de cabeza, mareos y ganas
de vomitar. José atribuye estos sintomas a
una posible gripa y él contintia trabajando
esperando sentirse mejor en una o dos horas.
Sin embargo, a mediada que transcurre el
tiempo los sintomas empeoran. Después de
un rato fosé le comunica a su amigo Forge
que ¢l se siente enfermo. forge a su vez le
indica a José que él tampoco se siente bien,
pero sin embargo los dos contintian traba-
Jando. Al tomar el descanso, ellos hablan
con los otros trabajadores y se enteran
rdapidamente que los demds compaiieros
también se sienten enfermos. Jorge sugiere
que puede ser algo que se encuentra en el
campo donde trabajan y que ellos deben
hablar con el supervisor de la cuadrilla o
el empleador. Pero aunque los otros traba-
jadores también se sienten enfermos ellos
no estdn seguros de reclamar o presentar
algtin tipo de problema.
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PREGUNTA
¢Qué piensa usted que este causando que los trabajadores se
sientan enfermos?

RESPUESTA
Los residuos de pesticidas que se encuentran en el suelo pueden
estar causando que los trabajadores se sientan enfermos.

PREGUNTA
¢Qué otra cosa puede causar estos sintomas?

RESPUESTA

La gripe, resfriado, insolacién o cualquier otra enfermedad pude
estar causando los sintomas que se estin presentando a los traba-
jadores.

PREGUNTA
¢Por qué piensa usted que la gripe o resfriado no esté causando
los sintomas?

RESPUESTA
Es muy dificil que todos presenten sintomas de resfriado o gripe
el mismo tiempo.

PREGUNTA
¢Cuiles son las razones que hacen que los trabajadores no le digan
al supervisor o empleador que ellos se sienten mal?

RESPUESTA

Ellos pueden sentir miedo de hablarle al supervisor o empleador
porque piensan que esto es traer problemas y/o ellos tienen miedo
de perder sus trabajos.

PREGUNTA
¢Porqué ellos deben avisarle al supervisor o empleador?

RESPUESTA
Ellos deben avisar a los supervisores o al empleador porque ellos
deben retirarse del drea antes de que se enfermen seriamente.

PREGUNTA
¢Qué haria si usted y sus compaieros de trabajo se sienten
enfermos?

POSIBLES REPUESTAS

* Hablaria con el supervisor de la cuadrilla.
* Seguir trabajado lo mejor posible y mantenerse callado.

PREGUNTA

¢Cuiles son las responsabilidades que tienen los supervisores y el
empleador para proteger a los trabajadores en situaciones como la
descrita anteriormente?

RESPUESTA

Ventajas de Estudios
de Casos

¢ Se fomenta la discusién.

* Se ayuda a los trabajadores
agricolas a identificar los
problemas y buscar solu-
ciones.

* Hace que los trabajadores
se interesen porque se
presentan situaciones muy
parecidas a las que pueden
ocurrir en los sitios de
trabajo.

* Se motiva a los trabajadores
a compartir experiencias
de trabajo personales
que ayudan a explicar los
puntos que se tratan de
discutir.

Desventajas de
Estudios de Casos

* Puede ser dificil encontrar
historias que puedan ser
utilizadas para explicar los
puntos que usted quiera
explicar o discutir.

* Puede ser dificil desarrollar
preguntas que lleven a los
trabajadores a encontrar las
soluciones correctas.

* Es posible que los traba-
jadores mal interpreten
los puntos a discutir de la
historia y terminen con
conclusiones incorrectas.

* Existe la posibilidad de
llevar la discusion a temas
que no estan relacionados
con el material de entre-
namiento. Esto puede
resultar como consecuencia
de que los trabajadores
exponen sus experiencias
personales y se extiendan
en la discusion.

Los empleadores tienen la responsabilidad de proteger a los trabajadores agricolas
de los peligros que puedan encontrarse en los sitios de trabajo. Las empresas tienen
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la responsabilidad de facilitar transportacién inmediata a los cuidados médicos de
emergencia a trabajadores agricolas que se hayan intoxicado o tenido un accidente
con pesticidas que estén sujetos al WPS. También las empresas deben suministrar
informacion al personal médico sobre cualquier informacién que sea requerida de
la etiqueta de pesticida para asi asegurar que la persona involucrada en el accidente
reciba el tratamiento adecuado.

PREGUNTA
¢{Tiene el contratista laboral responsabilidad legal para con los trabajadores agricolas?

RESPUESTA
Si

PREGUNTA
¢Cuadl es la responsabilidad del empleador?

RESPUESTA

Mantener a los trabajadores fuera de las dreas tratadas si los residuos representen un
riesgo para ellos, también tienen las responsabilidad de proveer asistencia médica a
los a trabajadores agricolas enfermos o que hayan tenido un accidente con pesticidas.

PREGUNTA
¢Dénde pueden encontrar informacién los trabajadores sobre los pesticidas en caso
de no poder hacer contacto con los supervisores o el empleador?

RESPUESTA

Ellos pueden ir al sitio central de informacién y encontrar informacién
sobre los pesticidas que hayan sido usados en el area en donde ellos dijeron que
tuvieron el accidente.

Esta historia y las preguntas que la acompaiian ayudaran a los trabajadores agri-
colas a entender los siguientes puntos:

* Algunos pesticidas pueden causar dolor de cabeza, mareos y vomitos.

* Ciertas enfermedades puede causar sintomas similares a los que se presentan
cuando hay una intoxicacién con pesticidas.

* Los trabajadores agricolas deben comunicarle a los supervisores sobre cual-
quier cosa que exista en los sitios de trabajo y que puede causarle dafos.

* Los trabajadores deben alejarse de las dreas de trabajo que les este causando
sentirse enfermos.

* Los contratistas laborales y empleadores agricolas tienen una responsabi-
lidad compartida en proteger a los trabajadores agricolas en contra de la
exposicién con pesticidas.

ROTAFOLIO DE LA LEY DE PROTECCION DEL

TRABAJADOR

L2 Agencia de Proteccién Ambiental
(EPA, por sus siglas en inglés) desar-
rollé un rotafolio en inglés y espaiiol
que contiene toda la informacién que
se requiere en los entrenamientos sobre
la seguridad de los pesticidas estipu-
lados en el WPS. El rotafolio permite

a los trabajadores ver las ilustraciones
ubicadas al frente de la pigina mientras
el instructor puede ver la informacién
descriptiva del entrenamiento en
la parte posterior de la pdgina. La
descripcion da a conocer los objetivos
del entrenamiento, un guién para dar
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y/o sostenerlo con el brazo.
preferencia.

jadores agricolas.
namiento interactivo.

de los trabajadores.

las ilustraciones.

Ventajas del Rotafolio del WPS

* Es portitil y puede ser colocado sobre mesas, atras de las camionetas
* Le permite eliminar paginas y/o arreglar estas en el orden de su

* Contiene toda la informacién requerida para entrenar a los traba-

* Contiene todos los elementos necesarios para facilitar un entre-

* Se puede usar colores en las ilustraciones para llamar mis la atencién

Desventajas del Rotafolio del WPS

* Por su tamafio, s6lo puede ser usado grupos pequenos en donde cada
participante pueda sentarse o pararse lo suficientemente cerca para ver

* Debido al disefio, algunos instructores pueden limitarse a sélo leer la
parte de atris de cada pdgina y no hacer contacto visual con los traba-
jadores. Como consecuencia se reduce la oportunidad de involucrar a
los trabajadores en el entrenamiento.

toda la informacién requerida y varias
preguntas de repaso que se les puede
hacer a los trabajadores al finalizar
cada seccion.

Sugerencias para Usar
el Rotafolio de la Ley de
Proteccion del Trabajador

Se debe estudiar la parte
descriptiva del rotafolio antes de
comenzar el entrenamiento de esta
manera el instructor podrd hablar a
los participantes sin tener que estar
leyendo directamente del rotafolio.
También es importarte mantener el
contacto visual con los trabajadores
agricolas para no dar la impresion de
que usted solamente se esta dedicando
a leer para ellos. Utilice las preguntas
que se incluyen en cada seccion esto le
ayudard a que los trabajadores hagan
comentarios y preguntas durante la
sesion de entrenamiento. Sélo use el
rotafolio cuando este trabajando con
grupos pequefios donde cada par-
ticipante pueda ver las ilustraciones.
Se puede usar el rotafolio para grupos
grandes si usted adapta y proyecta las
imigenes en una pantalla, también
puede hacer copias individuales de las

ilustraciones para repartirlas a cada
participante.

Actividades de
Entrenamiento Usando el
Rotafolio del WPS

Las siguientes actividades le
demostrardn como usted puede usar
secciones del rotafolio para iniciar dis-
cusiones mientras usted este entrenando
a los trabajadores agricolas. Para este
ejercicio vamos a seleccionar la seccién
del rotafolio que habla sobre como los
trabajadores pueden protegerse de la
exposicion de pesticidas usando ropa
apropiada, hlglene personal y teniendo
sentido comun para prevenir.

Empiece esta actividad en la pagina
7 del rotafolio donde se ilustra a un tra-
bajador agricola usando la ropa apropiada
para reducir la exposicién a residuos de
pesticidas en la piel en dreas que hayan
sido tratadas. Haga la presentacién
desde la pagina 7 hasta la pagina 27, use
y muestre todas las ilustraciones que se
incluyen en esta seccion, hable sobre
ellas con sus propias palabras y al final
haga las preguntas que se encuentran en
la pagina 26 del rotafolio.
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Utilice las secciones
individuales del rotafolio
para fomentar las
discusiones.
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PREGUNTA
¢Cuiles son algunas formas de mantener los pesticidas fuera de su cuerpo y de
la piel?

RESPUESTA

Use ropa que le proteja la piel. Cuando esté en el sitio de trabajo, lavase las manos
antes de comer, tomar liquidos, fumar y/o masticar tabaco o goma de mascar.
Lave sus manos antes de usar el bafio. Manténgase fuera de dreas donde pueda
ocurrir acarreo de pesticidas o donde este colocado un aviso de precaucién. No
lleve pesticidas o envases de pesticidas a la casa. Lave todo su cuerpo todos los dias
después de trabajar y use ropa limpia. Mantenga la ropa de trabajo para lavarse
separadamente de la ropa de su familia.

PREGUNTA
¢Como puede usted estar seguro si puede entrar a trabajar en un area?

RESPUESTA

Si el drea no tiene un aviso de precaucion y el supervisor autoriza que se puede
entrar sin problemas. Los trabajadores también pueden encontrar informacion
sobre las aplicaciones de pesticidas en el sitio central de informacion.

PREGUNTA
¢Los pesticidas de uso agricolas que se utilizan en el trabajo se pueden usar en la
casa también?

RESPUESTA

No. Los pesticidas de uso agricola tienen una mayor concentracion en sus formulas
y no estan diseflados para usarse en las casas. Nunca lleve pesticidas o envases de
pesticidas a su casa.

PREGUNTA
¢Describa qué es lo que usted tiene que hacer antes de comer, tomar liquidos,
fumar y/o usar el bafo?

RESPUESTA
Lavarse las manos y la cara con agua limpia y jabén.

PREGUNTA
Si ocurre acarreo de pesticidas en el drea donde usted este trabajando, :qué debe
hacer?

RESPUESTA
Debe retirarse del 4rea inmediatamente.

PREGUNTA
¢Qué es lo que usted debe hacer cuando regresa a la casa después de trabajar?

RESPUESTA
Usted debe bafiarse con agua limpia y jabon. También lavarse el pelo con champu
y ponerse ropa limpia.

PREGUNTA
¢Qué debe hacer usted con la ropa sucia de trabajo?

RESPUESTA
Lavarla y guardarla separadamente de la ropa de la familia.
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ACTUACION

Wha actuacién es un escenario imagi-
nario donde los trabajadores agricolas
actian en forma ficticia para interpre-
tar un personaje. El escenario que usted
seleccione debe describir una situ-
acién que puede ocurrir en el sitio de
trabajo de las personas que usted esta
entrenando. El escenario debe darles a
los trabajadores agricolas la oportuni-
dad de llegar a conclusiones apropiadas
de cémo protegerse en contra de la
exposicioén con pesticidas y los residuos
de pesticidas en el sitio de trabajo.

Sugerencias para Usar
Actividades de Actuacion

Cuando use la actuacion durante las
sesiones de entrenamientos, asegurese
de disefiar escenarios simples con un
nimero pequefio de personajes y que
contenga solamente un mensaje prin-
cipal. Comience a planificar la actuacion

definiendo qué es

lo que usted quiere
que los trabajadores
agricolas aprendan.
Seleccione una foto
o desarrolle una
narrativa que sirva
para guiar a los
individuos que van
estar presentando
el escenario. Haga
que los trabajadores
agricolas actden los
escenarios lo mds realisticamente
posible e incluyan hechos que pueden
suceder el los sitios de trabajo. Al final
de la actuacién dirija la discusion para
que se analice que pasé en la actuacion.
Asegurese de clarificar y corregir cual-
quier mal interpretacién o informacién
incorrecta que puede haber ocurrido
durante la actuacién. Haga esto antes
de pasar a ver otro tema.

Utilice las actuaciones
para crear escenarios
imaginarios que puedan
ayudar a los trabajadores
agricolas a entender el
mensaje principal.

para el Entrenamiento

sonajes sobre una situacion.

preocupaciones.

namiento.

Ventajas del Uso de la Actuacion como Actividades

* El uso de actividades como la actuacién pueden ser divertidas e intere-
santes como también muy informativas.

* Las actuaciones son especialmente valiosas porque los participantes
generalmente recuerdan mds actuando un escenario que escuchando un
discurso y/o estudiando materiales escritos.

* Involucran a los trabajadores haciendo que estos actiien simulando per-

* Los trabajadores agricolas comprenderdn mds sus propias actitudes y

Desventajas del Uso de la Actuaciéon como
Actividades para el Entrenamiento

* Las actuaciones toman mds tiempo que muchas otras técnicas de entre-

* Algunas personas pudieran no sentirse a gusto realizando una actuacién.

* La mayoria de las actividades requieren el uso de materiales educativos
que tienen que traerse al entrenamiento.

* Debido a que las actuaciones estdn sujetas a las interpretaciones, usted
debera clarificar los puntos que espera demostrar a través de la actuacién
y corregir cualquier mal entendido.
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Un ejemplo de actuacion
como una actividad de
entrenamiento

Actividad de Entrenamiento
Usando Actuacion

La siguiente actividad demuestra
como usted puede usar las actuaciones
para ensefiar a los trabajadores agricolas
a buscar ayuda médica en caso de que
haya ocurrido un accidente relacionado
con los pesticidas. En
este escenario, un
\ trabajador, cuando
camina cerca de
un invernadero,

observa que
hay un radio

en el suelo.
No hay avisos
de precaucién
en la puerta del
invernadero ad-
virtiendo que
no se debe entrar
porque el drea fue

recientemente tratada con
pesticidas. El trabajador entra en el
invernadero y empieza a levantar el radio
pero el trabajador es afectado por los
vapores de los pesticidas y deja caer el
radio, se tambalea al salir del invernadero
y colapsa. Dos personas que han estado
trabajando cerca se percatan del acci-
dente y se aproximan rdpidamente para
ayudar al trabajador. Mientras uno se
queda con la persona afectada, el otro se
va en busca del supervisor. El supervisor

PREGUNTA

hace los contactos para obtener ayuda
médica. Solicite la ayuda de cuatro
voluntarios del grupo que vino al el
entrenamiento. Uno va realizar el papel
del trabajador afectado, dos van repre-
sentar los dos trabajadores cercanos al
accidente y el cuarto va actuar como el
supervisor. Comuniqueles la situacion
a los actores y pidales crear su propia
descripcion narrativa de acuerdo a la
historia que se quiere representar. Ellos
tendrdan que decidir como caracterizar
a los personajes que van a representar
y también como responder correcta-
mente a la situacion. Permitales cinco
minutos para que ellos preparen la
descripcion narrativa y las actuaciones
de los personajes. También, usted
puede tener el guién para la narracién
preparado para que los trabajadores
lo utilicen en la actividad. El resto de
los participantes serdn la audiencia.
Mientras los trabajadores se preparan
para la actuacién, usted debe explicarle
al resto de los participantes que su
funcién es de observar y determinar si
las personas que acuden al rescate y el
supervisor responden correctamente a
la situacién. Sugiera a la audiencia que
tome notas sobre las actitudes de cada
uno de los personajes y que analicen
como estas actitudes contribuyen o
afectan en la situacion. Después de que
se termine la actuacién, usted puede
hacer las siguientes preguntas:

¢Coémo la persona pudo haberse expuesto a los pesticidas?

RESPUESTA

El aplicador del pesticida o el supervisor no colocaron el aviso de precaucion
requerido y el trabajador agricola entro en un drea cerrada recientemente tratada

con pesticidas.

PREGUNTA

¢Quién es el responsable de colocar los cartelones de advertencia para notificar a
los trabajadores agricolas sobre las aplicaciones de pesticidas en los invernaderos?

RESPUESTA

El empleador es responsable de vigilar que se coloque los cartelones de advertencia.

PREGUNTA

¢Coémo puede la persona que acuda al rescate protegerse a si misma de exponerse

a los pesticidas?

RESPUESTA

Antes de entrar al drea donde ocurri6 el accidente, la persona que acuda al rescate
debe acudir al sitio central de informacién para ver que pesticida fue aplicado en el
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area o si no hubo aplicacién y para ver también que equipo de proteccién personal
debe usar la persona que vaya a sacar a la victima del invernadero. Si es necesario,
llame al 911 para recibir ayuda con la situacion.

PREGUNTA
¢El supervisor sabia que hacer?

RESPUESTA
La respuesta del trabajador agricola dependerd de como los actores ejecuten sus

actuaciones.

PREGUNTA
¢«La persona que acudié al rescate sabia donde encontrar informacién de
emergencia?

RESPUESTA
La respuesta del trabajador agricola dependerd de como los actores eje-
cuten sus actuaciones.

PREGUNTA
¢Dénde se encuentra la informacién médica en el sitio de trabajo?

RESPUESTA

Esta informacion se debe colocar en el sitio central de informacion. \

Sin embargo, las respuestas pueden variar de persona a persona en el

mismo grupo y dependera en donde se encuentren ubicados los centros

de informacién. Siempre revise que
pesticida fue aplicado

PREGUNTA antes de entrar en

¢Quién le debe suministrar informacion al personal médico? un érea donde haya
RESPUESTA ocurrido un accidente.

El empleador es responsable.

PREGUNTA
¢Quién tiene la responsabilidad de asegurarse que el trabajador reciba atencion
médica de inmediato?

POSIBLES RESPUESTAS
* El empleador, el supervisor o ambos tienen la responsabilidad.

* Los trabajadores agricolas deben saber que hacer en una situacion de emer-
gencia. Si los supervisores pueden ser localizados entonces los trabajadores
que estén en el drea del accidente deben comunicarse con ellos inmedi-
atamente. Si no se puede ubicar a una persona que tenga la autoridad de
supervisor, entonces los trabajadores deben tomar los pasos necesarios para
llevar a las personas afectadas al centro médico lo mas pronto posible.

PREGUNTA
¢Qué conclusiones puede usted sacar de este escenario?

POSIBLES RESPUESTAS

* Es importante que los empleadores agricolas se aseguren de colocar los
avisos de precaucion en todas las aplicaciones de los invernaderos.

* Los empleadores son responsables de colocar la informacién referente a la
ayuda médica de emergencia y de informar a los trabajadores en donde se
encuentra dicha informacién. Usted debe saber donde se encuentra la infor-
macién médica de emergencia en su sitio de trabajo.

* Los trabajadores agricolas, supervisores y empleadores deben trabajar con-
juntamente para procurar sitios de trabajo seguros.

MANUAL DEL ENTRENADOR PARA LA SEGURIDAD DEL TRABAJADOR @
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Un proyector y una
computadora portatil son
de mucha utilidad para
hacer presentaciones
audiovisuales.

PRESENTACIONES AUDIOVISUALES

A uchos instructores les gusta
entrenar usando videos y presentaciones
desarrolladas en la computadora. Un
entrenamiento usando un video es ficil
de hacer debido a que la informacién
puede ser impartida con poca pre-
paracién del instructor. Sin embargo
si usted usa videos o presentaciones
desarrolladas en la computadora sin
hacer pausas entonces los participantes
no tendrin la oportunidad de tener una
participacion activa en el entrenamiento.
Lo mis seguro es que los participantes
no podran retener la informacién pre-
sentada en el entrenamiento.

A menos que se hagan esfuerzos
especiales, estos tipos de presentaciones
no dan a los trabajadores agricolas la
oportunidad para hacer preguntas o
solicitar alguna clarificacién sobre la
informacion presentada. Al llegar al
término de la presentacién y cuando el
instructor invite a los participantes hacer
comentarios y preguntas estos habrin
olvidado cualquier pregunta que pud-

ieran haber tenido y estaran ansiosos
en retirarse del entrenamiento.
Con pequeiios esfuerzos
usted puede hacer que las pre-
sentaciones audiovisuales sean
interactivas y mds efectivas. Una
presentacién bien disefiada esta dividida
en secciones. Cada secciéon cubre una
serie de temas determinados. Para
realizar presentaciones audiovisuales
interactivas usted debe presentar cada
seccion y detenerse al término de esta
para discutir y hacer preguntas sobre
la informacién presentada. Una vez
que los trabajadores agricolas tengan
la oportunidad de hacer preguntas y
demostrar que han entendido el material
presentado, entonces debera proceder
con la siguiente seccion. El uso del video
como unica técnica de entrenamiento no
se considera efectivo para realizar entre-
namientos sobre el WPS. No espere que
el video por si sélo vaya a entrenar a los
trabajadores agricolas. El usar el video
interactivamente requiere mds trabajo
pero es mucho mis efectivo que simple-
mente prender el equipo y apagar la luz.

Sugerencias para Usar
Materiales Audiovisuales

Siempre revise las presentaciones
audiovisuales para ver si éstas tienen
la informacién completa, correcta y
estén reflejando situaciones de trabajo
similares a la de los sitios de trabajo
donde estin trabajando los partici-
pantes del entrenamiento. Mientras
usted esta revisando las presentaciones
seleccione los sitios donde usted planea
interrumpir el video para dar paso a
discusiones y clarificaciones. Asegtrese
de tomar notas para que usted pueda
recordar cuando parar la presentacion y
dar comienzo a las discusiones durante
el entrenamiento.

Invite a los trabajadores agricolas
a comentar sobre las imigenes presen-
tadas y a intercambiar experiencias que
hayan tenido en relacién al material
presentado. Haga que ellos repitan
los puntos mdas importantes cubiertos
en el entrenamiento asi como también
otros comentarios que ellos consideren
necesarios.

Entrenamiento Interactivo
Usando el Video

La siguiente actividad le mostrara
como se puede usar una parte del video
para demostrarles a los trabajadores agri-
colas como manejar la ropa de trabajo
que pueda haber acumulado residuos de
pesticidas. Los videos sobre la seguridad
en el uso de pesticidas aprobados feder-
almente siempre contienen una seccion
sobre como manejar la ropa de trabajo
antes de regresar a la casa.

Para esta actividad usted tiene
que encontrar la seccion referente a
coémo manejar la ropa de trabajo antes
de que los trabajadores regresen a sus
casas. Usted puede usar cualquier video
aprobado por EPA. Comuniqueles a los
trabajadores agricolas que los residuos
de pesticidas se pueden alojar en la ropa
mientras trabajan y que estos residuos
pueden representar un riesgo para ellos
y su familia. Expliqueles que la seccién
del video que van a ver les demostrara
como deben guardar la ropa de trabajo
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si esta no se va a lavar inmediatamente.
También discutira cémo se debe lavar
la ropa para eliminar los residuos efec-
tivamente. Digales que después de ver
esta parte del video se discutird sobre el
contenido presentado.

Usted puede comenzar por iniciar
el video en la parte seleccionada y
después comenzar las discusiones sobre
el contenido expuesto en el video. Haga
las siguientes preguntas para fomentar
el interés sobre el material y asegurese
que ellos entiendan la informacion.

¢Con qué frecuencia usted debe lavar
la ropa?

POSIBLES RESPUESTAS

Diariamente, o antes de que la
vaya a usar de nuevo.

Lo mis frecuente posible.

¢Cuiles son las cosas que usted debe
hacer antes de lavar ropa de trabajo con-
taminada?

POSIBLES RESPUESTAS

Separadamente de la ropa de la
familia.

Coloque la lavadora en el nivel de
agua caliente y utilicé un deter-
gente fuerte.

Guarde la ropa sucia en un recip-
iente de pldstico que pueda ser
cerrado completamente hasta que
usted este preparado para lavarla.

¢Qué otras cosas usted debe recordar
sobre como lavar la ropa?

POSIBLES RESPUESTAS

El secar la ropa al aire libre es
mejor que secarla en la secadora
porque el sol ayuda a descom-
poner los residuos de pesticidas.

Después de sacar la ropa de la
lavadora, usted debe hacer otro
ciclo de lavado sin ropa con agua
caliente y detergente. Esto e
ayudari a eliminar residuos de
pesticidas en la lavadora.

Ventajas de Combinar las Discusiones
con las Presentaciones Audiovisuales

Si las presentaciones audiovisuales estan hechas cor-
rectamente, estas cubriran el material requerido en
una forma organizada.

Los trabajadores agricolas pueden observar escenas
similares a situaciones actuales mientras oyen la
informacion. Al ver los escenarios y escuchar la
informacion los trabajadores podran retener mas la
informacion presentada.

Cuando se detiene la presentacion, usted le da
oportunidad a los trabajadores de hacer preguntasy
clarificar cualquier duda mientras la informacion se
encuentra fresca en sus mentes.

Al interrumpir la presentacion e iniciar las discusiones
en cada seccion usted recibird comentarios a lo largo
del entrenamiento y esto le permitira evaluar si los
trabajadores entendieron la informacion.

Desventajas del Uso de las
Presentaciones Audiovisuales

Los instructores pueden tener la tendencia a dejar que
la presentacion audiovisual haga el entrenamiento sin
hacer el esfuerzo de hacer clarificaciones y/o hacer una
presentacion interactiva.

Debido a que los videos de pesticidas cubren bastante
informacion en un periodo relativamente corto, puede
reducir la capacidad de los participantes a retener la
informacion.

El apagar las luces para ver las presentaciones audiovi-
suales puede provocar suefio.

Aun cuando los videos y presentaciones desarrolladas
en las computadoras hayan sido revisadas y aprobadas,
estas pueden presentar errores y los instructores
tienen la responsabilidad de identificarlos y corre-
girlos.

Debido a que las reglamentos pueden cambiar, los
instructores deben asegurarse que la informacién de
los materiales audiovisuales este vigente.

El interrumpir la presentacion e iniciar discusiones
en cada seccion puede aumentar el tiempo del entre-
namiento.

No siempre se puede instalar los equipos adec-
uadamente en las adreas donde se encuentran los
trabajadores agricolas tales como los campos y/o
galpones.

En grupos grandes puede que se haga muy dificil que
todos los participantes vean y escuchen el video.
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RELATOS DE EXPERIENCIAS PERSONALES

A\gunas veces relatar las experiencias
personales es mis efectivo para hacer
llegar el mensaje a los participantes en vez
de explicar las consecuencias que siguen
una accion equivocada. Usted puede uti-
lizar las experiencias que puedan tener
los trabajadores que se encuentren en

Ventajas del Uso de Relatos de
Experiencias Personales en los
Entrenamientos

* Los relatos de experiencias personales son una buena
forma de involucrar a los participantes en los entre-
namientos.

* Esta técnica motiva a los trabajadores agricolas a
dialogar sobre sus propias experiencias dindoles la
oportunidad de dirigir el desarrollo de las discusiones.

¢ Se puede estar seguro que el grupo se interesara en
el tema porque los relatos representan situaciones
familiares.

* La discusion puede fomentar la participacion de otros
participantes a compartir otras experiencias que
pueden ser de mucha utilidad para el grupo.

Desventajas del Uso de Relatos
de Experiencias Personales en los
Entrenamientos

* El discutir y/o presentar relatos de experiencias perso-
nales puede tomar tiempo especialmente si las personas
se involucran mucho en relatar sus historias personales.

* Este método puede traer a discusion otros temas y el
instructor debe mantener la concentracién en el tema
principal para desviar la discusion.

* Se puede presentar competencia entre los partici-
pantes por el derecho de palabra para poder exponer
sus experiencias personales.

la sesion de entrenamiento. Para esto
usted deberd darle los temas que usted
quiere cubrir en el entrenamiento
y preguntarles quien podria hablar
sobre alguna experiencia relacionada
con alguno de los temas sugeridos. Si
alguien responde usted puede invitarlo
a que comparta con el grupo su experi-
encia y las consecuencias que resultaron
del evento sucedido.

Sugerencias para Usar
Experiencias Personales en
Discusiones sobre Aspectos
de Seguridad

Si usted esta planeando pregun-
tarles a los trabajadores agricolas sobre
las experiencias personales que hayan
tenido con la exposicion de pesticidas,
asegurese de tener una historia rela-
cionada con pesticidas en el trabajo en
caso tal que ningun trabajador quiera
participar en la discusién. Si alguien
comienza a dudar sobre la importancia
de la historia mientras se hace la pre-
sentacién entonces es necesario que
usted les asegure a los participantes lo
importante de mantenerse concentrado
en el tema para entender la importancia
del tema. Evite que varias personas
expongan sus experiencias al mismo
tiempo. Haga que el grupo escuche la
historia y luego dirija la discusion sobre
lo presentado antes de seguir con el
otro relato. Al final de la actividad, haga
énfasis sobre el mensaje de seguridad
presentado en la historia y dé las gracias
a las personas que compartieron sus
experiencias con el grupo.

Actividad de
Entrenamiento Usando
Relatos de Experiencias
Personales

Esta actividad hace énfasis en los
peligros que existen en llevar pesti-
cidas o envases de pesticidas a la casa.
Comience preguntando a los traba-
jadores agricolas porqué ellos nunca
deben llevar pesticidas o envases de pes-
ticidas del trabajo a la casa. Asegurese
que al final de la discusion ellos ter-
minen concluyendo que los envases de
pesticidas son un peligro porque los
residuos que dejan nunca podrin ser
eliminados completamente.

También mencione que algunas
veces los pesticidas que se usan en el
trabajo son mis téxicos y con mayor
concentracién que los se compran para
usar en la casa. Adicionalmente, usted
debe mencionar que llevar pesticidas del
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trabajo a la casa en recipientes vacios de
comida o bebidas es peligroso e ilegal.
Esto podria ocasionar que alguien
accidentalmente ingiriera el pesticida
depositado en esos envases. Pregunte a
los trabajadores qué personas son la mas
propensa a tomar los pesticidas depos-
itados en envases de comidas y bebidas.
Usted debe buscar que ellos contesten
que los nifios son los que tienen el mayor
riesgo a contaminarse de esta forma.

Al finalizar la discusion sobre los
peligros de los pesticidas en el trabajo
y los envases vacios de pesticidas pre-
gunte si alguien en el grupo ha tenido
un accidente por haber llevado pesti-
cidas o envases de pesticidas a la casa.
Si nadie del grupo tiene una historia,
usted debe estar preparado con una
historia relacionada con este tema para
demostrar los peligros de llevar pes-
ticidas o envases vacios de pesticidas a
la casa. Una historia que usted puede
usar es la de almacenar pesticidas en
una botella de soda o guardar pesticidas
en un frasco de cacahuates los cuales
pueden estar al alcance de los nifios.
Una vez terminada la historia, hagales

preguntas a los trabajadores en relacion
con el contenido de la historia y trate
que ellos entiendan las razones por lo
cual es peligroso llevar pesticidas o
envases de pesticidas a sus casas.

JUEGOS EDUCATIVOS

Cuando los participantes han asistido
a clases de entrenamiento de pesticidas,
ellos podrian pensar que ya saben
lo suficiente acerca de los peligros
de los pesticidas, por lo tanto usted
podria tener problemas en mantenerlos
atentos. El uso de juegos educativos
puede convertir una sesién de entre-
namiento aburrida en una sesién de
entrenamiento interesante y divertida.
Por ejemplo, usando concursos al
final de una sesi6n de entrenamiento
puede ayudarle a determinar si los
trabajadores agricolas entendieron y
retuvieron la informacién que usted
presento.

Sugerencias para Usar
Juegos en una Sesion
de Entrenamiento sobre
Peligros de Pesticidas

Asegurese de saber qué infor-
macion es la que usted quiere comunicar

cuando desarrolle o seleccione el tipo
de juegos. Los juegos deben disefiarse
o seleccionarse de manera que le
ayuden a alcanzar los objetivos del
entrenamiento. Reserve el tiempo sufi-
ciente para jugar el juego. Los juegos
disefiados para determinar que tanto
aprendieron los participantes deben
jugarse al final de la sesi6n de entre-
namiento.

Considere dar pequefios premios,
como dulces, gorras, guantes resis-
tentes al agua o botellas de plistico
para agua a los ganadores. Si tiene sufi-
cientes premios, haga que todos sean
“oanadores” para que todos se lleven
un pequefio premio.

Cuando usted use juegos de
preguntas y respuestas, usted podria
empezar a notar que ciertas preguntas
son especialmente dificiles. Esto le
indicard que usted no comunicé la
informacién que los trabajadores
necesitaban para contestar la pregunta

Los instructores
deben hacer énfasis
en las medidas

de seguridad. No
lleve pesticidas del
trabajo a la casa. No
almacene pesticidas
en recipientes que no
sean para almacenar
pesticidas. Mantenga
los quimicos y los
pesticidas fuera del
alcance de los nifios.
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Ventajas de los Juegos
Educativos

¢ Son divertidos e interesantes.
* Motivan la participacion.

* Proporcionan a los participantes la opor-
tunidad de demostrar su conocimiento.

* Proveen retroalimentacién para verificar si
se ha tenido éxito o no al impartir la infor-
maci6n de seguridad.

Desventajas de los Juegos
Educativos

* La planeacién y desarrollo de los juegos
educativos puede tomar mucho tiempo.

¢ Si se ofrece premios, los participantes
podrian estar mds enfocados en ganar que
en aprender la informacién presentada.

correctamente y/o ellos no entendieron
la pregunta. Si usted se da cuenta que
la gente en el grupo casi siempre con-
testan las preguntas incorrectamente,
usted debe revisar su presentacion para
transmitir la informacién mais clara-
mente en el futuro.

Actividades de
Entrenamiento Usando
Juegos Educativos

La utilizacién de un juego puede
ser una manera muy efectiva de pre-
sentar informacién o verificar el nivel
de aprendizaje al final de una sesion
de entrenamiento. Los siguientes
juegos son concursos disefiados para
evaluar la informacién presentada en
una sesion de entrenamiento de pesti-
cidas para trabajadores agricolas. Estos
juegos deben jugarse al final de una
sesion de entrenamiento para ayudar
a los trabajadores agricolas a retener
la informaci6én aprendida. También,
al jugar estos juegos y observar la
capacidad de los participantes para
contestar las preguntas, usted puede
determinar si su presentacion fue
efectiva o no en ensenarle a la gente lo
que necesitan saber sobre los peligros
de los pesticidas.

Juego de la Rueda

Construya un tablero con secciones
parecido a una rueda de ruleta. Puede
utilizar una rueda de bicicleta o hacer
una rueda de carton. Disefie la rueda de
manera que tenga un hoyo en el centro
para que pueda girar de manera libre
cuando la coloque en un poste o una
pared. Coloque una superficie plana
y circular en la parte de enfrente de la
rueda en la cual pueda escribir. Divida
la superficie en varias secciones en
forma de pastel y escriba un tema de
su entrenamiento de pesticidas en cada
una de las secciones.

Por ejemplo, una seccién podria
llamarse “El Cuidado de la Ropa
de Trabajo Después del Trabajo” y
otra podria ser “Sintomas Agudos
de Envenenamiento de Pesticidas y
Lesiones.” Desarrolle por lo menos
cinco preguntas para cada uno de los
temas escritos en la ruleta. Anote las
preguntas en tarjetas individuales o
tiras de papel, agripelas de acuerdo
al tema y pongalas en sobres u otros
recipientes los cuales tengan el nombre
del tema. Coloque una flecha arriba de
la rueda la cual apunte a una de las sec-
ciones de la ruleta cuando pare de girar.
Vea el modelo del juego de la ruleta.

El juego puede jugarse permi-
tiendo que cada uno de los trabajadores
tenga la oportunidad de darle vuelta a
la ruleta y ser el concursante. Cuando
la ruleta pare, la flecha apuntara hacia
uno de los temas. Tome una de las pre-
guntas colocadas en el sobre con el tema
correspondiente y [éala en voz alta. Déle
al concursante aproximadamente diez
segundos para contestar la pregunta.
Si el concursante no puede contestar
la pregunta correctamente, invite a
otros en el grupo a levantar la mano si
creen que tienen la respuesta correcta.
Escoja la primera persona que conteste.
Si la persona no da la respuesta cor-
recta, repita la actividad. Si nadie puede
contestar la pregunta después de tres o
cuatro intentos, proporcione al grupo
la respuesta correcta y continde con el
juego.

Las siguientes son algunas pre-
guntas que usted puede incluir cuando
juegue este juego:

@ CAPITULO 6: EJEMPLOS DE TECNICAS INTERACTIVAS PARA EL ENTRENAMIENTO



Tema: Restricciones de Entrada a
los Campos

PREGUNTA
¢Qué es el intervalo de entrada res-
tringida (REI, por sus siglas en inglés)?

RESPUESTA

Un intervalo de entrada restringida es
el periodo de tiempo que debe pasar
antes de que sea seguro entrar a un
campo tratado sin el uso de equipo de
proteccién personal y entrenamiento
adicional. La duracién del intervalo
varia de acuerdo al pesticida y es
indicado en la etiqueta del pesticida.

PREGUNTA

¢Puede usted describir el cartelon de
advertencia de WPS que se usa para
colocarse en las dreas tratadas?

RESPUESTA

El cartelon tiene una cara seria y una
mano levantada. El cartelén tiene un
letrero que dice “Peligro Pesticidas/
Danger Pesticides” y “No Entre/Keep
out” en letras rojas y negras y es tra-
ducido a un segundo idioma.

Tema: Derechos de los
Trabajadores

PREGUNTA

¢Cuiles son algunas de las cosas que su
empleador debe hacer para protegerlo
de exposiciones a pesticidas?

RESPUESTA

Los empleadores deben hacer varias
cosas para proteger a sus trabajadores
agricolas de la exposicién a pesticidas.
El empleador debe advertir a los tra-
bajadores agricolas, oralmente o con
cartelones, de entrar en dreas donde
se han aplicado pesticidas o donde no
se permite la entrada. El empleador
debe asegurarse que los trabajadores
agricolas hayan recibido la informacién
y entrenamiento requerido sobre los
peligros de los pesticidas. El empleador
debe hacer disponible la informacién
sobre peligros con pesticidas y sobre
las aplicaciones recientes de pesticidas
en areas cercanas a los sitios donde los

sintomas de
envenenamiento
agudo y lesiones

restricciones de
entrada
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Modelo del Juego
de la Rueda

trabajadores podrian estar trabajando.
Los empleadores deben proveer trans-
portacién a la clinica u hospital mds
cercano en casos de envenenamiento
o lesiones causadas por pesticidas que
estan bajo la regulacién del WPS.

PREGUNTA

Si usted se envenena o sufre lesiones
debido a la exposicién de un pesticida el
cual esta cubierto bajo los reglamentos
de WPS, :quién tiene la responsabilidad
de asegurarse que usted sea llevado
inmediatamente a una facilidad médica?

RESPUESTA

Su empleador debe asegurarse de
proveer transporte inmediato del estab-
lecimiento agricola a un centro médico
apropiado.

PREGUNTA

¢Doénde puede usted obtener infor-
macién acerca de un pesticida que lo
pudiera haber enfermado?
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Un carteldn de
advertencia usado en
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Tablero para el
concurso

RESPUESTA

Su empleador debe proporcionar a
usted, a su represéntate, y al personal
médico que lo esté atendiendo la infor-
macion de los pesticidas a los cuales
usted pudo haber estado expuesto
en el trabajo. La informacién de los
pesticidas debe estar disponible para
los trabajadores agricolas en un lugar
central siempre que haya trabajadores
en el establecimiento agricola.

¢Qué pueden hacer los trabajadores si
no se les ha proporcionado estas cosas?

RESPUESTA

En grupo, hablar con su supervisor o
empleador, comunicarse con una orga-
nizacion local de trabajadores agricolas,
y/o comunicarse con la agencia estatal
encargada de hacer cumplir los regla-
mentos de pesticidas tales como el WPS.
Nota: Generalmente, es el Departamento
Estatal de Agricultura.

Otro juego que puede usarse al
final de una sesion de entrenamiento de
pesticidas es uno que sigue el formato
de un concurso de television. Este juego
de preguntas y respuestas le permite
poner a prueba a los trabajadores agri-
colas sobre la informacién que usted ha
presentado. Al escuchar sus respues-

tas y notar ciertas dreas donde el con-
ocimiento de ellos es incompleto, usted
puede decidir qué temas necesita cubrir
de una manera mas completa y clara.

Construya un tablero como el
que se muestra en la siguiente pagina.
Usted puede dibujar el juego en una
cartulina o en un pizarrén. Hégalo
como una presentaciéon de PowerPoint
o puede hacer un tablero permanente
de cartén o madera. Escoja cinco cat-
egorias relacionadas a los peligros con
los pesticidas y como pueden preve-
nirse. Coloque los temas de las cat-
egorias en los cinco cuadros a lo largo
de la linea superior. En la tabla que
se muestra abajo, las cinco categorias
son “Las Rutas de Exposicién y los
Efectos de la Exposicion”, “Prevencion
a la Exposicién”, Procedimientos de
Primeros Auxilios”, y “Misceldneos”.

Escriba cinco preguntas para cada
tema incrementando el grado de difi-
cultad. Coloque una pregunta en cada
tarjeta. En la parte de atras de cada tar-
jeta, escriba la respuesta correcta. La
pregunta mas ficil tendra el valor de
100 puntos, y la pregunta mas dificil
tendra el valor de 500 puntos. Anote el
valor en puntos de cada pregunta en la
esquina superior derecha en el frente de
cada tarjeta.

Cada cuadro en el tablero del juego
corresponde a una tarjeta la cual con-
tiene una pregunta de la categoria a la
que corresponde. Usted sera el conduc-

Rutas de .. .

. . .. Procedimientos | Responsabil-
Exposicion Prevencion a . . . .

. de Primeros idades del Miscelaneos
& Efectos de la Exposicion .

. .. Auxilios Empleador
Exposicion
100 Puntos 100 Puntos 100 Puntos 100 Puntos 100 Puntos
200 Puntos 200 Puntos 200 Puntos 200 Puntos 200 Puntos
300 Puntos 300 Puntos 300 Puntos 300 Puntos 300 Puntos
400 Puntos 400 Puntos 400 Puntos 400 Puntos 400 Puntos
500 Puntos 500 Puntos 500 Puntos 500 Puntos 500 Puntos
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tor del programa. Pida a un voluntario
que anote la puntaciéon de cada concur-
sante. Cuando un concursante selecci-
one un cuadro al escoger la categoria y
el nimero de puntos, haga la pregunta
correspondiente.

Reglas del Juego. Divida el grupo
en equipos iguales. Usted podria tener
de 2 a 4 equipos dependiendo del
tamafio del grupo. Los equipos tendrian
turnos para competir, y cada miembro
del equipo tendrd oportunidad de jugar.
Cada concursante deberd seleccionar
un tema y un nivel de dificultad. Una
vez que el concursante haya escogido,
dirija la pregunta correspondiente al
grupo completo.

El primer jugador que levante
la mano le corresponde contestar la
pregunta. Si la respuesta del jugador
es correcta, el equipo de ese jugador
recibe los puntos. Si la respuesta del
jugador es incorrecta, una segunda
persona intentard contestar la pregunta
y ganar la misma cantidad de puntos.

Si ninguna persona de cualquier
equipo puede contestar la pregunta cor-
rectamente, proporcione la respuesta
correcta antes de continuar el juego.
Siga jugando hasta que termine todas
las categorias y preguntas. Recuerde
que si usted estd jugando el juego al
tinal de una sesién de entrenamiento y
los concursantes pudieron contestar las
preguntas correctamente, usted puede
estar seguro de que su presentacion fue
efectiva.

Si los trabajadores agricolas no
contestaron muy bien y/o no pudieron
contestar muchas de las preguntas, esto
es una indicacién de que usted necesita
revisar su presentacion de manera que
la informacién sea presentada de una
manera mas clara. También, es posible
que las preguntas necesiten escribirse
de una manera diferente.

Preguntas para el Juego del

Concurso de Television. Las
siguientes preguntas estin ordenadas
por categoria. El valor de cada pregunta
estard entre paréntesis al final de cada
pregunta. Donde hay mds de una
pregunta por categoria y cada pregunta
tiene diferente valor, usted puede

j el o 2

}’:gﬁgﬁrgo de fel.ewswn
gvitando_ . ﬁlr‘;:?l?;:s

” eXPOS;CISOH 100 puntos
200 Punfos 200 puntos
200 Punho)s 300 puntos
200 F‘unfos 400 puntos
ggg Eﬁ:fos 500 puntos

sabilidades
R s empleados
100 puntos
200 punfos
300 puntos
400 puntos

Misceldneo
100 puntos
200 puntos

escoger la pregunta de su preferencia
cuando esté jugando con trabajadores
agricolas.

Estas preguntas también pueden
usarse para el juego de la ruleta que se
describi6é anteriormente. Cuando se
usen las preguntas para el juego de la
ruleta, usted podria preferir no asignar
ningun valor a las preguntas.

Las Rutas de Exposicion y Los
Efectos de la Exposicion

PREGUNTA

¢Cuiles son las cuatro rutas de entrada
por las cuales los pesticidas pueden
entrar al cuerpo? (100 puntos)

RESPUESTA

Los pesticidas pueden entrar al cuerpo a
través de la piel, ojos, nariz (inhalacién),
y boca (ingestién).

PREGUNTA
¢Cémo podria un trabajador inhalar

polvos o vapores de pesticida?
(200 puntos)
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RESPUESTA

Un trabajador podria inhalar pesticidas
si se encuentra muy cerca de un area
donde se estan aplicando pesticidas, o si
entra en un drea cerrada que esta siendo
tratada o que ha sido tratada reciente-
mente. La inhalacién de niveles dafiinos
de pesticidas podria ocurrir al entrar
en un campo tratado donde todavia hay
niveles toxicos de vapores de pesticidas.

PREGUNTA
Mencione cinco sintomas comunes de

envenenamiento con pesticidas.
(300 puntos)

RESPUESTA

Los posibles sintomas incluyen irrit-
acion de la piel, salpullido, irritacién
de los ojos, ndusea, mareos, dolor de
cabeza, vomito, diarrea, fatiga, temblor,
falta de coordinacién, sudoracién
excesiva, babeo, ojos llorosos y visién
borrosa.

PREGUNTA

Mencione al menos tres efectos a la salud
de largo plazo o crénicos que pudieron
haber sido por la exposicion excesiva a
los pesticidas. (400 puntos)

RESPUESTA

Cincer, defectos congénitos (o de
nacimiento), aborto, esterilidad, alter-
aciones del sistema nervioso, dafios al
rifién, pulmones, higado y dafo a otros
6rganos especificos, y las alteraciones del
sistema inmunol6gico pueden ser efectos
de largo plazo o crénicos causados por la
exposicion excesiva a los pesticidas.

PREGUNTA
¢Qué es la sensibilizacion? (500 puntos)

RESPUESTA

La sensibilizacion es el desarrollo
gradual de una reaccién alérgica a cierto
pesticida. La sensibilizacién se desar-
rolla después de varias exposiciones al
pesticida.

Previniendo la Exposicion

PREGUNTA
¢Quién es el responsable de propor-
cionar jabon, agua y toallas desechables

para el lavado de las manos?
(150 puntos)

RESPUESTA
Su empleador es el responsable.

PREGUNTA

¢Como es que el no lavarse las manos en
el trabajo puede ocasionar la ingestion
de residuos de pesticidas? (150 puntos)

RESPUESTA

Siusted pone algo en su boca sin lavarse
previamente las manos, los residuos
pueden ser transferidos directamente
de sus manos a la boca, o a la comida
antes de que usted la ponga en su boca.

PREGUNTA
¢Coémo es que el no lavarse las manos
en el trabajo puede causar un enven-
enamiento por exposicion de la piel?
(100 puntos)

RESPUESTA

Si usted toca superficies tratadas con
pesticidas y no se lava las manos fre-
cuentemente, los residuos de pesticidas
en sus manos podrian eventualmente
penetrar la piel y entrar en su cuerpo.

PREGUNTA

¢Coémo es que el no lavarse las manos en
el trabajo puede causar una exposiciéon
de los ojos? (100 puntos)

RESPUESTA

Si usted tiene residuos de pesticidas en
sus manos, provenientes de superficies
tratadas, y se frota los ojos, esos residuos
pueden entrar en sus ojos y causarle
irritaciéon. Los pesticidas que entran
al cuerpo a través de los ojos también
pueden causar un envenenamiento.

PREGUNTA

Mencione tres cosas que usted nunca
debe hacer en su trabajo antes de lavarse
las manos. (200 puntos)

RESPUESTA

Usted nunca debe comer, fumar,
frotarse los ojos, tocarse la cara u otras
partes del cuerpo, tomar liquidos, o ir al
bafio antes de lavarse las manos.
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PREGUNTA

¢Por qué es importante que usted se
lave las manos antes de comer, ir al bafio
o cuando trabaja en dreas tratadas con
pesticidas? (200 puntos)

RESPUESTA

Sus manos podrian tener residuos de
pesticidas provenientes de superficies
tratadas, y si usted come o usa el bafio
con las manos contaminadas con pes-
ticidas, esos residuos pueden hacer
coNtacto o entrar en su cuerpo.

PREGUNTA
¢Por qué usted nunca debe lavarse las

manos con el agua de riego?
(200 puntos)

RESPUESTA

Algunas veces los pesticidas se aplican
en el agua de riego y esta podria estar
contaminada con residuos de pesticidas,
fertilizantes u otras sustancias dafiinas.

PREGUNTA

Mencione dos cosas que usted debe
hacer tan pronto como llegue a la casa
después del trabajo. (300 puntos)

RESPUESTA
Banarse y ponerse ropa limpia.

PREGUNTA
¢Por qué usted nunca debe llevar pes-

ticidas o envases de pesticidas a casa?
(400 puntos)

RESPUESTA

Los pesticidas del lugar de trabajo
podrian no ser apropiados para usarse
en la casa porque la concentracién o
la toxicidad podrian ser mayores que
la de los productos para casa y jardin.
Los envases de pesticidas no deben
ser llevados a casa porque los residuos
de pesticidas permanecen en el envase
aunque éste haya sido lavado.

PREGUNTA

¢Coémo debe usted lavar y secar la ropa
de trabajo? (400 puntos)

RESPUESTA

Siempre lave la ropa de trabajo separada
de la ropa de la familia, usando un
detergente fuerte y agua caliente. Si es

posible, cuelgue la ropa al sol en lugar
de usar una secadora. Después de lavar
la ropa de trabajo, ponga a trabajar la
lavadora (sin ropa) durante un ciclo de
lavado con agua caliente y jabon.

PREGUNTA
Mencione cinco cosas que usted puede
hacer en el lugar de trabajo para evitar

la exposicion excesiva a pesticidas.
(500 puntos)

POSIBLES RESPUESTAS

* Siempre livese las manos antes de
comer, beber, fumar, tocarse los
ojos o ir al bafio.

¢ Cambiarse la ropa de trabajo tan
pronto como llegue a casa después
del trabajo y lavar su ropa de tra-
bajo antes de que se la vuelva a
poner.

* No comer productos del campo
sin lavar porque podrian tener
residuos de pesticidas.

¢ Alejarse de las areas donde pudiera
estar expuesto al rocio de aplica-
ciones cercanas.

* Guardar y comer sus alimentos
lejos de las dreas tratadas.

* Nunca usar agua de irrigacién
para beber o lavarse.

* No utilizar envases de pesticidas
para ningun otro propasito.
* No entrar en dreas que han sido

marcadas con cartelones de
advertencia.

Colgar la ropa al sol
reduce la exposicion a
pesticidas y residuos de
pesticidas.
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Quite la ropa
contaminada y lave la
piel después de una
exposicion a pesticidas.

* No acercarse a los pesticidas ni
al equipo de aplicacion de pesti-
cidas que encuentre en su lugar
de trabajo.

* No tocar superficies que hayan
sido tratadas recientemente con
pesticidas.

Procedimientos de Primeros
Auxilios

PREGUNTA

¢Cudl es el procedimiento adecuado de
primeros auxilios para la exposicion de
la piel a pesticidas? (100 puntos)

RESPUESTA

Quitar cualquier prenda contaminada y
lavar la piel con agua limpia y jabén. Si
se presentan sintomas de exposicion a
pesticidas, llevar al médico a la persona
expuesta.

PREGUNTA

¢Cuiles son los pasos de primeros aux-
ilios si a alguien le caen pesticidas en los
ojos? (200 puntos)

RESPUESTA

Enjuagar el ojo con un chorro suave
de agua limpia y fresca. Mantener
abiertos los parpados del ojo afectado.
Posicionar la cabeza de manera que el
agua de enjuague no contamine el otro
ojo. Después de enjuagar el ojo, llevar de
inmediato a la persona al centro médico.

PREGUNTA

¢Cudl es el procedimiento adecuado de
primeros auxilios para alguien que ha
inhalado un pesticida? (300 puntos)

RESPUESTA

Llevar a la persona al aire fresco inme-
diatamente. Aflojar cualquier prenda de
vestir que dificulte la respiracién. Si la
persona ya no respira o lo hace con difi-
cultad, darle respiraciéon de boca a boca,
pero solamente si estd entrenado para
hacerlo. Llevar a la persona al doctor
inmediatamente.

PREGUNTA
¢Bajo qué circunstancias es peligrosos
inducir el vémito? (400 puntos)

RESPUESTA

Nunca inducir el vomito si la etiqueta
del pesticida no lo especifica. Aunque
las instrucciones de primeros auxilios
en la etiqueta lo recomienden, el vomito
no debe inducirse si la persona estd
inconsciente o sufriendo convulsiones
porque el vémito podria ahogarla.
No debe inducirse el vomito a menos
que la persona esté consciente y en
una posicion en la que no tragard o se
ahogara con su propio vomito.

PREGUNTA

¢Por qué el personal médico necesita
saber el nombre del pesticida implicado
en un incidente de envenenamiento o
lesion? (500 puntos)

RESPUESTA

Hay muchos tipos de pesticidas dife-
rentes que pueden afectar a la gente de
diferentes maneras. El doctor necesita
saber qué pesticida es responsable de una
lesién o envenenamiento para propor-
cionar el tratamiento médico adecuado.

Responsabilidades del
Empleador

PREGUNTA

En caso de que un trabajador agricola
se envenene o lastime como resultado
de la exposicién a un pesticida que estd
cubierto bajo el WPS, :quién tiene
la responsabilidad de proporcionar
transportaciéon al centro médico de
emergencia mas cercano? (100 puntos)

RESPUESTA

El empleador es responsable de propor-
cionar transporte al centro médico de
emergencia mas cercano.

PREGUNTA

¢Quién debe cubrir el costo de trans-
portacién al centro médico cuando
hay razén para creer que un trabajador
agricola ha sido envenenado o las-

timado por un pesticida cubierto bajo
el WPS? (200 puntos)

RESPUESTA
El empleador (o su aseguradora) es
responsable de cubrir el costo de
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transportacion en caso de emergencia
cuando se sospecha de un dafio o enfer-
medad por exposicion a pesticidas.

PREGUNTA

¢Por qué es un beneficio para el
empleador el proteger a los traba-
jadores de los peligros en el lugar de
trabajo? (300 puntos)

RESPUESTA

Las lesiones en el lugar del trabajo
son demasiado costosas porque incre-
mentan los costos del seguro del
empleador, pérdida de productividad,
y posibles disputas legales. Hay menos
posibilidades que un empleado que ha
sido entrenado sufra un accidente en el
lugar de trabajo que podria resultar en
tiempo de trabajo perdido, incremento
de los costos de compensaciéon de
seguro del empleador y posible accion
legal.

PREGUNTA

¢Doénde pueden los trabajadores agri-
colas obtener informacién relacionada
con las aplicaciones de pesticidas
hechas recientemente en dreas donde
estardn trabajando? ;Quién debe
proporcionar ésta informacion? (400
puntos)

RESPUESTA

La informacién sobre las aplicaciones
de pesticidas puede encontrarse en
un lugar central. Los empleadores
deben tener esta informacién accesible
en un lugar donde los trabajadores
puedan encontrarla sin tener que pedir
permiso para verla.

PREGUNTA

Si la etiqueta del pesticida no requiere
la colocacién de cartelones de adver-
tencia, ¢cuindo debe un empleador
notificar verbalmente a los traba-
jadores agricolas sobre las aplicaciones
de pesticidas? (500 puntos)

RESPUESTA

El empleador debe notificar a los
trabajadores agricolas sobre las apli-
caciones de pesticidas antes de que
estas se lleven a cabo. Si un trabajador

agricola no estd presente al momento
de la aplicacién, el empleador debe
notificar al trabajador inmediatamente
cuando el trabajador se presente en el
establecimiento agricola.

Miscelaneos

PREGUNTA

¢Los supervisores y los jefes de cua-
drillas tienen la responsabilidad
de proteger a los trabajadores de la
exposicion a pesticidas? (100 puntos)

RESPUESTA

Si. Aunque la responsabilidad final es
del empleador, el supervisor y el jefe
de cuadrilla comparten las respon-
sabilidades diarias de proteger a los
trabajadores agricolas de lesiones en el
lugar de trabajo.

PREGUNTA
¢Dénde se deben publicar los nameros
de emergencia? (200 puntos)

RESPUESTA
En un lugar central donde puedan ser
vistos facilmente.

PREGUNTA
¢Por qué usted nunca debe poner

pesticidas en recipientes de comida o
bebidas? (200 puntos)

Los supervisores y los
jefes de cuadrilla son los
responsables de proteger
a los trabajadores de la
exposicion a pesticidas.
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RESPUESTA
Alguien, especialmente un nifio, podria
confundir el pesticida con comestibles

o bebidas.

PREGUNTA
¢Qué es quimigacion? (300 puntos)

RESPUESTA

La quimigacién es la aplicacién de
pesticidas o fertilizantes por medio del
sistema de irrigacion.

PREGUNTA

Si la fecha del intervalo de entrada
restringida ha expirado, ¢cudndo es
aceptable que un trabajador agricola
entre en un area que ha sido marcada
con cartelones de advertencia?

(400 puntos)

RESPUESTA

Mientras que el drea permanezca
marcada con los cartelones de adver-
tencia, el trabajador agricola no debe
entrar al drea.

PREGUNTA

RESPUESTA

Nombre tres personas que tengan la responsabilidad de protegerlo de los
peligros en su lugar de trabajo. (500 puntos)

Su empleador, su supervisor, y usted mismo comparten la responsabilidad
de protegerlo de los peligros ocupacionales.
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SUGERENCIAS PARA LA PREPARACION DEL ENTRENADOR

Micntras que ser un entrenador
efectivo es todo un reto, las siguientes
sugerencias podrian ser utiles:

* Tenga la informaci6n correcta y
el conocimiento adecuado sobre
el tema.

¢ Utilice técnicas practicas de
comunicacion con la gente que
esté entrenando.

* Esté bien informado sobre
las leyes estatales y locales, o
asegurese de tener presente a
alguien que pueda brindarle
ayuda con el tema.

¢ "Tenga la informacién correcta
sobre la agencia estatal reguladora.

* Llegue al lugar de entrenamiento
mucho antes del inicio del entre-
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namiento para: 1) arreglar el lugar
del entrenamiento, cualquier
equipo o materiales que se van a
utilizar; 2) familiarizarse con los
participantes y los tipos de activi-
dades que realizan en sus trabajos;
y 3) conocer las ventajas y limi-
taciones del lugar donde usted
estard dando el entrenamiento.

* Esté preparado para interactuar
con todos tipos de person-
alidades en un esfuerzo por
mantener la sesién de entre-
namiento sin complicaciones.

* Tome un momento antes de
iniciar el entrenamiento para
tomar un respiro profundo y
relajarse.

COMENZANDO

[Est¢ preparado para interactuar con
todos tipos de personalidades en un
esfuerzo por mantener la sesiéon de
entrenamiento sin complicaciones.

* Tome un momento antes de iniciar
el entrenamiento para tomar un
respiro profundo y relajarse.

¢ El entrenamiento debe presentarse
de manera que los trabajadores
entiendan.

¢ Inicie presentindose y presentando
el tema—Entrenamiento de segur-
idad en el uso de pesticidas de la
Ley de Protecciéon del Trabajador
(WPS, por sus siglas en inglés).

* Establezca una conexién y
credibilidad con los participantes

Los entrenadores deber-
fan tomar el tiempo para
conocer a algunos de los
participantes antes de
que comience la clase.
También, seria benefi
cioso para los trabaja-
dores agricolas el pre-
sentarse unos con otros.
Si el tiempo y tamafio de
la clase lo permiten, haga
que los participantes se
presenten. Entérese de
qué tipo de trabajo hacen
y por cudnto tiempo lo

Permita que los trabaja- han hecho. .,
dores agricolas se Preste atencion a sus
presenten. necesidades. ¢Estdn alertas o cansados?

¢Parece que estdn nerviosos o relajados?

o CAPITULO 7: CONDUCIENDO EL ENTRENAMIENTO

explicando el por qué estd cali-
ficado para ensefar el tema.

* Si es posible, comparta sus expe-
riencias como trabajador agricola
u otras relacionadas con el tema.

* Explique por qué el tema es
importante.

* Explique cuinto tiempo va a
durar la sesion.

* Discuta las expectativas que tiene
de los participantes durante el
entrenamiento.

* Pida a los participantes que
apaguen sus localizadores, celu-
lares, radios y que se quiten los
audifonos.

CONOCIENDO A LOS PARTICIPANTES

Las perspectivas culturales pueden
influenciar la manera en que los indi-
viduos se relacionan con otras personas
y su participaciéon durante el entre-
namiento. Conforme vaya conociendo
a los trabajadores agricolas en sus ses-
iones de entrenamiento, no olvide que
las personas con una cultura diferente a
la suya podrian tener valores o perspec-
tivas diferentes a la suya. El conocer y
el respetar las diferencias culturales le
ayudard a desarrollar métodos de entre-
namiento mas efectivos.

Los entrenadores serdn mejor
aceptados por parte de los traba-
jadores agricolas de otras culturas si
conocen bien sus materiales, muestran
seguridad, son amigables y muestran
respeto.



VENCIENDO BARRERAS DE COMUNICACION

Es posible que algunos individuos
puedan hablar el idioma inglés pero no
leerlo. Otros podrian entender inglés
pero no sentirse comodos hablindolo;
por lo tanto, podria ser necesario con-
ducir el entrenamiento en el idioma
de los participantes. Un requisito del
WPS es que el entrenamiento se realice
de una manera que los trabajadores
puedan entenderlo. Si usted planea uti-
lizar materiales que requieran que los
participantes lean, asegurese de con-
siderar que podria haber alguien en el
grupo que no podrd hacerlo. Trate de
hacer que la actividad sea significativa
de manera que nadie en el grupo se
sienta incémodo.

¢ Utilice el humor y las
bromas con cautela.

* Pida retroalimentacion
para asegurarse que han
comprendido la infor-
macion.

* Dirijase a los traba-
jadores, no al intérprete.

* Tenga presente que la
comunicacién no verbal
varia de acuerdo a la
cultura.

* Evite regionalismos o
modismos, acrénimos,
expresiones figurativas
y analogias deportivas

Para asegurarse que la
informacion es correcta,
los intérpretes deben
tener conocimiento del

Por ejemplo, combine actividades
de lectura (con las personas que puedan
leer) con demostraciones (con los que
no puedan leer).

que podrian causar confusion.
Por ejemplo:

Modismo: Plata (quiere decir
tema.

Las siguientes sugerencias pueden
serle ttiles cuando se comunique con
los participantes o conduzca entre-
namientos usando un intérprete:

¢ Utilice lenguaje simple, claro y
conciso.

* Utilice términos simples, pero
sea especifico.

* Evite palabras que provoquen
respuestas emocionales.

* Considere los estilos de comu-
nicacion de los participantes.

* Concéntrese en un solo punto
principal o mensaje a la vez.

¢ Utilice dibujos para simplificar
y clarificar ideas.

* Recuerde que los ndmeros y
las fechas podrian expresarse
diferente. Por ejemplo, el 29
de enero del 2007 o 1/29/2007
podria ser enero 29 de 2007,
29/1/07 0 29.1.07 para otros.

dinero)

Acronimo: EPP (quiere decir
equipo de proteccion personal)

Expresion Figurativa: Le diste al
clavo (quiere decir estas en lo correcto)

Analogia Deportiva: No es un
juego (quiere decir es en serio)

Trabajando con Intérpretes

Algunas personas escogen tra-
bajar con intérpretes para presentar
la informacién en otro idioma.
Desafortunadamente, el costo de
contratar a un intérprete profesional
podria ser muy alto, asi que usted podria
necesitar la ayuda de un voluntario bil-
ingiie de la comunidad. También puede
comunicarse con asociaciones agricolas
locales u organizaciones comunitarias
para que le ayuden a encontrar a un
intérprete bilingiie que sea compe-
tente. En cualquier caso, es importante
que la persona tenga conocimiento del
tema para asegurarse que la traduccion
sea correcta.

SU ACTITUD ES IMPORTANTE

Su actitud y entusiasmo hacia el
entrenamiento son criticos. Si usted no

estd interesado en conducir el entre-
namiento, los participantes lo notarin,
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Una actitud positiva
motiva la participacion
del grupo.

y esto podria influenciar la actitud de
ellos hacia el entrenamiento. Durante
la sesi6n, muévase de un lugar a otro
para mantener a los trabajadores y a
usted alerta. Utilice métodos interac-
tivos de entrenamiento e involucre a

EDUQUE — NO ABOGUE

Si los trabajadores agricolas tienen
quejas sobre las condiciones de su
lugar de trabajo, o sobre la manera en
que su empleador estd cumpliendo con
las provisiones del WPS, déles apoyo
escuchando sus quejas. Si es apropiado,
animelos a discutir sus preocupaciones
con su empleador, las agencias regula-
torias que tengan jurisdiccién, o con
agencias de servicio social para traba-
jadores agricolas. Tenga en mente que
los trabajadores agricolas podrian tener
preocupaciones sobre posibles repre-
salias por parte del empleador.

Si alguien hace una pregunta, con-
téstela seriamente, aunque ya haya
cubierto la informacién. Nunca haga
que una persona se sienta en ridiculo
por hacer preguntas o avergonzada
por hacer una pregunta que pare-
ciera no tener sentido. Si usted hace
esto, otros participantes se sentirdn
temerosos de hacer preguntas o
de participar en el entrenamiento.
Nunca reaccione defensivamente ante
las preguntas o comentarios de los
participantes. Sea honesto si usted no
sabe la respuesta, pero ofrezca buscar

todos los participantes—esto hace el
entrenamiento mds estimulante para
ellos y para usted también. Agradezca
todas las respuestas y corrija res-
petuosamente cualquier informacién
incorrecta.

Durante el entrenamiento, per-
manezca neutral y evite expresar
opiniones personales sobre algun
asunto en particular. Explique que
el propdsito del entrenamiento es
proporcionar informacién a los tra-
bajadores sobre como protegerse de la
exposicion a pesticidas y sus residuos
en el lugar de trabajo, pero que hay
otras organizaciones o individuos
que pueden brindarles asistencia
con sus quejas y preocupaciones, lo
cual se discute mds adelante en este
capitulo.

RESPETE A LOS PARTICIPANTES

la informacién y darsela a la persona
que hizo la pregunta.

Si alguien responde incorrecta-
mente una pregunta, elogie a la persona
por tratar y luego proporcione la infor-
macién correcta. Nunca interrumpa
a una persona cuando esté hablando
a menos que sea evidente que ya ha
hablado por bastante tiempo y que se
estd desviando del tema. No permita
que un participante le falte al respeto a
otro. La gente lo apreciara por ser res-
petuoso y se sentirdn mds comodos de
participar en el entrenamiento.

RETOS DE CONDUCIR UN ENTRENAMIENTO

Aigunas veces, hasta los mejores
entrenadores encuentran obsticulos
que hacen del entrenamiento todo un
reto. Usted necesita estar capacitado
para anticipar estos retos y manejarlos
de una manera efectiva. Los lugares
de entrenamiento podrian no ser
perfectos. El ruido podria ocasionar
que sea dificil escuchar, y las interrup-
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ciones inevitables podrian perturbar
el curso de la presentacion y distraer a
los participantes. Finalmente, algunos
de los participantes en el grupo
podrian mostrar comportamientos
perturbadores. Los entrenadores
descubren ripidamente que deben
aprender como trabajar con diferentes
tipos de personalidades.



En la siguiente seccién, se men-
cionan varios tipos de problemas y se
dan sugerencias para ayudarle a super-
arlos. Conforme conduzca mas sesiones
de entrenamiento, su experiencia como
entrenador crecera y podrd desarrollar
sus propias estrategias para vencer los
obstaculos.

Reglamentos versus
Realidad

Es dificil escribir reglamentos que
anticipen toda la variedad de situaciones
que existen en los diferentes escenarios
agricolas. Los reglamentos no siempre
consideran todos los problemas que
enfrentan o impactan a la gente, y no
siempre se siguen o se hacen cumplir.

Cuando usted proporcione entre-
namiento para trabajadores agricolas,
podria ser dificil para los participantes
seguir ciertas sugerencias que usted
estd requerido a darles sobre la higiene
personal. Por ejemplo, los requisitos
de entrenamiento del WPS requieren
que se informe a los trabajadores sobre
cémo evitar que los pesticidas entren al
cuerpo por medio de, entre otras cosas,
ponerse ropa limpia. En ocasiones,
algunas personas solamente tienen dos
o tres camisas y un par de pantalones,
asi que usar ropa limpia todos los dias
podria no ser posible. Algunos traba-
jadores migrantes podrian vivir en casas
tipo barracas o campos agricolas donde
no hay servicios apropiados para lavar
la ropa. Este tipo de vivienda estd gen-
eralmente lejos de los pueblos y de las
lavanderias, limitando la disponibilidad
de ropa limpia todos los dias.

Aunque usted se dé cuenta de que
la gente que estd en el entrenamiento
enfrenta estas dificultades, usted, de cual-
quier manera, debe explicar las razones
por las que es importante lavar la ropa
tan frecuentemente como sea posible.
Aunque no sea posible para ellos usar ropa
limpia todos los dias, recomiende que
hagan un esfuerzo por lavar su ropa tan
frecuentemente como sea posible. Sugiera
que consigan mds cambios de ropa a bajo
costo en las tiendas de segunda mano o
en otros lugares. Usted podria venir pre-
parado con una lista de recursos locales
donde los trabajadores podrian conseguir
ropa gratis o a bajo costo.

Otra recomendacién que algunas
personas no podrin seguir es la de
lavarse las manos antes de comer, beber,
fumar, ir al bafio, o hacer cualquier cosa
que requiera el contacto de las manos
con el resto del cuerpo. Ciertamente
esta es una buena recomendacién, pero
el horario de trabajo en muchos sitios
de trabajo agricola podria dificultar el
hébito de lavarse durante los descansos.

Algunas personas comen su primer ali-
mento del dia durante un breve descanso
en la mafiana. Dependiendo de su situ-
acién de trabajo, puede haber maneras
en que los entrenadores puedan ayudar
a los trabajadores a resolver los desafios
en el lugar de trabajo. Utilice esto
como una oportunidad para dirigir una
discusion pidiendo a los trabajadores
que sugieran posibles soluciones. Al
hacer que los trabajadores discutan
el problema entre ellos, usted puede
ayudarles a encontrar maneras practicas
de evitar la exposicion a residuos de
pesticidas en sus manos.

Es importante tener en mente que
usted podria tener menos credibilidad y
su entrenamiento ser menos efectivo si
usted ignora las preocupaciones de los
trabajadores.

Obstaculos Fisicos para un
Entrenamiento Efectivo
Podria haber problemas fisicos o de

tiempo que hagan dificil dar un entre-
namiento efectivo o que limite los tipos

AGUA PARA
LAVARSE

Lavarse las manos reduce
el riesgo de exposicion a
los residuos de pesticidas
de los trabajadores
agricolas.
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de técnicas de entrenamiento que usted
puede usar.

Si no hay electricidad para pre-
sentar un video, considere el uso de
materiales y técnicas que no necesiten
electricidad, tales como materiales
visuales, estudios de casos, actuaciones,
experiencias personales, discusion y/o el
uso del rotafolio del WPS.

Si usted estd entrenado un grupo
grande, aunque esto no es recomendable,
podria dividir a los participantes en
grupos pequeflos para trabajar en
estudios de casos, actuaciones o compar-
tiendo experiencias personales.

Si usted tiene el tiempo limitado para
el entrenamiento, podria usar el rotafolio
del WPS con discusion de grupo.

Si hay ruidos o actividades que
distraigan a los trabajadores agricolas,
considere mover el entrenamiento a
otro lugar. Mientras que el cancelar
o cambiar la fecha del entrenamiento
puede ser en ocasiones una opcion, la
mayoria de los entrenadores deciden
no hacerlo porque es dificil reunir a los
trabajadores.

Tratando con Gente Dificil

Algunas veces, aunque usted se
haya preparado cuidadosamente para
la sesién de entrenamiento, ciertos
participantes podrian complicar su
presentacion. El saber como tratar con
gente potencialmente problematica es
importante para un buen entrenador.

La Persona Excesivamente
Entusiasta

Como entrenador, usted quiere
motivar a todo el grupo a participar. Sin
embargo, ocasionalmente usted podria
tener uno o mas trabajadores agricolas
que estén tan deseosos por participar
que podrian dejar a los demds traba-
jadores sin oportunidad de contribuir a
la discusion. Cuando esto suceda, usted
necesita aprender métodos que brinden
la oportunidad a otros trabajadores de
hablar. Usted debe hacer esto sin ofender
a la persona o sin hacer que otros
participantes piensen que usted estd
desalentando la participacién activa.

Una opcién es agradecer al individuo
por participar y mencionar que seria inte-
resante escuchar lo que otros en el grupo

@ CAPITULO 7: CONDUCIENDO EL ENTRENAMIENTO

tienen que decir sobre estos comentarios.
Al invitar a otros trabajadores agricolas
a participar en la discusion, usted abre la
discusion para el grupo entero al mismo
tiempo que responde al individuo que le
gustar hablar.

Usted también podria darle al
participante entusiasta el trabajo de
involucrar a otros trabajadores agri-
colas preguntindole cosas como, “Ese
es un muy buen punto. ;Por qué no le
pregunta a alguna de las otras personas
aqui si ellos han tenido experiencias
similares?”

Si usted no puede canalizar el
entusiasmo de los participantes excesi-
vamente platicadores para estimular la
participacién de los demis, considere
usar otros métodos para reducir el
nimero de interrupciones. Una técnica
efectiva es evitar el contacto visual con
la persona y enfocar la atencién en
los miembros mds callados del grupo
cuando se invita a la discusion.

El Experto

En el grupo usted podria tener un
trabajador agricola que tiene mucho
que decir sobre un tema en particular.
La informacién podria o no ser cor-
recta, y las interrupciones constantes
de esta persona podrian ser motivadas
por una necesidad de impresionar a los
demids o por un deseo genuino de com-
partir su conocimiento. En todo caso,
es importante limitar la participacién
de esta persona en el entrenamiento
de modo que usted pueda mantener
a todo el grupo involucrado y cubrir
toda la informacién importante sobre
seguridad en el uso de pesticidas.

Recuerde, evite dar el mensaje de
que la participacién no es bien recibida,
y siempre comience por complementar
a la persona por la importancia que le ha
dado a dicho tema. Después mencione
que es necesario avanzar a otros temas
para poder cubrir toda la informacién
necesaria. De la misma manera que con
la persona demasiado entusiasta, con
el “experto” podria funcionar el darle
la tarea de involucrar a los demais en la
discusion. Usted puede sugerir que la
persona pare de dar informacién para
ver si otra persona también quiere com-
partir su conocimiento.



El Cuenta Historias

Puede haber algunas personas en
su sesién de entrenamiento que quieran
usar el tiempo de la clase para discutir
sus experiencias personales, ya sea que
estén o no relacionadas con el tema de
los peligros de los pesticidas. Limite res-
petuosamente la participacion de estas
personas para mantenerlos bajo control.
El evitar el contacto visual y pedir a
otros que contesten las preguntas o den
su opinion son buenas herramientas para
tratar con individuos que demandan
mucho tiempo y atencién. Usted también
podria hacer un comentario amigable
como, “Eso es muy interesante, pero
serfa mejor que regresemos a NuUestro
tema para que pueda dejarlos ir a la hora
que les prometi.”

El Atacante

Eventualmente usted podria
encontrarse con la persona que, debido
al aburrimiento, enojo o necesidad de
atencion, trata de interrumpir la clase al
criticarlo y atacarlo verbalmente. El ataque
podria ser dirigido a la veracidad de la
informacién, o la persona podria interrum-
pirlo constantemente con comentarios no
relacionados e inapropiados.

Lo primero que debe recordar en
esta situacion es el mantener su tempera-
mento bajo control y ser respetuoso, sin
importar que tan desagradable o rudo
sea el comportamiento de la persona.
Recuérdele a la persona que si usted no
puede completar el entrenamiento, el
resto del grupo no tendra la informacion
que podria proteger su salud y hasta
salvar sus vidas. Cuando usted haga
esto, otros miembros de la clase pueden
proporcionar la presion necesaria para
disuadir al “atacante” de continuar.

La Persona que No Pone
Atencion

Usted puede tener gente en el grupo
que no pone atencion a su presentacion.
Algunos podrian estar dormitando,
leyendo, hablando con otra persona,
usando el celular, o haciendo otras cosas
durante la clase. Mencione claramente
las reglas de comportamiento a los tra-
bajadores agricolas que atienden la sesién
de entrenamiento. Es su responsabilidad

dejar en claro sus expectativas de com-
portamiento de los participantes. Las
reglas de compartimiento le ayudaran a
proporcionar al grupo un ambiente de
entrenamiento con pocas distracciones, y
recordara a cada uno de los participantes
la importancia de permanecer atento.
Asegurese de pedir a los participantes
que apaguen sus teléfonos celulares o
aparatos de audio, que se abstengan de
tener conversaciones privadas durante la
sesion de entrenamiento, y que cooperen
con el instructor para eliminar otras dis-
tracciones. Haga preguntas a las personas
que no ponen atencién e involicrelos en
las discusiones. El pararse cerca y dirigir
las preguntas a las personas distraidas
o con suefio son maneras efectivas de
hacer que escuchen y participen. Si todos
en el grupo parecen distraidos o con
suefio, usted debe examinar sus técnicas
de ensefianza y el ambiente del entre-
namiento, y tratar de encontrar maneras
de aumentar la participacién. Si los
participantes estin muy cansados, usted
también podria cambiar la hora o fecha
de entrenamiento.

La Persona Incontrolable

Podria haber ocasiones en que
usted, sin importar lo que haga, no
pueda controlar el comportamiento de
un individuo. Cuando esto suceda, usted
no tendrd otra opcién que decirle a la
persona que no tolerard mis interrup-
ciones. Si es apropiado, ofrezca discutir
las preocupaciones personales del indi-
viduo después de la clase. Usualmente,
si alguien estd interrumpiendo la clase,
usted tendri el apoyo de los otros
miembros del grupo en sus intentos por
recuperar el control.

Individuos con Problemas
Especiales

Durante una sesiéon de entre-
namiento, usted puede tener individuos
que quieran discutir problemas espe-
ciales de su lugar de trabajo o debatir
asuntos con respecto a los peligros de
los pesticidas. Es imposible anticipar la
cantidad de problemas o preguntas que
podrian surgir durante una sesioén de
entrenamiento. Podria haber situaciones
en el lugar de trabajo o en casa que hagan
dificil que la gente siga las practicas de
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seguridad que se recomendaron. Los
individuos podrian querer discutir sobre
el empleador o el jefe de cuadrilla que
creen que no esta proporcionando las
protecciones que requiere la ley.

Al inicio de la sesiéon de entre-
namiento o después de que haya
presentado toda la informacién, anime
a los trabajadores agricolas a hacer pre-
guntas o a discutir obsticulos en sus
lugares de trabajo que crean que puedan
impedir seguir las pricticas recomen-
dadas. Considerando las limitaciones
de tiempo de la sesion, permita que los
participantes mencionen estos
asuntos y los discutan con el
grupo.

Conforme se presenten
los puntos de discusidn,
usted puede escribir estos
en un rotafolio o en un
pizarrén para que todos lo
vean. Después de que todas
las situaciones se hayan men-
cionado, lea una por una y
facilite una discusién entre
los participantes para generar
ideas que las resuelvan. Usted
tal vez no pueda ayudar a
los trabajadores agricolas a
encontrar las soluciones adec-
uadas, pero algunos consejos
utiles podrian salir al realizar
este ejercicio de solucién de
problemas. Este ejercicio serd

una manera excelente de motivar la par-
ticipacion del grupo.

Los entrenadores deben quedarse
algunos minutos después de que termine
el entrenamiento en caso de que alguien
no haya querido hablar enfrente del
grupo, y quiera hacerle una pregunta.

Recursos sobre Pesticidas
y de la Comunidad

Si ha establecido un cierto nivel
de confianza durante el entrenamiento,
algunos trabajadores agricolas podrian
acudir a usted por ayuda relacionada
con asuntos legales, médicos, de vivi-
enda o empleo. Para darles informacion,
venga preparado con informacién de
contacto de los siguientes recursos:

* Hospitales y clinicas locales

* Servicios legales

¢ Agencias gubernamentales esta-
tales (varian de acuerdo al estado)

* Organizaciones para trabajadores
agricolas

* Oficinas universitarias de
extension

* Departamentos del trabajo
(federal y estatal)

* Centro Nacional de Informacién
de Pesticidas (1-800-858-7378)

* Coaliciones para migrantes

Los entrenadores deben
estar disponibles después
del entrenamiento para
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contestar preguntas.

A scgirese de que los trabajadores agri-
colas entendieron la informacion que
usted dio. Una buena manera de hacerlo
es por medio de una serie de preguntas,
ya que esto promueve la participacion en
el entrenamiento, y frecuentemente es el
método que los entrenadores prefieren.

Las preguntas escritas podrian aver-
gonzar a los participantes con bajo nivel
escolar. El usar las técnicas interactivas
incluidas en este manual le ayudara.
Agradezca a los trabajadores agri-
colas por su tiempo y atencion y felicitelos
por haber completado el entrenamiento.

DESPUES DEL ENTRENAMIENTO

Después de la sesion de entrenamiento,
evalde su efectividad como entrenador, y
considere qué es lo que le gustaria hacer
diferente en la proxima sesion de entre-
namiento. Tenga en mente que los estilos
de entrenamiento pueden cambiar con
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el tiempo. Cada vez que usted da entre-
namiento, estd practicando y mejorando
sus habilidades. Aprenda de sus expe-
riencias, negativas y positivas. Avance
hacia la préxima oportunidad de entre-
namiento con mds confianza en si mismo.
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ACARAMORT

ACARICIDA AGRICOLA
RECOMENDADO PARA USO AGRICOLA SOLAMENTE

AGRICOQUEM
INTERNATIONAL

|
COMPOSICION
Ingrediente activo: (% por peso)
Propargite [2-(p-tert-butylphenoxy) cyclohexyl 2-propynyl sulfite]* ................ 73.0%
Ingredientes iINErtes . . . ... 27.0%
TOtal. .« e 100.0%

*Contiene 6.55 libras.de PROPARGITE por galén

AGRICOQUEM INTERNATIONAL, INC. PETROVILLE, PA 19099

Registro de EPA. No. 999-909

EPA EST. No. 999-PA-1

ACARAMORT es un producto registrado de Agricoquem International, Inc.
©Copyright 1995, Agricoquem International, Inc.

MANTENGASE FUERA DEL ALCANCE DE LOS NINOS
DANGER e« PELIGRO

PARA EL USUARIO: Si usted no entiende la etiqueta, busque a alguien para que se la explique a usted en detalle.
(If you do not understand the label, find someone to explain it to you in detail.)

DECLARACION DE TRATAMIENTO PRACTICO

En caso de contacto con los ojos: Enjuague los ojos inmediatamente con bastante agua. Consulte a un médico.

Si se inhala: Traslade a la persona al aire fresco. Si los sintomas lo indican, aplique respiracion artificial. Llame a un médico.

En caso de contacto con la piel: Lavar completamente con agua y jabon. Obtenga atencion médica.

Si se ingiere: No induzca vomito. Tome inmediatamente bastante leche, claras de huevos, o gelatina. Si esto no esta disponible,
tome bastante agua. Evite el alcohol. Llame inmediatamente a un médico o al Centro de Control de Venenos.

DECLARACION DE PRECAUCION
RIESGOS PARA LOS HUMANOS Y ANIMALES DOMESTICOS

PELIGRO

Corrosivo, causa dano a los ojos. Puede ser fatal si se inhala. Dafino si se ingiere o se absorbe a través de la piel. No aspirar
los vapores o el rocio. Evite el contacto con ojos, piel, o ropa. Lavese muy bien las manos y cara con agua y jabon después
del uso y antes de comer, beber, o fumar.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL
A continuacion se indican algunos materiales resistentes a los quimicos de este producto. Si desea mas opciones, siga las
instrucciones de la Categoria C en el cuadro de seleccion de EPA para la clasificacion de resistencia a los quimicos.

Aplicadores y Otros Manipuladores Deben Usar: Una camisa de manga larga y pantalones largos; guantes resistentes a los
quimicos tales como Nitrilo, Butilo, laminado impermeable, neopreno, cloruro de polivinilo, o viton; zapatos y calcetines;
equipo de proteccion para los ojos; equipo de proteccidon resistente a quimicos para la exposicion cuando se aplican
pesticidas por encima de la cabeza; delantal resistente a los quimicos cuando limpie el equipo, mezclar o cargar el pesticida;
respirador con filtro para polvo/neblina (aprobado por MSHA/NIOSH con prefijo numero TC-21C) o un respirador aprobado
por NIOSH con cualquiera de los filtros R, P, o HE. Aplicadores, si aplican mas de dos pintas de ACARAMORT por acre con
equipo de corriente de aire en citricos, el aplicador debe estar en una cabina cerrada. Deseche la ropa y otros materiales
absorbentes que se hayan mojado o contaminado bastante con el concentrado de este producto. No vuelva a usarlos. Siga
las instrucciones del fabricante para la limpieza y mantenimiento del equipo de proteccién personal (PPE, por sus siglas en
inglés). Si no hay instrucciones como lavarlo, use detergente y agua caliente. Guarde y lave el PPE separado de otra ropa
para lavar. Cuando los manipuladores usen sistemas de aplicacidon cerrados, cabinas cerradas, o avionetas conforme a los
requisitos enumerados en la Ley de Proteccion del Trabajador (WPS, por sus siglas en inglés) para los pesticidas agricolas [40
CFR 170.240(d) (4-6)], los requisitos del PPE para los manipuladores puede modificarse o reducirse segun lo especificado en
el WPS.
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RECOMENDACIONES PARA LA SEGURIDAD DEL USUARIO

Los usuarios deben:

Lavarse las manos antes de comer, beber, masticar tabaco, usar tabaco o usar el bano.
Quitarse inmediatamente la ropa si la traspasa el pesticida. Lavarse completamente y ponerse ropa limpia.

Quitarse el equipo de proteccién personal (PPE) inmediatamente después de manejar este producto. Lave los guantes
por fuera antes de quitarselos. LAvese completamente y péngase ropa limpia lo mas pronto posible.

PELIGROS PARA EL MEDIO AMBIENTE

Este pesticida es toxico para los peces. No lo aplique directamente al agua o humedales (ciénagas, pantanos, esteros y baches).

El acarreo o escurrimiento de las areas tratadas puede ser peligroso para los organismos acudticos en areas vecinas. No
contamine el agua cuando se desechen los residuos del lavado del equipo utilizado para la aplicacion del pesticida.

PELIGROS FISICOS O QUIMICOS

Inflamable. Manténgalo retirado de fuentes de calor y llama abierta.

INSTRUCCIONES PARA EL USO

Es una violacién de la ley federal el usar este producto de manera inconsistente con su etiqueta. No aplique este producto
de manera que contamine a los trabajadores o a otras personas, ya sea directamente o por acarreo. Solamente los
manipuladores debidamente protegidos pueden estar en el area durante la aplicacion. Para cualquier requisito especifico de
su estado o reservacién indigena, consulte a la agencia responsable de regular los pesticidas.

ACARAMORT es un concentrado emulsionable liquido para preparar soluciones de rociado para controlar bancos de
escarabajos, Arafita del Pacifico, araiita de la fresa, y la araiita de dos manchas. ACARAMORT no tiene accién sistémica; por
lo tanto, es necesario cubrir ambas superficies de la hoja asi como la fruta para un control efectivo. Llene tres cuartas partes
del tanque con agua y agregue la dosis recomendada (de la tabla) de ACARAMORT al tanque de rociar. Llene el tanque,
agite, y rocie completamente el follaje y la fruta para mejores resultados.

REQUISITOS PARA USO AGRICOLA

Use este producto de acuerdo con su etiqueta y la Ley de Proteccion del Trabajador 40 CFR Parte 170. Esta ley contiene
requisitos para la proteccién de los trabajadores agricolas en campos, bosques, viveros, e invernaderos, asi como para
los manipuladores de pesticidas agricolas. También contiene requisitos para el entrenamiento, descontaminacion,
notificaciéon, y asistencia de emergencia. También contiene instrucciones especificas y excepciones relacionadas con las
declaraciones en la etiqueta acerca del equipo de proteccion personal (PPE), notificacién a los trabajadores e intervalos
de entrada restringida. Los requisitos en esta seccion aplican solamente a los usos de este producto que estan cubiertos
por la Ley de Proteccién del Trabajador.

No entre o permita la entrada de trabajadores a las areas tratadas durante el intervalo de entrada restringida (REI) de
7 dias.

Excepcion: Después de las primeras 48 horas de intervalo de entrada restringida (REI), los trabajadores pueden entrar al
area tratada a realizar tareas manuales u otras tareas que tengan contacto con cualquier material tratado, como plantas,
suelo, o agua sin limite de tiempo, siempre que usen el equipo de proteccién personal (PPE) para trabajadores de ingreso
temprano sefialado a continuacion.

A continuacién se detalla el equipo de protecciéon personal (PPE) requerido para el ingreso temprano a las areas tratadas
y que es permitido bajo la Ley de Proteccion del Trabajador y que implica contacto con cualquier material tratado como
plantas, suelo o agua:

overoles

proteccion para la cabeza resistente a los quimicos

guantes resistentes a los quimicos tales como nitrilo, butilo, laminado impermeable, neopreno, cloruro de
polivinilo, o viton

zapatos y calcetines
proteccion para los ojos

Informe a los trabajadores de la aplicacion avisandoles oralmente y colocando cartelones de advertencia en las entradas
a las areas tratadas.
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RESTRICCIONES EN EL USO

No aplique este producto a través de ningun tipo de sistema de irrigacion. No mezcle ACARAMORT con materiales alcalinos,
(como cal, mezcla de burdeos o sulfuro de calcio) o con materiales que contengan una gran cantidad de solventes del
petréleo. No lo use en soluciones de rociado con un pH mayor de 10. No siembre cultivos para consumo humano o animal en
rotaciéon en un lapso de 6 meses después de la Ultima aplicaciéon de propargite a menos que el cultivo esté registrado para
aplicarse con propargite. Algodén — apliquese solamente antes de que las capsulas se abran. No alimente al ganado con el
follaje o rastrojo del algodén tratado.

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Cultivo Acaros Tiempo de | Cantidad de Galones de Total de Cosecha
Controlados| Aplicacion | Acaramort Solucion por Acre Rociados | Temprana Dias
por Ao Después de
Aplicaciones
Aplicacion Aplicacion
Terrestre Area
Algodoén | Araiita de . No Antes que abra
la fresa Early el 198l recomendable E la capsula fresa
Araiita del
Pacifico Mitad de
temporada 1.5-2 pintas 25a40 | @ -
Araiita de | hasta ultimo
dos manchas cultivo
2 pintas | = - 5a15
Ultimo cultivo 2 pintas 25a50 5a15
Ultimo cultivo
I iizs 2 pintas | = - 5a15
que abran las
capsulas

ALMACENAMIENTO Y DESECHO

No contamine agua, comida ni forrajes mediante el almacenamiento y desecho.

DESECHO DE PESTICIDAS: Los residuos de pesticidas son muy peligrosos. La disposicion inadecuada del pesticida sobrante,
mezcla de aerosol o aguas de enjuague de contenedores, constituye una violacion de la Ley Federal. Si estos residuos no pueden
ser eliminados de acuerdo a las instrucciones de la etiqueta, contacte la agencia para el manejo de pesticidas o control
ambiental de su estado, o el representante para el Manejo de Residuos Peligrosos de la Oficina Regional de la EPA mas
cercana para obtener indicaciones del proceso a seguir para su disposicién.

DISPOSICION DEL ENVASE: Enjuague tres veces (o equivalente). Una vez limpio ofrezca el envase para ser reciclado o

reacondicionado, o perfore y deseche en un relleno sanitario apropiado, o deseche utilizando otros métodos aprobados por
las autoridades estatales y locales.
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REQUISITOS PARA USO AGRICOLA

Use este producto de acuerdo con su etiquetay la Ley de Proteccion
del Trabajador 40 CFR Parte 170. Esta ley contiene requisitos
para la proteccion de los trabajadores agricolas en campos,
bosques, viveros, e invernaderos, asi como para los manipuladores
de pesticidas agricolas. También contiene requisitos para el
entrenamiento, descontaminacién, notificacién, y asistencia
de emergencia. También contiene instrucciones especificas y
excepciones relacionadas con las declaraciones en la etiqueta
acerca del equipo de proteccion personal (PPE, por sus siglas en
inglés), notificacion a los trabajadores, e intervalos de entrada
restringida. Los requisitos en esta seccion aplican solamente a los
usos de este producto que estan cubiertos por la Ley de Proteccion
del Trabajador.

No entre o permita la entrada de trabajadores a las areas tratadas
durante el intervalo de entrada restringida (REI, por sus siglas en
inglés) de 7 dias.

Excepcion: Después de las primeras 48 horas de intervalo de
entrada restringida (REI), los trabajadores pueden entrar al area
tratada a realizar tareas manuales u otras tareas que tengan
contacto con cualquier material tratado, como plantas, suelo,
o agua sin limite de tiempo, siempre que usen el equipo de
proteccion personal (PPE) para trabajadores de ingreso temprano
sefalado a continuacion.

A continuacion se detalla el equipo de proteccion personal (PPE)
requerido para el ingreso temprano a las areas tratadas y que es
permitido bajo la Ley de Protecciéon del Trabajador y que implica
contacto con cualquier material tratado como plantas, suelo,
0 agua:

overoles

proteccidn para la cabeza resistente a los quimicos

guantes resistentes a los quimicos tales como nitrilo,
butilo, laminado impermeable, neopreno, cloruro de
polivinilo, o viton

zapatos y calcetines
proteccion para los ojos
Informe a los trabajadores de la aplicacién avisandoles oralmente

y colocando cartelones de advertencia en las entradas a las areas
tratadas.

Ejemplo en espafiol de una grdfica de Requisitos para Uso Agricola con una
Declaracidon de Entrada Restringida.
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GLOSARIO

ABSORCION DERMAL La entrada de los pesticidas a
través de la piel hacia el torrente sanguineo u otros
6rganos del cuerpo.

ACARICIDA Un pesticida utilizado para controlar
acaros.

ACARREO El movimiento de polvo, rocio o vapor de
un pesticida lejos del lugar de la aplicacion.

ANTI-ESPUMA  Un aditivo que elimina la espuma de
una mezcla de pesticidas en el tanque del rociador.

APARICION DE ENFERMEDADES CRONICAS Elinicio
de sintomas como resultado de un envenenamiento
de pesticidas que ocurre dias, semanas, meses o
afios después de la exposicion.

APARICION DE SINTOMAS AGUDOS El inicio de
los sintomas de un dafio relacionado con pesticidas
que aparece poco tiempo después del incidente de
exposicion.

APLICADOR CERTIFICADO Una persona que estd
certificada para usar o supervisar el uso de cualquier
pesticida de uso restringido para el cual estd
propiamente certificado.

AREA CONFINADA Un drea, como un edificio o un
invernadero, que puede tener circulacién limitada
de aire y, que por tanto, promueve la acumulacién
de gases o vapores tdxicos provenientes de una
aplicacion de pesticidas.

AREA TRATADA El drea donde los pesticidas han
sido aplicados.

ATRAYENTE Una sustancia que atrae a una plaga
especifica. Los atrayentes se consideran un pesticida
cuando se fabrican para atraer a las plagas y
atraparlas o cuando se utilizan como carnada con
veneno.

AVISO (WARNING) La palabra clave que se usa en
las etiquetas de pesticidas que tienen un DLs) oral
entre 50 y 500 y un DLs() dermal entre 200 y 2000.

CENTRO MEDICO Una clinica, hospital o consultorio
médico donde se brinda asistencia médica inmediata
para una enfermedad o dafio causado por pesticidas.

CHEMTREC Una organizacién apoyada por la
industria quimica que proporciona asistencia técnica
en caso de emergencias con pesticidas. El nimero
telefonico de esta organizacion es: 1-800-424-9300.

CLgq (LC50, POR SUS SIGLAS EN INGLES) La con-
centracion letal de un pesticida que matara a la
mitad de la poblacién animal de prueba. Los
valores de la CL50 se dan en microgramos por
mililitro de aire o agua (mg/ml).

COLOCACION DE CARTELONES DE ADVERTENCIA
La colocacién de cartelones de advertencia
alrededor de un drea tratada con pesticidas,
si la etiqueta requiere que se lleve a cabo este
tipo de advertencia. Esto sirve para proporcionar
informacion sobre las aplicaciones de pesticidas.

DECLARACION DE USO RESTRINGIDO Una declar-
acion en la etiqueta del pesticida que restringe
el uso del pesticida en dreas especificas o por
individuos designados.
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DECLARACIONES DE PRECAUCION Seccion de
la etiqueta de pesticidas donde se enlistan los
peligros a la salud y al medio ambiente. Los
requisitos de equipo de proteccién personal
se enlistan dentro de esta seccién, asi como
también las instrucciones de primeros auxilios e
informacién para el personal médico.

DEFOLIANTE Un pesticida que se utiliza para
remover las hojas de las plantas que se desea
controlar; frecuentemente se usa para facilitar la
cosecha de la planta.

DERMAL Relacionado a la piel. Una de las rutas
principales de entrada de pesticidas al cuerpo
para posiblemente causar un envenenamiento.

DESECANTE Un pesticida que destruye a la plaga
que se desea controlar causindole perdida de la
humedad del cuerpo.

DLgg (LD50, POR SUS SIGLAS EN INGLES) La
dosis letal de un pesticida aplicado en la piel o
administrado internamente, que matara a la mitad
de la poblacién animal de prueba. Los valores de la
DL50 estin dados en miligramos por kilogramo de
peso corporal de los animales de prueba (mg/kg).

DOSIS La cantidad medida de un pesticida.
Generalmente, el tamafio de la dosis determina
el grado o efectividad, o, en el caso un envenen-
amiento de un organismo que no es el blanco de
la aplicacion, el grado del dafo.

EMPLEADOR AGRICOLA Cualquier persona que
emplea o contrata los servicios de trabajadores,
por cualquier tipo de compensacién, para realizar
actividades relacionadas con la produccién
agricola de plantas, o cualquier persona que es
el propietario o el responsable de las actividades
de produccién agricola de plantas, o cualquier
persona que es responsable del manejo o de las
condiciones de un establecimiento agricola donde
se emplean trabajadores.

ENFERMEDAD AGUDA Una enfermedad que
aparece poco después de que ocurre la exposicién
a pesticidas.

ENFERMEDAD CRONICA Una enfermedad que
dura un largo periodo de tiempo. El cincer,
los desordenes respiratorios y neurolégicos son
ejemplos de enfermedades cronicas que han sido
asociadas con la exposicién a algunos tipos de
pesticidas.

@ crosaro

ENTRENAMIENTO PARA TRABAJADOR AGRICOLA
Entrenamiento especifico requerido por la
Agencia de Proteccion Ambiental (EPA, por
sus siglas en inglés) de los Estados Unidos para
ayudar a los trabajadores a protegerse de los
pesticidas y sus residuos cuando trabajan en dreas
donde se han realizado aplicaciones de pesticidas.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL (PPE, POR SUS
SIGLAS EN INGLES) Los dispositivos y articulos
que protegen al manipulador de la exposicion a
pesticidas. Estos incluyen overoles, proteccién
para los ojos, guantes, botas, respirador, delantales
y sombreros.

EQUIPO RESPIRATORIO  Un articulo que filtra los
polvos, particulas o vapores de un pesticida para
proteger al usuario de la exposicién durante la
mezcla, carga, aplicaciéon o durante la entrada a
dreas tratadas antes de que expire el intervalo de
entrada restringida.

ESCURRIMIENTO La parte liquida del material
aplicado que cae del follaje de las plantas tratadas
o de otras superficies. También el agua de Iluvia
o el agua de riego que sale de un drea.

ESTABLECIMIENTO AGRICOLA Cualquier drea

agricola, bosque, vivero, o invernadero.

ETIQUETA SUPLEMENTARIA Informacién e in-
strucciones adicionales que no se encuentra en la
etiqueta del pesticida, pero que se considera parte
del etiquetado.

ETIQUETADO La etiqueta del pesticida y todos
los materiales asociados, incluyendo etiquetas
suplementarias e informacién del fabricante.

EXENCION DE REGISTRO POR EMERGENCIA Una
exencion federal de registro que se otorga algunas
veces cuando surge una emergencia con una plaga
para la cual no hay un pesticida registrado que
tenga una tolerancia en el cultivo en cuestion.

EXPOSICION El contacto que la gente, otros
organismos o el medio ambiente tienen con los
pesticidas o sus residuos.

FOLLAJE Las hojas de las plantas.

FORMULACION Una mezcla de ingrediente activo
combinada con ingredientes inertes durante
el proceso de fabricacion del pesticida. Los
materiales inertes se afladen para mejorar la
calidad de la mezcla y el manejo del pesticida.



FUMIGANTE Un pesticida en forma de vapor o gas
que penetra superficies porosas para controlar
plagas del suelo o plagas en dreas cerradas o de
almacenamiento.

FUNGICIDA Un pesticida usado para controlar
hongos.

HERBICIDA Un pesticida utilizado para el control
de malezas.

HIGIENE Enlo referente ala exposicion de pesticidas,
la higiene se refiere al lavado inmediato de las areas
del cuerpo expuestas para remover residuos de
pesticidas.

HOJAS DE [INFORMACION DE SEGURIDAD
DEL MATERIAL (MSDS, POR SUS SIGLAS EN
INGLES) Un documento que refleja los peligros
de trabajar de manera ocupacional con un material
(pesticida).

HONGO Una planta multicelular inferior que carece
de clorofila, tal como el moho o la cenicilla.

INGREDIENTE ACTIVO Cualquier sustancia que se
utiliza para prevenir, destruir, repeler, o mitigar
una plaga, o que funciona como regulador de
crecimiento de la planta, desecante, defoliante o
agente sinergético o estabilizador de nitrégeno.

INGREDIENTE INERTE Cualquier sustancia que
no sea el ingrediente activo que se afiade a
la mezcla del pesticida intencionalmente,
como solventes, estabilizadores, dispersantes,
adherentes, preservativos, surfactantes, agentes
anti-espuma, etc.

INSECTICIDA Un pesticida utilizado para el control
de insectos. Algunos insecticidas también son
etiquetados para el control de garrapatas, icaros,
arafias o plagas similares.

INSTRUCCIONES DE USO Las instrucciones
encontradas en la etiqueta de los pesticidas
indicando el uso apropiado de un pesticida.

INTERVALO DE ENTRADA RESTRINGIDA (REI, POR
SUS SIGLAS EN INGLES) Periodo de tiempo que
debe transcurrir entre la aplicacion de un pesticida
de uso agricola y el momento en que es seguro
permitir la entrada de los trabajadores agricolas
en dreas tratadas sin requerir el uso de equipo de
proteccion personal, y entrenamiento adicional
como trabajadores de entrada temprana.

LEY DE PROTECCION DEL TRABAJADOR (WPS,
POR SUS SIGLAS EN INGLES) La regulacion
citada en 40 CFR Parte 170 la cual contiene una
norma nacional designada para reducir el riesgo
de trabajadores y manipuladores de pesticidas
a sufrir enfermedades y dafios ocupacionales
como resultado de la exposicién a los pesticidas
utilizados en la produccién de plantas agricolas
en establecimientos agricolas como, viveros,
invernaderos y bosques y también la exposicion
accidental de trabajadores y otras personas a dichos
pesticidas. La norma requiere practicas en el lugar
de trabajo tales como entrenamiento de seguridad
en el uso de pesticidas paralos trabajadores agricolas
y manipuladores de pesticidas, informacién en un
lugar central y procedimientos para responder a las
emergencias de exposicion.

LEY FEDERAL SOBRE INSECTICIDAS, FUNGICIDAS
Y RODENTICIDAS (FIFRA, POR SUS SIGLAS EN
INGLES) Ley federal que gobierna el registro,
venta y uso de pesticidas en los Estados Unidos de
Norteamérica.

MANIPULADOR Cualquier persona que mezcla,
carga, transfiere o aplica pesticidas, o que limpia,
o repara equipo de aplicaciéon contaminado, trabaja
como banderero o manipula envases de pesticida
que han sido abiertos.

MATERIAL CORROSIVO Un quimico que reacciona
con los metales u otros materiales. Algunos
pesticidas son corrosivos y requieren un manejo
especial cuando se usan.

MITIGAR El proceso de reducir la severidad del
problema.

MOVIMIENTO AFUERA DEL AREA DE APLICACION
Cualquier movimiento del pesticida del lugar
donde fue aplicado. Este movimiento ocurre a
través del arrastre, escurrimiento de agua, cosecha
del cultivo, movimiento del polvo, y el ser acarreado
por la gente, animales o equipo.

NEMATICIDA Un pesticida usado para el control de
nematodos.

NEMATODO Gusanos de cuerpo alargado, cilindrico
y no segmentado. Los nematodos comtinmente son
microscopicos; algunos son parisitos de plantas o
animales.

NIVEL DE EFECTO NO NOTABLE (NOEL, POR SUS
SIGLAS EN INGLES) La dosis maxima o el nivel de
exposicion de un pesticida que no produce efectos
notables en los animales de prueba.
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NOMBRE COMERCIAL El nombre registrado o
comercial dado a un pesticida por el fabricante
o persona que formul el compuesto quimico.
Un pesticida especifico puede ser vendido con
diferentes nombres comerciales.

NOMBRE COMUN El nombre reconocido de un
pesticida, aparte del nombre comercial y del
nombre quimico.

NOMBRE QUIMICO El nombre oficial dado a un
compuesto quimico para distinguirlo de otros
compuestos quimicos.

NUMERO DE ESTABLECIMIENTO Un numero
asignado a un pesticida registrado por la Agencia
de Proteccion Ambiental de los Estados Unidos
(EPA, por sus siglas en inglés) el cual indica el lugar
en que se preparé la formulacion del producto.

NUMERO DE REGISTRO Numero de identificacion
de que es asignado por la Agencia de Proteccién
Ambiental de los Estados Unidos (EPA, por sus
siglas en inglés) y que se encuentra en las etiquetas
de pesticidas.

OCULAR Relacionado con el ojo. Esta es una de las
rutas de entrada de pesticidas al cuerpo.

ORAL Relacionado con la boca. Esta es una de las
rutas de entrada de pesticidas al cuerpo.

PALABRA CLAVE Una de tres palabras (danger,
danger-poison, warning, o caution) que se
encuentran en todas las etiquetas de pesticidas
para indicar el dafo relativo que puede causar un
pesticida.

PELIGRO (DANGER) La palabra clave utilizada en
etiquetas de pesticidas que tienen un alto peligro
para la salud y el medio ambiente. Esta palabra
clave se utiliza en pesticidas que tienen una dosis
letal oral menor de 50 o una dosis letal dermal
menor a 200.

PELIGROS DE USAR PESTICIDAS El potencial de un
pesticida de causar dafio durante el manejo o la
aplicacion.

PESTICIDA Cualquier sustancia o mezcla de
substancias que se utilizan con la intencion de
prevenir, destruir, repeler, o mitigar cualquier
insecto, roedor, nematodo, hongo, bacteria, maleza
o cualquier otra forma de vida que se considere
una plaga; y cualquier otra sustancia o mezcla
de substancias que se utilice como regulador de
crecimiento de las plantas, defoliante o desecante.
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PESTICIDA DE USO RESTRINGIDO (RUP, POR SUS
SIGLAS EN INGLES) Un pesticida altamente téxico
que solamente puede ser comprado, poseido o
usado por una persona quien es un aplicador
certificado o por una persona bajo la supervisién
de un aplicador certificado.

PRECAUCION (CAUTION) La palabra clave que
se utiliza en etiquetas de pesticidas con menor
capacidad de causar dafio.

PRIMEROS AUXILIOS La asistencia inmediata que se
proporciona a alguien que ha sido expuesto a un
pesticida. Los primeros auxilios para la exposicion
a pesticidas usualmente implican la remocion de
la ropa contaminada y el lavado del drea afectada
del cuerpo para remover la mayor cantidad posible
de pesticida. Los primeros auxilios no son un
substituto del tratamiento médico calificado.

PROBLEMA DE SALUD A LARGO PLAZO Una
enfermedad relacionada con un pesticida que
podria afectar por meses, afios o por toda la vida.

PRUEBA DE TOXICIDAD Un proceso en el que dosis
conocidas del pesticida son administradas a grupos
de animales de prueba para observar los resultados.

QUIMIGACION El proceso de aplicar pesticidas o
fertilizantes a través del sistema de riego.

REGISTRO DE ENTRENAMIENTO Un documento en
el que se registra la fecha, tipo de entrenamiento
de seguridad de pesticidas, y los nombres de los
participantes. Este requisito varfa de estado a
estado; comuniquese con las agencias reguladoras
estatales y locales para obtener informacion.

REGULADORES DE CRECIMIENTO PARA INSECTOS
(IGR, POR SUS SIGLAS EN INGLES) Un tipo de
pesticidas que se usa para controlar ciertos insectos.
Los reguladores de crecimiento interrumpen el
proceso de desarrollo normal de los insectos en
las etapas inmaduras o durante el desarrollo del
adulto.

REGULADORES DE CRECIMIENTO DE LAS PLANTAS
(PGR, POR SUS SIGLAS EN INGLES) Un pesticida
utilizado para regular o alterar el desarrollo normal
de plantas o cualquiera de sus partes.

REPELENTE Un pesticida que se utiliza para
mantener a las plagas lejos del drea tratada por
medio de saturar el drea con un olor que es
desagradable a la plaga.



RESIDUO Restos de pesticida que permanecen en
las superficies tratadas después de un periodo de
tiempo.

RESPIRACION DE BOCA-A-BOCA El ayudar dando
respiracion boca-a-boca, para asistir o restablecer la
respiracion de una persona que no estd respirando o
que esta experimentado dificultades para respirar.

RESUCITACION CARDIOPULMONAR (CPR, POR SUS
SIGLAS EN INGLES) Un procedimiento designado
a restaurar el proceso de respiracion normal
después de que la respiracién y los latidos del
corazon se han detenido.

RODENTICIDA Un pesticida usado para el control
de ratas, ratones, topos, ardillas y otros roedores.

ROPA DE PROTECCION Prendas que cubren el
cuerpo incluyendo brazos y piernas.

RUTA DE EXPOSICION La manera en que un
pesticida cae en el cuerpo o entra al cuerpo. Las
cuatro rutas de exposicion son dermal (a través de
la piel), ocular (en o dentro de los ojos), respiratoria
(en los pulmones) y oral (por medio de ingestién).

SENSIBILIZACION Una reacciéon alérgica a los
pesticidas.

SINTOMA Una condicién anormal que puede ser
causada por la exposicion a pesticidas que se puede
ver, sentir o detectar por medio de un examen o
prueba de laboratorio.

SUPERFICIE TRATADA La superficie de las plantas,
suelo u otros articulos tratados con pesticidas.

TOXICIDAD El potencial que tiene un pesticida de
causar dafio.

TRABAJADOR AGRICOLA Cualquier persona que,
incluyendo una persona que tenga su propio
negocio, es empleada por cualquier tipo de
compensacion y que realiza actividades relacionadas
con la produccién agricola de plantas en un
establecimiento agricola. Vea la definicion para
manipulador.

TRABAJADOR DE ENTRADA TEMPRANA Un
trabajador que entra a un 4rea tratada en un
establecimiento agricola después de que se terminé
la aplicaciéon de un pesticida, pero antes de que
se venza el intervalo de entrada restringida del
pesticida.
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